
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา
อําเภอ เมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 29,700,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 6,972,200 บาท

งบบุคลากร รวม 5,248,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,225,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่นายก อบต. และรอง
นายก
 อบต. เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
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เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก อบต.และรอง
นายก อบต.เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต.และรองนายก อบต.
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

      เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายก อบต.
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,540,800 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนให้แก่สมาชิกสภา ประธานสภา รอง
ประธานสภา  และเลขานุการสภา อบต.พะเนา 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล (ฉบับที่ 2
) พ.ศ.2557
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว
 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,022,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,304,960 บาท

เพื่อจ่ายเป็น เงินเดือนแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี และเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี ของสํานักปลัด จํานวน 7 อัตรา ดัง
นี้
- ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล    จํานวน 1 อัตรา        
                                                                      เป็นเงิน  453,960
 บาท
- ตําแหน่ง นักบริหารงานทั่วไป       จํานวน 1 อัตรา        
                                                                      เป็นเงิน  369,480
 บาท
- ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชน                 จํานวน 1 อัตรา       
                                                                      เป็นเงิน  323,760
 บาท
- ตําแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล        จํานวน 1 อัตรา       
                                                                      เป็นเงิน  356,160
 บาท
- ตําแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป                  จํานวน 1 อัตรา       
                                                                      เป็นเงิน  299,640
 บาท
- ตําแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน        จํานวน 1 อัตรา       
                                                                      เป็นเงิน  323,760
 บาท
- ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ                 จํานวน 1 อัตรา       
                                                                      เป็นเงิน  178,200
 บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น เงินเพิ่มค่าครองชีพ เงินค่าตอบแทนรายเดือน หรือเงิน
เพิ่มอื่นๆ ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามที่ระเบียบ
กําหนด เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท
 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการ
คํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น เงินประจําตําแหน่ง และค่าตอบแทนพิเศษของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ที่ควรได้รับตามที่ระเบียบกําหนด เป็นไปตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 447,720 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป 
จํานวน 4 อัตรา ดังนี้
      -พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์   
 จํานวน 1 อัตรา                                                  เป็นเงิน 123,720
  บาท
  -พนักงานจ้างทั่วไป ตําแหน่ง นักการภารโรง  
  จํานวน 1 อัตรา                                                 เป็นเงิน 108,000
  บาท
-พนักงานจ้างทั่วไป ตําแหน่ง ยาม จํานวน 1 อัตรา   เป็นเงิน 108,000
   บาท
-พนักงานจ้างทั่วไป ตําแหน่ง คนงานทั่วไปจํานวน 1 อัตรา   
                                                                        เป็นเงิน 108,000
  บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวหรือเงินเพิ่มอื่นๆ ให้แก่
พนักงานจ้างที่มีสิทธิได้รับตามที่ระเบียบกําหนด เป็นไปตามหนังสือสํานัก
งาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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งบดําเนินงาน รวม 1,704,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 140,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 80,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น 
1.1 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
เพื่อจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนา 
จ้าง หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา 
1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานในศูนย์ อปพร. หรือนอกศูนย์ที่ตั้งอปพร. 
เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานในศูนย์ อปพร. หรือนอกศูนย์ที่ตั้ง
อปพร.
1.3 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทน เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานในการเลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งกําหนด 
 เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29
 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบ
ต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว
 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลัก
เกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี

ค่าเบี้ยประชุม จํานวน 10,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าเบี้ยประชุมให้แก่คณะกรรมการต่างๆ ที่แต่งตั้ง
โดยมติสภา อบต.รวมถึงคณะกรรมการอื่นๆ ที่มีสิทธิได้รับค่าเบี้ยประชุม
ตามระเบียบที่กําหนด เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต
.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้มาปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต
.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น ลูกจ้างประจํา และผู้ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ กําหนด เป็นไปตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นไปตาม
ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549  
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ค่าใช้สอย รวม 939,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 150,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูลค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตาม
คําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้าฯ ค่าติดตั้งประปาฯ ค่าติด
ตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง(รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) 
โดยแยกเป็น
(1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
- ค่ารับรอง เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญค่าพิมพ์เอกสาร
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าบริการ และค่าใช้จ่าย
อื่นซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง เพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อน
รับบุคคล หรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือ
ทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลฯลฯ
(2) ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะ
อนุกรรมการฯ
 เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง และค่า
บริการอื่นๆซึ่งจําเป็นต้องจ่าย ที่เกี่ยวกับในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือ
คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือ
ตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น  
เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ พิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ
 กําหนด  จํานวน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคาร พิธีทางศาสนา  รัฐพิธี  พระราช
พิธี  หรือวันสําคัญต่างของชาติ ค่าจัดงาน กิจกรรมต่างๆ  ตามนโยบาย
หรือคําสั่งของอําเภอ จังหวัด  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  กระทรวง
มหาดไทย  รัฐบาล  หรือตามภารกิจอํานาจหน้าที่ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
การจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ตําบลโดย อบต.พะเนาฯ จํานวน 15,000 บาท

       เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมหมู่บ้าน ประชาคม
ตําบลพะเนา เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน และกิจกรรม
สนับสนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การประชุมของคณะ
กรรมการพัฒนาฯ การขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการ เพื่อนําข้อมูล
มาจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น การออกหน่วยบริการเคลื่อนที่แก่ประชาชนฯ 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปก
คอรงส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 
2.หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0891.4/ว856 ลงวันที่ 12
 มีนาคม 2553(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านบริหารจัดการภาครัฐที่ดี หน้า 204 ข้อ 4)
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่ายาน
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ ของ
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล และบุคคลผู้ที่องค์การบริหารส่วนตําบล ที่ได้รับ
คําสั่งหรือรับอนุญาต ให้เดินทางไปราชการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น (ฉบับที3่) พ.ศ. 2559

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 30,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษา ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศหรือจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ และค่าใช้จ่ายในการ
จัดหา และค่าบริการระบบการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตแบบความเร็วสูง ความ
เร็วไม่น้อยกว่า 512 kbps เพื่อให้บริการแก่ประชาชนตามโครง
การอินเตอร์เน็ตตําบล และรองรับการดําเนินการต่างๆ เช่น การบันทึก
บัญชี การเบิกจ่าย การรับเงิน การจ่ายเงิน การงบประมาณ การจัดหาพัสดุ
ด้วยระบบ E–Auction และระบบบัญชีคอมพิวเตอร์คอมพิวเตอร์แบบรวม
ศูนย์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษา
เงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 ข้อ 105 (ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านบริหารจัดการภาครัฐที่
ดี หน้า 205 ข้อ 6) 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จํานวน 350,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเลือกตั้ง
ขององค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา  ตามที่กฎหมายกําหนด  อีกทั้งให้
ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสาร
แก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองใน
การเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา โดยจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับการจัดสถานที่  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่าย
เอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อ
สื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของ
สมนาคุณ  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าตอบ
แทนคณะกรรมการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ 
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวัน
ที่ 8 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6
 กรกฎาคม 2561 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการตั้งงบประมาณเพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตั้งท้องถิ่น   
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี หน้า 215 ข้อ 26)  
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ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ 
กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน 
ฯลฯ

จํานวน 4,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้และพวงมาลา ในการจัดงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ   ตามความ
จํา เป็น  หรือค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสิน
ไหมทดแทน เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน  การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว 1284 ลงวันที่ 10
  พฤศจิกายน  2530  เรื่อง  การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพื่อมอบให้บุคคล
ต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้  สรุปมีนัยสําคัญดังนี้
1. เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
2. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ สําหรับมอบให้ผู้มีเกียรติ ชาว
ต่างประเทศและคู่สมรสที่เดินทางเข้ามาหรือออกจากประเทศไทยคนละไม่
เกิน 300 บาท
3. ค่าพวงมาลา หรือพานประดับพุ่มดอกไม้ สําหรับวาง ณ อนุเสาว
รีย์ ครั้งละไม่เกิน 1,000 บาท
4. ค่าพวงมาลาสําหรับวางศพผู้มีเกียรติ พวงละไม่เกิน 400 บาท
3) หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0514/36272  ลงวันที่  11
  สิงหาคม  2530 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพื่อมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่า
พวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
4)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทด
แทนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทําละเมิดต่อบุคคลภายนอก  ลงวันที่ 3
 ตุลาคม  พ.ศ. 2554

ฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะผู้บริหารสมาชิก อบต.และ
พนักงานฯ

จํานวน 130,000 บาท

     เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิก อบต.และพนักงานฯ สภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบลพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะเนา เช่น ค่าป้าย โครการฯลฯ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี หน้า 203 ข้อ 1)  

ฝึกอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 20,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม เช่น ค่าป้ายโครงการฯ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยว
ข้อง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี แผนงานบริหารทั่วไป หน้า 206 ข้อ 5)  
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษา เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย 
     กรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุง
รักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้
1.ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2.ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 
พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค

ค่าวัสดุ รวม 335,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุสํานักงานในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่า กระดาษ ปากกา ดินสอ ธง แฟ้ม แบบพิมพ์ สมุด
บัญชี ยางลบ ไม้บรรทัด นํ้าดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยว
ข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ  เช่น ค่าฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า สาย
ไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้าหลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ ทรานซิตเตอร์ และ
ชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์ คอนเดนเซอร์ ขา
หลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศ หรือเสาอากาศสําหรับ
วิทยุ, เครื่องรับโทรทัศน์,จานรับสัญญาณดาวเทียม โคมไฟฟ้าพร้อม
ขา หรือก้านหม้อแปลงไฟฟ้า (Step-Up, Step-Down) 
ลําโพง ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทาง
ไฟ ไฟฉาย สปอตไลท์ หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดความต้านทาน
ไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ เครื่อง
สัญญาณเตือนภัย เครื่องจับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไป
ตาม หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ในการปฏิบัติราชการ
ของ อบต.พะเนา อาทิ เช่น ค่าแปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอก
หมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ ถ้วย ชาม ช้อนส้อม แก้วนํ้า จาน
รอง กระจกเงา นํ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน ถาด โอ่งนํ้า ที่นอน มีด กระโถน เตา
ไฟฟ้า เตานํ้ามัน เตารีด  เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนม
ปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึง หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกนํ้า
ร้อน กระติกนํ้าแข็ง ถังแก๊ส ไมโครเวฟ ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุก่อสร้าง ในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ค่าไม้ต่างๆ นํ้ามันทา
ไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน คีม ชะแลง จอบ เสียม สิ่ว ขวาน สว่าน 
เลื่อย ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุวัสดุยานพาหนะและขนส่งในการปฏิบัติราชการ
ของ อบต.พะเนา อาทิ เช่น  ค่าแบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สาย
ไมล์ เพลา ตลับลูกปืน นํ้ามันเบรค อานจักรยาน หัวเทียน ไขควง นอตและ
สกรู กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ กันชนรถยนต์ ฟิล์มกรอง
แสง เข็มขัดนิรภัยฯลฯ 
ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นในการปฏิบัติราชการของ อบต.
พะเนา อาทิ เช่น ค่านํ้ามันดีเซล นํ้ามันก๊าด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามัน
เตา ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไป
ตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 5,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ในการปฏิบัติราชการ
ของ 
อบต.พะเนา อาทิ เช่น ค่า แอลกอฮอล์ ออกซิเจน นํ้ายาต่างๆ เลือด สาย
ยาง 
ลูกยาง หลอดแก้ว เวชภัณฑ์ ฟิล์มเอกซเรย์ เคมีภัณฑ์ (รวม
กํามะถัน กรด ด่าง) ลวดเชื่อมเงิน ถุงมือ กระดาษกรอง จุกต่างๆ สัตว์เลี้ยง
เพื่อการทดลองวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ สําลี และผ้าพันแผล หลอด
เอกซเรย์ ชุดเครื่องมือผ่าตัด ที่วางกรวยแก้ว ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตาม
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุการเกษตร ในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น สารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์
พืช ปุ๋ย พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์นํ้า นํ้าเชื้อพันธุ์สัตว์ วัสดุเพาะชํา อุปกรณ์ใน
การขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบ หรือพลาสติก ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็น
ไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ในการปฏิบัติราชการ
ของ อบต.พะเนา อาทิ เช่นกระดาษเขียนโปรสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม เม
โมรี่การ์ด ฟิล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์,วีดีโอ
เทป แผ่นซีดี) รูปสี หรือขาวดํา ที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย ภาพถ่ายดาว
เทียม ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครื่อง
กรอเทป เลนซ์ซูม กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือ
สั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล 
Diskette, Floppy Disk, Removable Disc Compact Disc Digital
 Video Disc, Flash drive) เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุอื่น จํานวน 10,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีงบ
ประมาณ อาทิ เช่น มิเตอร์นํ้า มิเตอร์ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัว
เชื่อมแก๊ส หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

ค่าสาธารณูปโภค รวม 290,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

     เพื่อจ่ายเป็น ค่าไฟฟ้าภายในสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลพะ
เนา และค่าไฟฟ้าสาธารณะภายในตําบลพะเนา เป็นไปตามหนังสือที่เกี่ยว
ข้องดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 30,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น ค่านํ้าประปา สําหรับองค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา
เป็นไปตามหนังสือที่เกี่ยวข้องดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 25,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าโทรศัพท์ภายในประเทศสําหรับองค์การบริหารส่วน
ตําบลพะเนา เป็นไปตามหนังสือที่เกี่ยวข้องดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
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ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณีย์
ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS)ฯลฯ สําหรับองค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะเนา เป็นไปตามหนังสือที่เกี่ยวข้องดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 30,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าโทรภาพ (โทร
สาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาว
เทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด
 และค่าสื่อสารต่างๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็น
ต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่า
ใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เป็นไปตามหนังสือที่เกี่ยวข้องดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว
 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 

งบรายจ่ายอื่น รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอื่น

รายจ่ายอื่น จํานวน 20,000 บาท
       -สํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการในเขตพื้นที่องค์การบริหาร
ส่วนตําบลพะเนา
       เพื่อจ่ายเป็น ค่าจ้างที่ปรึกษาซึ่งไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อ
สร้าง หรือไม่ได้มาซึ่งครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง ค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันที่
เป็นกลาง เพื่อเป็นผู้ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจ ของผู้รับบริการจาก
องค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา โดยจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการสถาบัน
การศึกษาระดับอุดมศึกษาจากภายในหรือภายนอกเป็นหน่วยสํารวจ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และพระราชกฤษฎีกา ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี พ.ศ. 2546
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,763,600 บาท
งบบุคลากร รวม 2,073,600 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,073,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,325,760 บาท

       เพื่อจ่ายเป็น เงินเดือนแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี และเงินปรับ
ปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี ของกองคลัง จํานวน 4
 อัตรา ดังนี้
    - ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง      จํานวน 1  อัตรา   
                                                                     เป็นเงิน 389,400
 บาท
    - ตําแหน่ง นักวิชาการพัสดุ      จํานวน 1  อัตรา  
                                                                     เป็นเงิน 342,720
 บาท
    - ตําแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี   จํานวน 1  อัตรา  
                                                                     เป็นเงิน 323,760
 บาท
    - ตําแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จํานวน 1 อัตรา   
                                                                     เป็นเงิน 269,880
 บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น เงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ที่ควรได้รับตามที่ระเบียบฯ กําหนด เป็นไปตามหนังสือสํานัก
งาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 437,400 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น ค่าจ้างประจําแก่ลูกจ้างประจํา ที่ปฏิบัติหน้าที่ในองค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนา จํานวน 2 อัตรา พร้อมปรับปรุงค่าจ้างประจํา ดัง
นี้ 
    - ตําแหน่ง นักวิชาการคลัง           จํานวน 1 อัตรา           
                                                                   เป็นเงิน 252,120
   บาท
    - ตําแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จํานวน 1 อัตรา             
                                                                   เป็นเงิน 185,280
   บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 268,440 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจจํานวน 1 อัตรา ดังนี้
    - พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและ
บัญชี จํานวน 1 อัตรา 
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบดําเนินงาน รวม 661,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 252,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 130,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น 
    1.1 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
เพื่อจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนา 
    1.2 ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจการ
จ้าง หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา 
เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจ
การจ้าง หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลพะ
เนา เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้มาปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต
.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าซื้อ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบที่กําหนด เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก
.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น ลูกจ้างประจํา และผู้ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ กําหนด เป็นไปตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ค่าใช้สอย รวม 335,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 140,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูลค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตาม
คําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปาค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น 
    - ค่ารับรอง เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญค่าพิมพ์
เอกสารค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าบริการ และค่า
ใช้จ่ายอื่นซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง เพื่อเป็นค่ารับรองในการ
ต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือ
ทัศน์ศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลฯลฯ
    - ค่าเลี้ยงรับรอง เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการ
เลี้ยงรับรอง และค่าบริการอื่นๆซึ่งจําเป็นต้องจ่าย ที่เกี่ยวกับในการประชุม
สภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวง
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน 
- พิธีเปิดอาคารต่างๆ 
- ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ กําหนด

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

     เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่า
ธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ ของพนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และบุคคลผู้ที่องค์การบริหารส่วนตําบลมีคําสั่ง
หรือได้รับรับอนุญาต ให้เดินทางไปราชการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น (ฉบับที3่) พ.ศ. 2559

วันที่พิมพ์ : 9/10/2561  14:27:03 หน้า : 20/61



ค่าใช้จ่ายในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ จํานวน 15,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ หรือแผ่นพับการจัดเก็บ
ภาษี หรือโครงการออกจัดเก็บภาษีนอกสถานที่เวลาราชการ ฯลฯ เป็นไป
ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้
 1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 23
 2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ถึง (ฉบับที่ 3)พ.ศ.2558
 ข้อ 105
 3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 1575 ลงวันที่ 21
 มีนาคม 2561(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี แผนงานบริหารทั่ว
ไป หน้า 208 ข้อ 11) 

ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดทําแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 100,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี การจัดทํา
โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ขั้นการสํารวจข้อมูลภาค
สนาม หรือปรับปรุงแผนที่ภาษีและทรัพย์สินให้ทันสมัยและเป็นปัจจุบันอยู่
เสมอ การจัดทําฐานข้อมูลที่ดินและสิ่งปลูกสร้างเพื่อรองรับการจัดเก็บภาษี
ที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้างตามที่กฎหมายกําหนด ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบและ
หนังสือสั่งการดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550 
2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่มท 0808.3/ว
 462 ลงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2551
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่มท 0808.3/ว 67 ลงวันที่  9
 มกราคม 2555
4)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่มท 0808.3/ว 483 ลงวัน
ที่ 19 กุมภาพันธ์ 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี แผนงานบริหารทั่วไป หน้า 207 ข้อ 9) 

ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัลฯ จํานวน 5,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวง
มาลา และค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน ฯลฯ 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษา เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย 
กรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้
1. ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2. ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ
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ค่าวัสดุ รวม 74,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

    เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุสํานักงานในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่า กระดาษ ปากกา ดินสอ ธง แฟ้ม แบบพิมพ์ สมุด
บัญชี ยางลบ ไม้บรรทัด นํ้าดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยว
ข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ในการปฏิบัติ
ราชการของ อบต.พะเนา อาทิ  เช่น ค่าแปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่
นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ ถ้วย ชาม ช้อนส้อม แก้วนํ้า จาน
รอง กระจกเงา นํ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน ถาด โอ่งนํ้า ที่นอน มีด กระโถน เตา
ไฟฟ้า เตานํ้ามัน เตารีด  เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนม
ปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึง หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกนํ้า
ร้อน กระติกนํ้าแข็ง ถังแก๊ส ไมโครเวฟ ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 4,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นในการปฏิบัติราชการของ อบ
ต.พะเนา อาทิ เช่น ค่านํ้ามันดีเซล นํ้ามันก๊าด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามัน
เตา ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ เป็นไปตาม
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล 
Diskette, Floppy Disk, Removable Disc Compact Disc Digital
 Video Disc, Flash drive) เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

งบลงทุน รวม 29,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 29,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซื้อเก้าอี้ จํานวน 2,000 บาท
    -เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อเก้าอี้สํานักงาน จํานวน 1 ตัว  
                                                                          จํานวน  2,000
.-บาท 
    โดยมีคุณลักษณะตามราคาที่สํารวจตามท้องตลาด
-เก้าอี้สํานักงานล้อเลื่อน
-มีพนักพิง มีที่วางแขน และที่นั่งโครงเหล็กบุฟองนํ้า หุ้มหนัง PVC
-ขาเหล็กชุบโครเมียม 
-สามารถหมุนได้รอบตัว ปรับระดับความสูงของเก้าอี้ได้ ตามแบบที่ 
อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559 (ปรากฎในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการภาครัฐที่ดี แผน
งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง หน้า 267 ข้อ 3

ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อตู้เหล็กใส่
เอกสาร แบบ 2 บาน จํานวน 2  หลัง ๆ ละ 5,500.- บาท มีมือจับชนิด
บิด มีแผ่นชั้นปรับประดับ 3 ชิ้น คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม (มอก.) ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน  งบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ มกราคม 2561 เป็นไปตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที่ 9 มิถุนายน 2559 (ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่ดี  งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง หน้า 266 ข้อ 1
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท

    เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน 
(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จํานวน 1 เครื่อง ราคา 16,000.- บาท
    คุณลักษณะพื้นฐาน
-มีหน่วยความจําประมวลผลกลาง(CPU)ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz 
หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
-มีหน่วยความจําหลัก(RAM)ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด STAT หรือดีกว่า ขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า  1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
-มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเม้าส์
-มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย ตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 ณ วัน
ที่ 23 พฤษภาคม 2561 ตามกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เป็น
ไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9
 มิถุนายน 2559(ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่
ดี งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง หน้า 268 ข้อ 5)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 20,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลฯ จํานวน 20,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกัน และลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาล ในเขตตําบลพะเนา เช่นการจัดอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชนเรื่องการจราจร การป้องกันอุบัติเหตุ การช่วยเหลือผู้ประสบภัย
เบื้องต้น การตั้งจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาล ค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม ค่าประชา
สัมพันธ์ ค่าเดินทางไปปฏิบัติราชการของ อปพร. ที่มีคําสั่งให้ปฏิบัติ
หน้าที่ ค่าพาหนะ ค่ายาและเวชภัณฑ์ ค่าวัสดุ ค่าเอกสารเผยแพร่ และค่า
ใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม 
     เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0804.5
/ ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0810.4
/ ว661ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม แผนงานรักษาความสงบเรียบร้อยภาย
ใน หน้า 195 ข้อ 5)
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,541,340 บาท

งบบุคลากร รวม 1,164,840 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,164,840 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 968,760 บาท

       เพื่อจ่ายเป็น เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี และเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปีของกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม จํานวน 2 อัตรา ดังนี้
   -ตําแหน่ง นักบริหารงานการศึกษา     จํานวน 1 อัตรา      เป็น
เงิน   393,600 บาท
   -ตําแหน่ง นักวิชาการศึกษา     จํานวน 1 อัตรา      เป็นเงิน   336,360
 บาท
   -ตําแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก      จํานวน 1 อัตรา      เป็นเงิน   238,800
 บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น เงินประจําตําแหน่ง และค่าตอบแทนพิเศษของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ที่ควรได้รับตามระเบียบที่กําหนด เป็นไปตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 130,080 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ดังนี้
 -พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) โดยจ่ายจาก
เงินอุดหนุนเป็นเงิน จํานวน 112,800 บาท จ่ายจากเงินรายได้เป็น
เงิน จํานวน 17,280 บาท เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก
.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท
 0809.4/ว 1875 ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทํางบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก) 

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวหรือเงินเพิ่มอื่นๆ สําหรับ
พนักงานจ้าง 1 อัตรา ๆ ละ 2,000 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง 
จํานวน 1 ตําแหน่ง ดังนี้
        -ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) โดนจ่ายจากเงินอุดหนุนเป็น
เงิน จํานวน 24,000 บาท เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก
.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
และตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่มท 0809.4/ว 1875 
ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
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งบดําเนินงาน รวม 371,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 61,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 20,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น 
1.1 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
เพื่อจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนา เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ เป็นไปตาม
ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29
 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว
 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบ
ต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจําปีสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว
 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลัก
เกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้มาปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต
.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทาง
การคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าเช่าบ้าน/ค่าเช่าซื้อ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มี
สิทธิได้รับตามระเบียบฯ ที่กําหนด เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท
. และ
 ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม
แนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. 2548 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12
 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 90,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูลค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตาม
คําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปาค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น 
- ค่ารับรอง เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญค่าพิมพ์เอกสาร
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าบริการ และค่าใช้จ่าย
อื่นซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง เพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อน
รับบุคคล หรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศน์
ศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลฯลฯ
- ค่าเลี้ยงรับรอง เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการ
เลี้ยงรับรอง และค่าบริการอื่นๆซึ่งจําเป็นต้องจ่าย ที่เกี่ยวกับในการประชุม
สภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวง
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน
 เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 -ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคาร พิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ กําหนด
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่ายาน
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ ของ
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และบุคคลผู้ที่องค์การบริหารส่วน
ตําบล มีคําสั่งหรือได้รับรับอนุญาต ให้เดินทางไปราชการ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที3่) พ.ศ. 2559
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ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล จํานวน 5,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้และพวงมาลา ในการจัดงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ตามความจํา
เป็น  หรือค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสิน
ไหมทดแทน เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน  การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว 1284 ลงวันที่ 10
  พฤศจิกายน  2530  เรื่อง  การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพื่อมอบให้บุคคล
ต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้  สรุปมีนัยสําคัญดังนี้
1. เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
2. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ สําหรับมอบให้ผู้มีเกียรติ ชาว
ต่างประเทศและคู่สมรสที่เดินทางเข้ามาหรือออกจากประเทศไทยคนละไม่
เกิน 300 บาท
3. ค่าพวงมาลา หรือพานประดับพุ่มดอกไม้ สําหรับวาง ณ อนุเสาว
รีย์ ครั้งละไม่เกิน 1,000 บาท
4. ค่าพวงมาลาสําหรับวางศพผู้มีเกียรติ พวงละไม่เกิน 400 บาท
3) หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0514/36272  ลงวันที่  11
  สิงหาคม  2530 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพื่อมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่า
พวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
4)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทด
แทนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทําละเมิดต่อบุคคลภายนอก  ลงวันที่ 3
 ตุลาคม  พ.ศ. 2554

โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนตําบลพะเนา จํานวน 100,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน
ตําบลพะเนา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่า
ตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดสถานที่ ค่าสถานที่ ค่ารถ ค่าที่
พัก และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.2 แผนงานการศึกษา หน้า 183 ข้อ 29
) และฉบับแก้ไข ครั้งที่ 2/2561 หน้า 1 ข้อ 1
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่า
ใช้สอย ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้
1.ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2.ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค

ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุสํานักงานในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่า กระดาษ ปากกา ดินสอ ธง แฟ้ม แบบพิมพ์ สมุด
บัญชี ยางลบ ไม้บรรทัด นํ้าดื่ม ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยว
ข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ในการปฏิบัติราชการของ อบ
ต.พะเนา อาทิ  เช่น ค่าแปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอก
หมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ ถ้วย ชาม ช้อนส้อม แก้วนํ้า จาน
รอง กระจกเงา นํ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน ถาด โอ่งนํ้า ที่นอน มีด กระโถน เตา
ไฟฟ้า เตานํ้ามัน เตารีด  เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนม
ปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึง หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกนํ้า
ร้อน กระติกนํ้าแข็ง ถังแก๊ส ไมโครเวฟ ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุก่อสร้าง ในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่าวัสดุก่อสร้าง  ค่าไม้ต่างๆ นํ้ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรง
ทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน คีม ชะแลง จอบ เสียม สิ่ว ขวาน สว่าน 
เลื่อย ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล 
Diskette, Floppy Disk, Removable Disc Compact Disc Digital
 Video Disc, Flash drive) เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์/ชนิด LED แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแป้น
อักขระ หรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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งบลงทุน รวม 5,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 5,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซื้อตู้เหล็กใส่เอกสารแบบขนาด 2 บาน (มอก.) จํานวน 5,500 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อตู้เหล็กใส่เอกสารแบบขนาด 2 บาน(มอก
.) จํานวน 1 หลังๆละ 5,500 บาท มีมือจับชนิดบิด มีแผ่นชั้นปรับ
ระดับ 3 ชิ้น คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ตามแบบอบ
ต.พะเนากําหนด เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
. 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559(ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการ
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี หน้า 269 หน้า1)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,261,600 บาท
งบดําเนินงาน รวม 486,600 บาท

ค่าใช้สอย รวม 216,200 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา         
เพื่อจ่ายเป็น 
 - ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา สําหรับเด็ก 30 คน 
ๆ ละ 20 บาท เป็นเวลา 245 วัน                                จํานวน   147,000  
 บาท
-ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา สําหรับเด็ก 26
 คน ๆ ละ 1,700 บาท/ปี                         จํานวน    44,200   บาท

จํานวน 191,200 บาท

- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา         
เพื่อจ่ายเป็น 
      - ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา สําหรับ
เด็ก 30 คน ๆ ละ 20 บาท เป็นเวลา 245
วัน                   จํานวน   147,000   บาท
     เป็นไปตามรายการเงินอุดหนุนทั่วไปประจําปีงบประมาณรายจ่าย 
พ.ศ.2562(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.2 แผนงานการ
ศึกษา หน้า 170 ข้อ 4) 
      -ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา สําหรับ
เด็ก 26 คน ๆละ1,700บาท/ปี                               จํานวน    44,200
   บาท
    เป็นไปตามรายการเงินอุดหนุนทั่วไปประจําปีงบประมาณรายจ่าย 
พ.ศ.2562(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.2 แผนงานการ
ศึกษา หน้า 173 ข้อ 9) (ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2560
 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุด
หนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2561)
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โครงการกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 10,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่ง
ชาติ เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดงาน ค่าป้าย ค่า
อาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ของขวัญ ของรางวัล ฯลฯ และค่าใช้
จ่ายอื่นที่จําเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2559(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์
ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.2 แผนงานการ
ศึกษา หน้า 169 ข้อ 2) 

โครงการประกันคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบล
พะเนา

จํานวน 5,000 บาท

       เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในโครงการประกันคุณภาพภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา เพื่อเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
. 2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคม 1.2 แผนงานการศึกษา หน้า 175 ข้อ 13) 

ป้องกันเด็กจมนํ้าในเด็กปฐมวัย จํานวน 10,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกันเด็กจมนํ้าในเด็ก
ปฐมวัย เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดงาน ค่าป้าย ค่า
อาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นและ
เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.4/ว
 2296 ลงวันที่ 30 ตุลาคม 2560
2)หนังสือศาลากลางจังหวัดนครราชสีมา ด่วนที่สุด ที่ นม 0023.3/ว
 9972 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2560
3)หนังสืออําเภอเมืองนครราชสีมา ด่วนที่สุด ที่ นม 0023.6/ว 8250 ลง
วันที่ 8 พฤศจิกายน 2560
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมครั้งที่ 1 พ
.ศ. 2561 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.1 แผน
งานการศึกษา หน้า 17 ข้อ 2) 
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ค่าวัสดุ รวม 270,400 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 270,400 บาท

    เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนม ดังต่อไปนี้
-  อาหารเสริม(นม) โรงเรียนบ้านพะเนา (รร.สังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)) สําหรับเด็ก 100 คน ๆ ละ ไม่
เกิน 8.00 บาท เป็นเวลา 260
 วัน                                            จํานวน  208,000  บาท
เป็นไปตามรายการเงินอุดหนุนทั่วไปประจําปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ
.2562(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์
ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม     1.2 แผนงานการ
ศึกษา หน้า 169 ข้อ 1) 
-  อาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา สําหรับเด็ก 30
 คน ๆ ละไม่เกิน 8.00 บาท       เป็นเวลา 260 วัน   
      จํานวน  62,400  บาทเป็นไปตามรายการเงินอุดหนุนทั่วไปประจําปี
งบประมาณรายจ่าย 
พ.ศ.2562(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.2 แผนงานการ
ศึกษา หน้า 171 ข้อ 5) 
       

งบลงทุน รวม 375,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 75,000 บาท
ครุภัณฑ์การศึกษา

ค่าจัดซื้อเครื่องเล่นส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จํานวน 75,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อเครื่องเล่นส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ผลิตจาก
พลาสติก LLDPE ทนทาน แข็งแรง เหมาะสําหรับใช้กลางแจ้ง ประกอบ
ด้วย กระดานลื่น 2 ชุด (ต่างระดับ), ท่อ
ลอด 1 ชุด, หอคอย 3 สถานี, แป้นบาส 1 ชุด, กล้องส่องทาง
ไกล 1 ชุด, ผนังหอคอยมีช่องฉลุสามารถปีน และมีช่องลอดเข้าไป
ได้ (ตามแบบที่ อบต.พะเนา กําหนด) เป็นไปตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559 (ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงครั้ง
ที่ 1 พ.ศ. 2561 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่ดี หน้า 36 ข้อ1) 

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 300,000 บาท
อาคารต่าง ๆ

ก่อสร้างโรงอาหารศูนย์พัฒนเด็กเล็ก อบต.พะเนา จํานวน 300,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา 
รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามพระราช
บัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้    
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา อปท. ที่ 3 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม แผนงานการ
ศึกษา หน้า 171ข้อ6) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 400,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 400,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านพะเนา จํานวน 400,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านพะ
เนา ให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านพะเนา จํานวน 100 คน ๆ ละ 20
 บาท เป็นเวลา 200 วัน ตามรายการเงินอุดหนุนทั่วไปประจําปีงบ
ประมาณรายจ่าย 
พ.ศ.2562 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.2 แผนงานการ
ศึกษา หน้า 233 ข้อ 1)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,595,580 บาท

งบบุคลากร รวม 1,175,580 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,175,580 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 596,220 บาท

          เพื่อจ่ายเป็น เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี และเงินปรับ
ปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปีของส่วนสาธารณสุข จํานวน 2
 อัตรา  ดังนี้
        -ตําแหน่ง นักบริหารงานสาธารณสุข         จํานวน 1 อัตรา 
                                                            เป็นเงิน   393,600   บาท
        -ตําแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข           จํานวน 1 อัตรา  
                                                            เป็นเงิน   202,620   บาท

เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น เงินเพิ่มค่าครองชีพ เงินค่าตอบแทนรายเดือน หรือ
เงินเพิ่มอื่นๆ ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามที่ระเบียบ
กําหนด เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท
 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการ
คํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น เงินประจําตําแหน่ง และค่าตอบแทนพิเศษของ
พนักงานส่วนท้องถิ่นที่ควรได้รับตามระเบียบฯ ที่กําหนด เป็นไปตาม
หนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 453,360 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ดังนี้
     -พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 1
 อัตรา   
                                                                 เป็นเงิน  129,360   บาท
     -พนักงานจ้างทั่วไป  ตําแหน่ง คนงานประจํารถขยะ จํานวน 3 อัตรา
                                                                 เป็นเงิน  324,000   บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวหรือเงินเพิ่มอื่นๆ ให้แก่
พนักงานจ้างที่มีสิทธิได้รับตามที่ระเบียบกําหนด เป็นไปตามหนังสือสํานัก
งาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบดําเนินงาน รวม 420,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 10,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น 
1.1 เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
เพื่อจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนา เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
           เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้มาปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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ค่าใช้สอย รวม 255,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 190,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูลค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตาม
คําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปาค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ เป็นไปตามพระราช
บัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น 
- ค่ารับรอง เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญค่าพิมพ์เอกสาร
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าบริการ และค่าใช้จ่าย
อื่นซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง เพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อน
รับบุคคล หรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศน์
ศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลฯลฯ
- ค่าเลี้ยงรับรอง เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการ
เลี้ยงรับรอง และค่าบริการอื่นๆซึ่งจําเป็นต้องจ่าย ที่เกี่ยวกับในการประชุม
สภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวง
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน 
ดําเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ พิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  รัฐพิธี  พระราชพิธี  หรือวันสําคัญ
ต่างๆของชาติ ค่าจัดงาน กิจกรรมต่างๆ  ตามนโยบายหรือคําสั่งของ
อําเภอ จังหวัด  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  กระทรวง
มหาดไทย  รัฐบาล  หรือตามภารกิจอํานาจหน้าที่ เป็นไปตามพระราช
บัญญัติ  ดังนี้
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท

      เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่ายาน
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ ของ
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และบุคคลผู้ที่องค์การบริหารส่วน
ตําบลมีคําสั่งหรือได้รับอนุญาต ให้เดินทางไปราชการ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่3
) พ.ศ. 2559 เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559
 และ
   - ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน
   - ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล
   - ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา
   - ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือ ค่าสินไหมทดแทน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน  การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว 1284 ลงวันที่ 10
  พฤศจิกายน  2530  เรื่อง  การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพื่อมอบให้บุคคล
ต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้  สรุปมีนัยสําคัญดังนี้
1. เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
2. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ สําหรับมอบให้ผู้มีเกียรติ ชาว
ต่างประเทศและคู่สมรสที่เดินทางเข้ามาหรือออกจากประเทศไทยคนละไม่
เกิน 300 บาท
3. ค่าพวงมาลา หรือพานประดับพุ่มดอกไม้ สําหรับวาง ณ อนุเสาว
รีย์ ครั้งละไม่เกิน 1,000 บาท
4. ค่าพวงมาลาสําหรับวางศพผู้มีเกียรติ พวงละไม่เกิน 400 บาท
3) หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0514/36272  ลงวันที่  11
  สิงหาคม  2530 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพื่อมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่า
พวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
4)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทด
แทนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทําละเมิดต่อบุคคลภายนอก  ลงวันที่ 3
 ตุลาคม  พ.ศ. 2554
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษา เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  กรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุง
รักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้
1.ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2.ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค

ค่าวัสดุ รวม 135,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

      เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุสํานักงานในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่า กระดาษ ปากกา ดินสอ ธง แฟ้ม แบบพิมพ์ สมุด
บัญชี ยางลบ ไม้บรรทัด นํ้าดื่ม ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุวัสดุยานพาหนะและขนส่งในการปฏิบัติราชการ
ของ อบต.พะเนา อาทิ เช่น  ค่าแบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สาย
ไมล์ เพลา ตลับลูกปืน นํ้ามันเบรค อานจักรยาน หัวเทียน  ไขควง นอต
และสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ กันชนรถยนต์ ฟิล์มกรอง
แสง เข็มขัดนิรภัยฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 85,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นในการปฏิบัติราชการของ อบ
ต.พะเนา อาทิ เช่น ค่านํ้ามันดีเซล นํ้ามันก๊าด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามัน
เตา ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไป
ตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 10,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น  ค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ในการปฏิบัติราชการของ อบต
.พะเนา อาทิ เช่น เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายยศและ
สังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ เครื่องแต่งกายชุดฝึก
โขน ละคร ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 180,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกตําบลพะเนา จํานวน 70,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อทรายอะเบท  ค่าจัดซื้อนํ้ายาเคมีพ่นหมอกควัน 
 ค่านํ้ามันสําหรับฉีดพ่นหมอกควัน ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยว
ข้อง เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 รวมแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67
ข้อ (3) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม หน้า 186 ข้อ 1)
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โครงการพัฒนาศักยภาพชุมชนในการจัดการขยะอย่างครบวงจร(อบรมให้
ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะในตําบลพะเนา)

จํานวน 50,000 บาท

          เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพชุมชนในการ
จัดการขยะอย่างครบวงจร(อบรมให้ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะในตําบล
พะเนา) เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560
2) ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลง
วันที่ 18 ตุลาคม 2560
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทึ่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0263 ลงวัน
ที่ 16 มกราคม 2561
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองม้องถิ่น ด่วนทึ่สุด ที่ มท 0810.5/ว
 627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3
 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม หน้า 191 ข้อ 11)

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศ
.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี

จํานวน 60,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า วัสดุอื่นๆที่เกี่ยว
ข้อง จัดกิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง เพื่อฉีดให้
แก่สุนัขในเขตตําบลพะเนา เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0120 ลงวัน
ที่ 12 มกราคม 2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.5/1745 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
 0810.5/1042ลงวันที่ 10 เมษายน 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3
 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม หน้า 186 ข้อ 2) 

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 1,625,360 บาท

งบบุคลากร รวม 1,032,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,032,360 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 707,160 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น เงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี  และเงินปรับ
ปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี ของกองช่าง จํานวน 2
 อัตรา ดังนี้  
- ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1  อัตรา   เป็นเงิน 435,720
 บาท
- ตําแหน่ง นายช่างโยธา  จํานวน 1  อัตรา   เป็นเงิน 271,440 บาท
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วันที่พิมพ์ : 9/10/2561  14:27:03 หน้า : 42/61



เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น เงินประจําตําแหน่ง และค่าตอบแทนพิเศษของ
พนักงานส่วนท้องถิ่นที่ควรได้รับตามระเบียบที่กําหนดเป็นไปตามหนังสือ
สํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 254,400 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป 
จํานวน 1 อัตรา ดังนี้
        - พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ จํานวน 
1 อัตรา                                                          เป็นเงิน  146,400
    บาท
        - พนักงานจ้างทั่วไป ตําแหน่ง คนงานทั่วไป  จํานวน 1
 อัตรา          
                                                                     เป็นเงิน  108,000
    บาท 
เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 28,800 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น เงินค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มต่างๆ ของ
พนักงานจ้างที่มีสิทธิได้รับตามที่ระเบียบฯกําหนด เป็นไปตามหนังสือ
สํานักงาน กจ. กท. และ ก.อบต.ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30
 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบดําเนินงาน รวม 530,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 55,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 40,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น 
1.1เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
เพื่อจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนา  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2557
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้มาปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ  เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้อง
ถิ่น ลูกจ้างประจํา และผู้ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ กําหนด  ที่มีสิทธิได้
รับตามที่กฎหมายกําหนด เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523
 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549  
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ค่าใช้สอย รวม 225,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 150,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูลค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตาม
คําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปาค่าติดตั้ง
โทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่
จ่ายให้แก่เอกชนนิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อ
สร้าง เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็น 
- ค่ารับรอง เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญค่าพิมพ์เอกสาร
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้งค่าบริการ และค่าใช้จ่าย
อื่นซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง เพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อน
รับบุคคล หรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศน์
ศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลฯลฯ
- ค่าเลี้ยงรับรอง เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหารเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการ
เลี้ยงรับรอง และค่าบริการอื่นๆซึ่งจําเป็นต้องจ่าย ที่เกี่ยวกับในการประชุม
สภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมาย หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวง
มหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน 
 ดําเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ พิธีทางศาสนา/รัฐพิธีฯลฯ กําหนด 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ พิธีทางศาสนา รัฐพิธี  พระ
ราชพิธี  หรือวันสําคัญต่างของชาติ ค่าจัดงาน กิจกรรม
ต่างๆ  ตามนโยบายหรือคําสั่งของอําเภอ จังหวัด  กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  กระทรวงมหาดไทย  รัฐบาล  หรือตามภารกิจอํานาจ
หน้าที่ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ฉบับที่ 6  พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
- พิธีเปิดอาคารต่างๆ 
- ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ กําหนด 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง - ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน - ค่าของรางวัล หรือ เงินรางวัล 
- ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา - ค่าชดใช้ค่าเสีย
หาย หรือ ค่าสินไหมทดแทน ฯลฯ

จํานวน 40,000 บาท

          เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร เช่นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่ายาน
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ ของ
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และบุคคลผู้ที่องค์การบริหารส่วน
ตําบลมีคําสั่งหรือได้รับรับอนุญาต ให้เดินทางไปราชการเป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที3่) พ.ศ. 2559 เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
และ
- ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน
- ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล
- ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา
- ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือ ค่าสินไหมทดแทน ฯลฯ
- ค่าตรวจสอบคุณภาพนํ้าอุปโภคบริโภค
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน  การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว 1284 ลงวันที่ 10
  พฤศจิกายน  2530  เรื่อง  การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพื่อมอบให้บุคคล
ต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้  สรุปมีนัยสําคัญดังนี้
1. เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
2. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ สําหรับมอบให้ผู้มีเกียรติ ชาว
ต่างประเทศและคู่สมรสที่เดินทางเข้ามาหรือออกจากประเทศไทยคนละไม่
เกิน 300 บาท
3. ค่าพวงมาลา หรือพานประดับพุ่มดอกไม้ สําหรับวาง ณ อนุเสาว
รีย์ ครั้งละไม่เกิน 1,000 บาท
4. ค่าพวงมาลาสําหรับวางศพผู้มีเกียรติ พวงละไม่เกิน 400 บาท
3) หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0514/36272  ลงวันที่  11
  สิงหาคม  2530 เรื่อง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพื่อมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่า
พวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
4)  ประกาศกระทรวงการคลัง  เรื่อง หลักเกณฑ์การชดใช้ค่าสินไหมทด
แทนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทําละเมิดต่อบุคคลภายนอก  ลงวันที่ 3
 ตุลาคม  พ.ศ. 2554
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษา เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย กรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุง
รักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ ดังนี้
1.ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
2.ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุเป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวัน
ที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2
/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า
สาธารณูปโภค

ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

    เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุสํานักงานในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่า กระดาษ ปากกา ดินสอ ธง แฟ้ม แบบพิมพ์ สมุด
บัญชี ยางลบ ไม้บรรทัด นํ้าดื่ม ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 90,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่าฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า สาย
ไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้าหลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ ทรานซิตเตอร์ และ
ชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์ คอนเดนเซอร์ ขา
หลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศ หรือเสาอากาศสําหรับ
วิทยุ, เครื่องรับโทรทัศน์,จานรับสัญญาณดาวเทียม โคมไฟฟ้าพร้อม
ขา หรือก้านหม้อแปลงไฟฟ้า (Step-Up, Step-Down) 
ลําโพง ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทาง
ไฟ ไฟฉาย สปอตไลท์ หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดความต้านทาน
ไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสําหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ เครื่อง
สัญญาณเตือนภัย เครื่องจับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตาม
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุก่อสร้างในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น ค่าไม้ต่างๆ นํ้ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูน
ซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน คีม ชะแลง จอบ เสียม สิ่ว ขวาน สว่าน 
เลื่อย ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ในการปฏิบัติราชการ
ของ อบต.พะเนา อาทิ เช่น ค่าแบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน สาย
ไมล์ เพลา ตลับลูกปืน นํ้ามันเบรค อานจักรยาน หัวเทียน  ไขควง นอต
และสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อนํ้ารถยนต์ กันชนรถยนต์ ฟิล์มกรอง
แสง เข็มขัดนิรภัยฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 30,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นในการปฏิบัติราชการของ อบ
ต.พะเนา อาทิ เช่น ค่านํ้ามันดีเซล นํ้ามันก๊าด นํ้ามันเบนซิน นํ้ามัน
เตา ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไป
ตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติราชการของ อบต.พะ
เนา อาทิ เช่น อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล 
Diskette, Floppy Disk, Removable Disc Compact Disc Digital
 Video Disc, Flash drive) เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สําหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ ฯลฯ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือกรมส่งเสริมปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19
 มีนาคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24
 มกราคม 2561

งบลงทุน รวม 63,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 63,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซื้อเก้าอี้ทํางาน ชนิดขาเหล็ก มีล้อ จํานวน 3,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น  ค่าจัดซื้อเก้าอี้ทํางาน ชนิดขาเหล็ก มีล้อ คุณสมบัติ
ตามราคาท้องตลาด จํานวน 1 ตัว ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด เป็นไป
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.0/ว.1134 ลงวันที่ 9
 มิถุนายน 2559 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่
ดี หน้า 274 ข้อ 4)

ค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบทึบขนาด 2 บาน จํานวน 5,500 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อตู้เหล็กใส่เอกสารแบบขนาด 2
 บาน(มอก.) จํานวน 1 หลังๆละ 5,500 บาท มีมือจับชนิดบิด มีแผ่นชั้น
ปรับระดับ 3 ชิ้น คุณสมบัติตามมาตรฐานฯผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ตาม
แบบ 
อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.0/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ที่ 5 ด้านการ
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี หน้า 272 ข้อ 1)
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ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางาน จํานวน 5,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น  ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางาน ขนาด 75x150x75
 เซนติเมตร มีลิ้นชักสําหรับเก็บของ คุณสมบัติตามราคาท้อง
ตลาด จํานวน 1 ตัว ตามแบบ
อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.0/ว.1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ที่ 5 ด้านการ
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี หน้า 273 ข้อ 2)

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
ค่าจัดซื้อโคมไฟฟ้าสาธารณะ ชนิดโคมเดี่ยว ชนิดโคมคู่ จํานวน 49,500 บาท

         เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อโคมไฟฟ้าสาธารณะ 
 -ชนิดโคมเดี่ยว จํานวน 30 โคมๆละ 1,000 บาท 
                                                                   จํานวน  30,000  บาท
 -ชนิดโคมคู่     จํานวน 15 โคมๆละ 1,300 บาท  
                                                                   จํานวน  19,500  บาท
 คุณสมบัติตามราคาท้องตลาด ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.0/ว.1134 ลงวันที่ 9
 มิถุนายน 2559 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่
ดี หน้า 276 ข้อ 8)

งานไฟฟ้าถนน รวม 3,048,000 บาท
งบลงทุน รวม 3,048,000 บาท

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,048,000 บาท
อาคารต่าง ๆ

ต่อเติมอาคารโรงจอดรถ คสล. บริเวณที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลพะ
เนา

จํานวน 450,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างต่อเติมอาคารโรงจอดรถ คสล. บริเวณที่ทํา
การองค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา ขนาดกว้าง 12.00
 เมตร ยาว 10.00 หรือมีพื้นที่ที่ไม่น้อยกว่า 120.00 ตารางเมตร พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์ จํานวน 1 ป้าย และป้ายโครงการ 1 ป้าย ตามแบบ อบ
ต.พะเนากําหนด เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ
.ศ. 2561 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1 แผนงาน
เคหะและชุมชน หน้า 4 ข้อ 4)
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ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
ก่อสร้างถนน คสล. บ้านคอนอินทร์ หมู่ที่ 4 ซอยบ้านนางอนงค์ คุ้มกลาง จํานวน 60,000 บาท

          เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีต ขนาดกว้าง 2.50
 เมตร ยาว 40.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
100.00 ตารางเมตร ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามพระราช
บัญญัติ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1 แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 129
 ข้อ 31)

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองสายไพร หมู่ที่ 3 (ต่อของเดิม) ซอยบ้าน
นางอรุณ กาญจนคช ไปทางบ้านนายเต็ง สินปรุ

จํานวน 346,000 บาท

          เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีต ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 600.00 ตารางเมตร ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามพระ
ราชบัญญัติ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1
 แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 121 ข้อ 16)

ก่อสร้างถนนหินคลุก บ้านพุดซา หมู่ที่ 2 เส้นเลียบลําตะคองเก่าไปบ้านคอน
อินทร์ 
หมู่ที่ 4

จํานวน 100,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างถนนหินคลุก ขนาดกว้าง 4.00
 เมตร ยาว 300.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือมีหินคลุกไม่น้อย
กว่า 120.00 ลูกบาศก์เมตร หรือมีพื้นที่ปรับเกรดเกลี่ยบดทับแน่นไม่น้อย
กว่า 1,200 ตารางเมตรตามแบบ อบต.พะเนากําหนด  เป็นไปตามพระ
ราชบัญญัติ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1 แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 119
 ข้อ 14)
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ก่อสร้างรางระบายนํ้า คสล. รูปตัวยู บ้านพะเนา หมู่ที่ 6 หน้าสภต.มะเริงไป
ทางสถานีรถไฟ

จํานวน 405,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างรางระบายนํ้า คสล.รูปตัวยู ปากภายใน
กว้าง 0.40 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร ยาวรวม 150.00 เมตร พร้อมฝา
ราง คสล. หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามพระ
ราชบัญญัติ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1 แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 134
 ข้อ 40)

ก่อสร้างรางระบายนํ้า คสล. รูปตัวยู บ้านใหม่ยองแยง หมู่ที่ 9 บริเวณต่อของ
เดิมซอยไปสะพาน คสล.ไหลลงเหมืองชลประทาน

จํานวน 708,000 บาท

          เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างรางระบายนํ้า คสล.รูปตัวยู ปากภายใน
กว้าง 0.40 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร ยาวรวม 300.00 เมตร พร้อมฝา
ราง คสล. หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามพระ
ราชบัญญัติ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564  1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1 แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 154
 ข้อ 78)

ก่อสร้างรางระบายนํ้า คสล.รูปตัวยู บ้านคอนอินทร์ หมู่ที่ 4 (ต่อของเดิมไป
เชื่อมทางหลวงหมายเลข 226)

จํานวน 75,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างรางระบายนํ้า คสล.รูปตัวยู ปากภายใน
กว้าง 0.40 เมตร  ลึกเฉลี่ย 0.60 เมตร ยาวรวม 28.00 เมตร พร้อมฝา
ราง คสล. หนา 0.15 เมตร ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด เป็นไปตามพระ
ราชบัญญัติ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิ่มเติม ครั้งที่ 1
 พ.ศ. 2561 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1 แผน
งานเคหะและชุมชน หน้า 6 ข้อ 8)

ค่าชดเชยงานก่อสร้าง (ค่า K) จํานวน 74,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยงานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3)หนังสือสํานักงบประมาณที่ นร 0715/17370 ลงวันที่ 8
 สิงหาคม 2560
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ซ่อมแซมฝาปิดรางระบายนํ้า บ้านมะเริงใหญ่ หมู่ที่ 7 ทั้ง 2 ซอย จํานวน 250,000 บาท
     เพื่อจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมฝาเหล็ก ขนาด 0.35 เมตร ยาวรวม 100.00
 เมตร  จํานวน 100 ฝา ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด  เป็นไปตามพระ
ราชบัญญัติ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1 แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 142
 ข้อ 56)

วางท่อระบายนํ้า คสล. มอก.ชั้น3 บ้านพะเนา หมู่ที่ 6 เส้นเลียบทางรถไฟ
บริเวณแยกสถานีตํารวจ

จํานวน 70,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างวางท่อระบายนํ้า คสล. มอก.ชั้น 3 ? 0.80
 เมตร จํานวน 20 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จํานวน 1 บ่อ คืนผิวถนน คสล
. มีพื้นที่เทคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 12.00 ตารางเมตร หนา 0.15
 เมตร ตามแบบ อบต.พะเนากําหนด  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และ
ระเบียบ  
ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1.1 แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 133
 ข้อ 38)

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ค่าบํารุง หรือซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน จํานวน 10,000 บาท

         เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงหรือซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่
บ้าน เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
(ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 231 ข้อ 27) 

ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จํานวน 500,000 บาท
      เพื่อจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
เช่น ถนน สะพาน อาคาร ฯลฯ ในเขตตําบลพะเนา เป็นไปตามพระราช
บัญญัติ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537
 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
(ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน แผนงานเคหะและชุมชน หน้า 158 ข้อ 85)  
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 280,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการฝึกอบรมอาชีพหลักสูตรระยะสั้น จํานวน 20,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการฝึกอาชีพอิสระ
หลักสูตรระยะสั้น เพื่อส่งเสริมเพิ่มพูนความรู้ไปประกอบอาชีพเสริมเพิ่ม
รายได้ 
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ที่ 29 พฤศจิกายน  2560
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว
 24
ลงวันที่ 4 มกราคม 2561 ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ.2561-2564
 ตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้านการส่งเสริมอาชีพ  1.1 แผนงานสร้างความเข้ม
แข็งของชุมชน หน้า 160 ข้อ 1

โครงการส่งเสริมอาชีพพัฒนารายได้ให้กับผู้สูงอายุและครอบครัวผู้พิการ จํานวน 10,000 บาท
        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพพัฒนารายได้ให้กับผู้สูง
อายุและครอบครัวผู้พิการ เพื่อฝึกอาชีพให้ผู้สูงอายุและครอบครัวผู้
พิการ มีรายได้เพิ่มขึ้น   เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ที่ 29 พฤศจิกายน  2560
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว
 24
 ลงวันที่ 4 มกราคม 2561
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้านการ
ส่งเสริมอาชีพ ข้อ 2. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมอาชีพ 1.1 แผนงาน
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน หน้า 160 ข้อ 2
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ฝึกอบรมและศึกษาดูงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ่ม
องค์กรสตรีตําบลพะเนา

จํานวน 250,000 บาท

        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ่มองค์กรสตรีตําบลพะเนา เพื่อส่ง
เสริมเพิ่มพูนความรู้ และประสบการณ์ในด้านต่าง ๆ ให้กับกลุ่มองค์กร
สตรีและสามารถนําความรู้มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นของหมู่บ้าน
และตําบล ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามระเบียบและหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวข้องดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0891.4/ว
 1659 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2553
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้านการ
ส่งเสริมอาชีพ ข้อ1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน หน้า 161
 ข้อ 4 และแผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ฉบับแก้ไขครั้งที่ 2/2561
 ตามยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้านการส่งเสริมอาชีพ ข้อ1.1 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน หน้า 3 ข้อ 1

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 190,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 190,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมกันแข่งขันกีฬา จํานวน 40,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นอําเภอเมืองนครราชสีมาสัมพันธ์ กีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สัมพันธ์ กีฬาของหน่วยงานอื่น ๆ เพื่อจ่ายเป็น ค่าชุดกีฬา ค่าเบี้ยเลี้ยงนัก
กีฬา ค่ารถโดยสารและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคม 1.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ หน้า 167 ข้อ 9) 

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด อบต.พะเนาเกมส์ จํานวน 150,000 บาท
       เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัด
สถานที่หรือค่าจ้างเหมาจัดสถานที่ ค่าบํารุงสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิด-ปิดงาน ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ใน
การจัดโครงการ ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่สนาม ของ
รางวัล ถ้วยรางวัล เงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 (ปรากฏในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 1.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ หน้า 167 ข้อ 8) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 180,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญของชาติและพระมหากษัตริย์ จํานวน 150,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญของ
ชาติและพระมหากษัตริย์เนื่องในวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร (วันพ่อ
แห่งชาติ) 5 ธันวาคม, วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระ
บรมราชินีนาถ 12 สิงหาคม, วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระเจ้าอยู่หัวพระ
มหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพยวรางกูร 28 กรกฎาคม และวันสําคัญของ
ชาติและพระมหากษัตริย์อื่น ๆ เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
โครงการ เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธี ค่าธง ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สังคม 1.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ หน้า 163 ข้อ 1) 

โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ จํานวน 20,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการประเพณีวัน
สงกรานต์ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่
ใช้ในการจัดโครงการ ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับโครงการฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2559 (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 ยุทธศาสตร์
ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.1 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 166 ข้อ7                          

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน จํานวน 10,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น ใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัด
สถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดงาน ค่าป้าย ค่าอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เกี่ยวข้องกับโครงการ เป็น
ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ
. 2561 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1.1 แผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ หน้า 35 ข้อ 1)  
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 10,042,320 บาท

งบกลาง รวม 10,042,320 บาท
งบกลาง รวม 10,042,320 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 82,000 บาท

          เพื่อจ่ายเป็น เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ขององค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา เป็น
ไปตามหนังสือที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ ว
 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 
2) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ ว
 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 7,000,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็น เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ในเขตพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนา ที่มีสิทธิและคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 
         เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันทึ่ 11 ตุลาคม 2560 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ทึ่ 29 พฤศจิกายน 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว
 24 ลงวันทึ่ 4 มกราคม 2561 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ข้อ 1.3 แผนงานงบกลาง หน้า 184
 ข้อ 1

เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 2,400,000 บาท
           เพื่อจ่ายเป็น เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ ในเขตพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนา ที่มีสิทธิและคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้
คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และฉบับที่ 2 พ.ศ
.2559 
           เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันทึ่ 11 ตุลาคม 2560 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ทึ่ 29 พฤศจิกายน 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว
 24 ลงวันทึ่ 4 มกราคม 2561 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ข้อ 1.3 แผนงานงบกลาง หน้า 184
 ข้อ 2
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เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 42,000 บาท
        เพื่อจ่ายเป็น เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ในเขตพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตําบลพะเนา เป็นไปตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3028 ลงวัน
ที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม ข้อ 1.3 แผนงานงบกลาง หน้า 185 ข้อ 3

สํารองจ่าย จํานวน 205,320 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น รายจ่ายเพื่อป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และ
บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยประเภทต่าง ๆ
เช่นอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัยฯลฯ ทั้งก่อนเกิดเหตุขณะเกิดเหตุ ภายหลังเกิด
เหตุ รวมทั้งการสํารวจ และจัดเตรียมแหล่งนํ้า ต้นทุนการปรับปรุงซ่อม
แซมแหล่งนํ้า อุปกรณ์การส่งนํ้าระบบส่งนํ้า ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบและ
หนังสือสั่งการดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0313.4/ว 667 ลงวัน
ทึ่ 12 มีนาคม 2545 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันทึ่ 6
 มิถุนายน 2559
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0808.2/ว 0684 ลงวัน
ทึ่ 8 กุมภาพันธ์ 2560
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.2/ว
 76 ลงวันทึ่ 13 มกราคม 2558 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว
 526 ลงวันทึ่ 8 มีนาคม 2560
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว
 1064 ลงวันทึ่ 31 พฤษภาคม 2560
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว
 1173 ลงวันทึ่ 15 มิถุนายน 2560
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว
 1520 ลงวันทึ่ 2 สิงหาคม 2560
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันทึ่ 11 ตุลาคม 2560
11) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลงวัน
ทึ่ 29 พฤศจิกายน 2560
12) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว
 608 ลงวันทึ่ 5 มีนาคม 2561
13) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว
 1077 ลงวันทึ่ 17 เมษายน 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม หน้า 185 ข้อ 5) 
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจรโดยพิจารณาจ่ายจากเงินค่าปรับตามกฎหมาย
จราจรทางบก

จํานวน 15,000 บาท

        เพื่อจ่ายเป็น เงินรางวัลในคดีจับกุมผู้กระทําผิดตามกฎหมายจราจร
ทางบก พ.ศ.2534 เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินรางวัลในคดีจับกุมผู้
กระทําผิดตามกฎหมายจราจรทางบก พ.ศ.2534 
2)ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง กําหนดให้องค์การบริหารส่วนตําบล
เป็นท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.2522 
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.3/ว 2455 ลงวัน
ที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ.2553 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
จ่ายเงินรางวัลในคดีจับกุมผู้กระทําความผิดตามพระราชบัญญัติจราจรทาง
บก พ.ศ.2522

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จํานวน 90,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ตําบล จํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของเงินที่กองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติอุดหนุน (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม หน้า 185 ข้อ 4)
- เป็นไปตามประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้
1) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  เรื่อง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองค์การบริหารส่วนตําบลในการให้บริการ
สาธารณะ  ลงวันที่  23  พฤศจิกายน  2552
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การกําหน
ดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดําเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ
. 2557
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24
 มิถุนายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0891.3/ว 1263  ลงวัน
ที่  30  พฤษภาคม  2557  
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1201  ลง
วันที่  30  มิถุนายน 2553  เรื่อง สอบถามการตั้งงบประมาณหมวดเงินอุด
หนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0891.3/ว
 2199  ลงวันที่  10 พฤศจิกายน 2552  เรื่อง การดําเนินงานกองทุนหลัก
ประกันสุขภาพ
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0891.3/ว 1514  ลง
วันที่  26  กรกฎาคม  2554  
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด  ที่  มท 0891.3/ว
 1202  ลงวันที่  17  กรกฎาคม  2557  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2558 รายการเงินอุดหนุน
ทั่วไป : สําหรับสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ และการสนับสนุนการ
บริการสาธารณสุข และรายการรายจ่ายที่เป็นภาระผูกพัน (การสบทบกอง
ทุนหลักประกันสุขภาพ)
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เงินช่วยพิเศษ จํานวน 30,000 บาท
         เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดการศพของพนักงานเจ้าหน้าที่ ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลพะเนาหรือผู้มีสิทธิได้รับ 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จํานวน 178,000 บาท
          เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น 
(ก.บ.ท.) ตามที่กฎหมายกําหนด เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น ที่ มท 0808.5/ว29 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2560 
2) ตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น ที่ มท 0808.5/ว30 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2560 
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