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                                                ส่วนที่ 1 

บทน า 
1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 

  ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 ได้บัญญัติหลักการ

ปกครองท้องถิ่น โดยใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเป็นอิสระ ในการก าหนดนโยบายการปกครองการ

บริหารงานบุคคลการเงินและการคลัง ภายใต้การก ากับดูแลของหน่วยงานภาครัฐ และการตรวจสอบของ

ภาคประชาชน และในการพัฒนาท้องถิ่นก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนาท้องถิ่นตามความต้องการของท้องถิ่น ทั้งนี้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์

การพัฒนาเพื่อเป็นทิศทาง และแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนา

บรรลุความส าเร็จตามเปูาหมาย จงึตอ้งก าหนดให้มกีารจัดท าแผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงยุทธศาสตร์การ

พัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆจะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่า

หนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่

จะต้องน ามาด าเนินการ เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ และเปูาหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์ และ

องค์การบริหารส่วนต าบลใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพื่อให้

กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ และผา่นกระบวนการมสี่วนรว่มของประชาชน 
 

1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

  (1)  แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 

  (2)  เป็นเครื่องมอืในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

  (3)  เป็นการเชื่อมโยงแผนพัฒนาสามปีกับแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

  (4)  เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน 
 

1.3  ขัน้ตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

  ขั้นตอนที่ 1 ผู้รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อชี้แจง

วัตถุประสงค์ความส าคัญในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี และเสนอแผนงานโครงการให้ผู้บริหารพิจารณา 

และให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา 
   

ขั้นตอนที่ 2 ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนายุทธศาสตร์ 

การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาพร้อมข้อมูล และปัญหาความต้องการ

ของประชาชน และคัดเลือกยุทธศาสตรก์ารพัฒนา และแนวทางพัฒนาเพื่อร่วมกันพิจารณาจัดท าแผนพัฒนา

สามปี และเมื่อได้แนวทางการพัฒนา และแผนพัฒนาสามปีแล้ว จัดประชุมร่วมกับตัวแทนภาคประชาชนว่า

จะมีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้องด าเนนิการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
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ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะหข์้อมูลโดยหลัก SWOT 

  ขั้นตอนที่ 4 ก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาสามปี 

  ขั้นตอนที่ 5 จัดท ารายละเอียดของโครงการและกิจกรรมการพัฒนาให้สอดคล้องกับ

แนวทางพัฒนาสามปี 

  ขั้นตอนที่ 6 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและเสนอ

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา 

  ขั้นตอนที่ 7 คณะกรรมการพัฒนาเสนอแผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานการ

พัฒนาให้ความเห็นชอบ และให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลให้ความเห็นชอบและ

ประกาศใชต้่อไป 
 

1.4  ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนต าบลได้พิจารณา

อย่างรอบคอบ ให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยง และ

ส่งผลทั้งในเชงิสนับสนุน และเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้องค์การบริหารส่วนต าบลน ามาตัดสินใจก าหนดแนว

ทางการด าเนินงาน และใช้ทรัพยากรการบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้

เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
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ส่วนที ่2 

สรุปผลการพัฒนาทอ้งถิ่นในปีที่ผ่านมา 
2.1 สรุปสถานการณ์พัฒนา 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 

1. สภาพทั่วไป 

ต าบลพะเนาเป็นต าบลหนึ่งใน 26 ต าบล ของอ าเภอเมืองนครราชสีมา ซึ่งแยกจากต าบลมะเริง และ

ได้รับการประกาศจากกระทรวงมหาดไทย แยกเขตการปกครองเป็นต าบลพะเนา มีผลเมื่อ วันที่ 17 มกราคม 

2536 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย โดยตั้งชื่อต าบลตามชื่อหมู่บ้าน ซึ่งมีพื้นที่ของหมู่บ้าน ตั้งอยู่

ศูนย์กลางของต าบล ปัจจุบันแบ่งการปกครองออกเป็น 9 หมู่บ้าน และได้รับยกฐานะ จากสภาต าบลพะเนา 

เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา เมื่อวันที ่23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2540 
 

1.1  ที่ตั้ง 

ท าเล ที่ตั้งต าบล ต าบลพะเนา เป็น 1 ใน 26 ต าบลในเขตอ าเภอเมืองนครราชสีมาจังหวัด

นครราชสีมา มีอาณาเขตพื้นที่ อยู่ติดกับท้องถิ่นใกล้เคียง 4 ส่วน คือ ต าบลบ้านโพธิ์, ต าบลพระพุทธ, ต าบล

มะเริง และต าบลหนองระเวียง 

ทิศเหนอื จรด คือต าบลบ้านโพธิ์ 

  ทิศตะวันออก จรด ต าบลพระพุทธ 

ทิศตะวันตก จรด ต าบลมะเริง 

  ทิศใต้  จรด ต าบลหนองระเวียง 

โดยต าบลพะเนา อยู่หา่งจากที่วา่การอ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ไปทางทิศตะวันออก เป็น

ระยะทางประมาณ  10  กิโลเมตร 
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แผนที่ต าบลพะเนา 

 

 
 

 1.2 เขตปกครอง รวม 9 หมูบ่้าน คือ 

หมูท่ี ่1  บ้านมะเริงน้อย  ผูป้กครอง นายฉัตรชัย ภูเ่กิดชายทะเล ผูใ้หญ่บ้าน 

หมูท่ี ่2 บ้านพุดซา  ผูป้กครอง นายสัมพันธ์ ขุนแก้วพะเนา ผูใ้หญ่บ้าน 

หมูท่ี ่3 บ้านหนองสายไพร ผูป้กครอง นางสาวลักขณา พงศว์ิรยิะกิจ ผูใ้หญ่บ้าน 

หมูท่ี ่4 บ้านคอนอินทร์  ผูป้กครอง นายร่วม งามอภัย ผูใ้หญ่บ้าน 

หมูท่ี ่5 บ้านพะเนา  ผูป้กครอง นายเชาวลิต ค าทองพะเนา ผูใ้หญ่บ้าน 

หมูท่ี ่6 บ้านพะเนา  ผูป้กครอง นายวรโชติ หัสครบุรี ผูใ้หญ่บ้าน 

หมูท่ี ่7 บ้านมะเริงใหญ่  ผูป้กครอง นายจรุล งามศริิ  ผูใ้หญ่บ้าน 

หมูท่ี ่8 บ้านยองแยง  ผูป้กครอง นายเพชรธนพล เพชรราม ก านันต าบลพะเนา 

หมูท่ี ่9 บ้านใหม่ยองแยง ผูป้กครอง นายสมัคร ศรชุ่ีม  ผูใ้หญ่บ้าน 
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1.3 เน้ือที ่ ต าบลพะเนา มีพื้นที่ต าบล ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ประมาณ 

12,140 ไร่ หรอื 18.16 ตารางกิโลเมตร เป็นต าบลค่อนข้างเล็ก โดยมีเนือ้ที่ แยกเป็นรายหมู่บ้าน ดังนี้ 
 

 

หมู่ที ่ บ้าน เนือ้ที(่ตร.กม.) อันดับ 

1 บ้านมะเริงน้อย 1.29 7 

2 บ้านพุดซา 1.15 8 

3 บ้านหนองสายไพร 3.26 1 

4 บ้านคอนอนิทร ์ 2.53 2 

5 บ้านพะเนา 1.14 9 

6 บ้านพะเนา 2.11 5 

7 บ้านมะเริงใหญ ่ 2.09 6 

8 บ้านยองแยง 2.28 4 

9 บ้านใหม่ยองแยง 2.31 3 

 รวม 18.16  
 

 

1.4 การใช้ท่ีดินในเขตอบต. 

 

ล าดับท่ี ประเภทการใช้ที่ดิน พื้นที่ ร้อยละ 

1 ที่พักอาศัย 2.25 26.16 

2 เกษตรกรรม 11.94 65.74 

3 ธุรกิจการค้า/พาณิชยกรรม 1.64 19.07 

4 สถานศึกษา 0.04 3.84 

5 ศาสนาสถาน 0.25 2.91 

6 สถานที่ราชการ 0.35 4.07 

7 ถนนและทีส่าธารณะ 0.98 11.39 

8 อุตสาหกรรม 0.12 4.88 

9 แหล่งน้ า 0.57 6.63 

10 อื่น 0.02 0.23 

 รวม 18.16 100 
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1.5 ประชากร 

จ านวนประชากรและความหนาแน่นประชากร จากข้อมูลของส านักทะเบียนราษฎร์ของ

อ าเภอเมืองนครราชสีมา ณ วันที่ 26 พฤษภาคม 2559 ประชากรของต าบลพะเนา มีจ านวนทั้งสิ้น 5,094 

คน จ าแนกเป็นชาย  2,451  คนและหญิง 2,643 คน และมีจ านวนครัวเรือน ทั้งสิ้น 1,659 ครัวเรือน ซึ่งจะดู

ได้จากตารางเปรียบเทียบ (ปี พ.ศ.2554-2558 เป็นข้อมูล ณ เดือน ธันวาคม 2558) 

จ านวนประชากร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมู ่ บ้าน 2555 2556 

ที ่  ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม 

1 มะเริงน้อย 80 93 173 75 94 169 

2 พุดซา 320 335 655 327 337 664 

3 หนองสายไพร 282 300 582 298 298 596 

4 คอนอินทร์ 406 468 874 404 465 869 

5 พะเนา 139 135 274 133 133 266 

6 พะเนา 308 341 649 307 344 651 

7 มะเริงใหญ่ 381 417 798 378 419 797 

8 ยองแยง 275 267 542 272 266 538 

9 ใหมย่องแยง 229 232 461 230 238 468 

 รวมทั้งสิ้น 2,420 2,588 5,008 2,424 2,594 5,018 

หมู ่ บ้าน 2557 2558  2559  

ที ่  ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม 

1 มะเริงน้อย 75 94 169 77 96 173 76 93 169 

2 พุดซา 323 333 656 318 338 656 318 343 661 

3 หนองสายไพร 302 303 605 312 316 628 309 321 630 

4 คอนอินทร์ 406 466 872 413 472 885 416 470 886 

5 พะเนา 132 133 265 132 138 270 129 137 266 

6 พะเนา 307 346 653 306 346 652 314 352 666 

7 มะเริงใหญ่ 378 420 798 389 426 815 386 429 815 

8 ยองแยง 272 265 537 272 259 531 271 260 531 

9 ใหมย่องแยง 233 234 467 232 235 467 232 238 470 

              รวมทั้งสิ้น 2,428 2,594 5,022 2,451 2,626 5,077 2,451 2,643 5,094 
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จ านวนครัวเรือน 

        

(ข้อมูล ณ วนัที่ 26 พฤษภาคม  2559) 
 

1.6 จ าแนกรายไดเ้ฉลี่ยต่อคนต่อปี* เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พ.ศ. 2559 

ต าบลพะเนา อ าเภอเมอืงนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 
 

 

ล าดับท่ี 

ของต าบล 

ชื่อหมูบ่้าน 

 

รายได้บุคคลเฉลี่ย 

 (บาท/ป)ี 

1 บ้านใหม่ยองแยง หมู ่9 315,040 

2 บ้านคอนอนิทร ์หมู่ 4 190,353 

3 บ้านพะเนา หมู่ 6 129,689 

4 บ้านมะเริงน้อย หมู่ 1 119,517 

5 บ้านพะเนา หมู่ 5 119,004 

6 บ้านหนองสายไพร หมู่ 3 71,586 

7 บ้านยองแยง หมู่ 8 64,399 

8 บ้านมะเริงใหญ ่หมู่ 7 61,134 

9 บ้านพุดซา หมู่ 2 57,882 

 เฉลี่ยรายได้ต่อคนต่อปขีองคนในพืน้ที่ 98,682 

 ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม 2559 

 

หมู่ที่ บ้าน 2555 2556 2557 2558 2559 

1 บ้านมะเริงนอ้ย 61 62 63 64 65 

2 บ้านพุดซา 172 175 176 177 177 

3 บ้านหนองสายไพร 194 206 216 225 232 

4 บ้านคอนอินทร์ 229 234 240 252 265 

5 บ้านพะเนา 85 88 89 90 90 

6 บ้านพะเนา 290 297 306 312 319 

7 บ้านมะเริงใหญ่ 187 191 193 196 198 

8 บ้านยองแยง 148 154 154 156 157 

9 บ้านใหม่ยองแยง 140 142 143 146 156 

 รวมท้ังสิ้น 1,506 1,549 1,580 1,618 1,659 
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1.7 การศาสนา 

ประชาชนในต าบลพะเนาจะนับถือศาสนาพุทธโดยมี ศาสนสถาน  4  แห่ง คือ 

1.   วัดบ้านมะเริงน้อย ตั้งอยู่ที่บ้านมะเริงน้อยหมูท่ี่  1  โดยมีพระมหาสุพัต  นาโค  เป็นเจา้อาวาส 

2.  บ้านพุดซา          ตั้งอยู่ที่บ้านพุดซาหมูท่ี่  2 โดยมีพระอธิการเหลือ  ปุญญกาโม  เป็นเจา้อาวาส 

3. วัดหนองสายไพร  ตั้งอยู่ที่บ้านหนองสายไพรหมูท่ี่ 3 โดยมีพระครูพิศาล  จติตารักษ์ เป็นเจ้าอาวาส 

4. วัดบ้านมะเริงใหญ่ ตั้งอยู่ที่บ้านมะเริงใหญ่หมู่ที ่ 7  โดยมีพระครูโสภณสุทธิคุณ เป็นเจ้าอาวาส 
 

1.8 ระบบสาธารณูปโภค 

1. การไฟฟูา 

เขตต าบลพะเนา เป็นชุมชนกึ่งชนบท ระบบการไฟฟูาขยายทั่วถึงทั้งต าบล 

2. ระบบประปา 

  ประชาชนในต าบลพะเนาส่วนใหญ่ได้รับการบริการด้านการประปาจากการประปาหมู่บ้าน 

จ านวนประมาณ 1,000 ครัวเรือน และอีกบางสว่นได้รับการบริการจากการประปาส่วนภูมิภาคนครราชสีมา 
 

1.9 การศึกษา 

ในพืน้ที่องคก์ารบรหิารส่วนต าบลพะเนา มีโรงเรียนในพื้นที่ระดับประถมศึกษา จ านวน 1 โรงเรียน 

คือโรงเรียนบ้านพะเนา ซึ่งมีบุคลากรครู จ านวน  5 ท่าน  มีผู้อ านวยการโรงเรียนจ านวน 1 ท่าน และมีจ านวน

นักเรยีน ดังนี้ (ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม 2559) 

  

  

  

ชั้น 
จ านวน

ห้องเรียน 

เพศ 
รวม 

ชาย หญงิ 

อนุบาล    1 1 4 6 10 

อนุบาล    2 1 3 3 6 

รวมระดบัก่อนประถม 2 7 9 16 

ชัน้ประถมปีท่ี  1 1 3 5 8 

ชัน้ประถมปีท่ี  2 1 5 3 8 

ชัน้ประถมปีท่ี  3 1 6 4 10 

ชัน้ประถมปีท่ี  4 1 1 2 3 

ชัน้ประถมปีท่ี  5 1 7 5 12 

ชัน้ประถมปีท่ี  6 1 6 0 6 

รวมระดบัประถมศกึษา 6 28 19 47 

รวมทั้งหมด 8 35 28 63 
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 ศูนย์การเรียนชุมชนต าบลพะเนา 

 มีนักเรียนที่เข้าเรียนในศูนย์การเรียนชุมชน ประมาณ 90 คนโดยมี นางสาวแววดาว  

ฟอพิมาย เป็นหัวหนา้ศูนย์ กศน.ต าบลพะเนา  (ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม 2559)  
 

ระดับ ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา 1 2 3 

มัธยมศึกษาตอนต้น 25 8 33 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 50 4 54 

รวม 76 14 90 
  

การจัดการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ได้ด าเนินการตามโครงการจัดตั้งศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก จัดการศึกษาอนุบาล 3 ขวบ เมื่อปีการศึกษา พ.ศ. 2553 โดยมีผู้ดูแลเด็ก 1 คน คือ นางสุธา

ทิพย์ อสิริยะวงศป์รีดา ปัจจุบันมีนักเรียน จ านวน 30 คน  แยกเป็นชาย 15 คน หญิง 15 คน (ข้อมูล ณ เดือน 

พฤษภาคม 2559) 

1.10 การสาธารณสุข 

  ต าบลพะเนามีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนประจ าต าบล 1  แห่ง คือโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพชุมชนต าบลมะเริงน้อย ตั้งอยู่ที ่บ้านมะเริงน้อย หมู่ที ่1  

1.11 สถานตี ารวจ 

  ต าบลพะเนา มีสถานีต ารวจประจ าต าบล 1 แหง่คอืสถานีต ารวจภูธรมะเริง ตั้งอยู่ที่บ้าน 

พะเนา หมูท่ี ่6 โดยมี พ.ต.อ.ยงยศ  พลเดช ต าแหน่ง ผูก้ ากับการสถานีต ารวจภูธรต าบลมะเริง 

  1.12 สถานีรถไฟ 

  ต าบลพะเนามีสถานีรถไฟประจ าต าบล 1  แห่งคือ สถานีรถไฟบ้านพะเนา ตั้งอยู่ที่บ้านพะเนา 

หมูท่ี ่6  

1.13 เส้นทางคมนาคม 

-  ทางรถไฟ   ผา่นตอนกลางต าบลในแนวตะวันออก – ตะวันตก เป็นเส้นทางรถไฟ 

สายนครราชสีมา – อุบลราชธานี  มีสถานีรถไฟ 1 แหง่ คือสถานบี้านพะเนา  หมู่ที่ 6 

-  ทางรถยนต์  เป็นเส้นทางที่ส าคัญที่สุด ตัดผ่านจากหมู่บ้าน ถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 226 

(ถนนเพชรมาตุคาม) เป็นถนน 4  ช่องทางจราจร  กว้าง  12 เมตร เป็นถนนที่เกษตรกร และประชาชนใช้ขน

สินค้า และเดินทางมายังตัวอ าเภอเมอืง และจังหวัด หา่งจากตัวอ าเภอ 12 กิโลเมตร 

การคมนาคมภายในต าบล/หมูบ่้าน รวมทั้งสิน้  92,857 ตารางเมตร  แยกเป็น 

  -  ถนนสัญจรไปมาสะดวก จ านวน  80,936  ตารางเมตรคดิเป็น  87.16% 

  -  ถนนสัญจรไปมาไม่สะดวก จ านวน  11,921    ตารางเมตรคดิเป็น  12.84% 
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1.14 กระบวนการบรหิารงานบุคคล 

 ก.  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 (1)  สมาชิกสภาอบต. มจี านวน 18 คน 

 (2)  จ านวนบุคลากรพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง ปัจจุบันมีจ านวน  27 คน และส่วนราชการ

จ านวน 5 ส่วน ดังนี้ (ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม 2559) 

 ต าแหน่งในส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล    จ านวน 11 คน 

 ต าแหน่งในกองคลัง       จ านวน  7 คน 

ต าแหน่งในกองช่าง       จ านวน  3 คน 

 ต าแหน่งในกองการศกึษา      จ านวน  2 คน 

 ต าแหน่งในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม    จ านวน  4 คน 

 (3)  ระดับการศกึษาของบุคลากร 

  ประถมศึกษา       จ านวน 5  คน 

  มัธยมศกึษา/อาชีวศกึษา      จ านวน 4  คน 

  ปริญญาตรี       จ านวน 13 คน 

  สูงกว่าปริญญาตรี      จ านวน  5 คน 
 

(4)  รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
   

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2551     เปน็เงนิทั้งสิน้    13,754,424.97 บาท 

   - รายได้ที่ อบต.จดัเก็บเอง          137,090.87 บาท 

   - รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให ้       7,507,026.22 บาท 

   - เงินอดุหนนุจากรัฐบาล         5,695,168.67 บาท 

   - รายได้อื่น              415,138.91 บาท  

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2552     เป็นเงินท้ังสิน้     16,129,906.47 บาท 

   - รายได้ที่ อบต.จดัเก็บเอง           292,993.23 บาท 

   - รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให ้         7,573,674.69 บาท 

   - เงินอดุหนนุจากรัฐบาล          5,445,651.55 บาท 

   - รายได้อื่น              22,960.00 บาท  

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553     เป็นเงินท้ังสิ้น     20,180,464.19 บาท 

   - รายได้ที่ อบต.จัดเก็บเอง            131,887.08 บาท 

   - รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให ้      10,331,064.80  บาท 

   - เงินอดุหนนุจากรัฐบาล        3,739,893.00  บาท 

   - รายได้อื่น            283,864.00  บาท  

   - เงินอดุหนนุเฉพาะกจิ        5,693,755.00  บาท 



11 

 

 

 

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554     เป็นเงินท้ังสิ้น   18,269,397.52 บาท 

   - รายได้ที่ อบต.จัดเก็บเอง         178,852.63  บาท 

   - รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้      9,472,447.07 บาท 

   - เงินอุดหนุนจากรัฐบาล      4,265,009.00 บาท 

   - รายได้อื่น          306,768.82 บาท  

   - เงินอุดหนุนเฉพาะกจิ      4,046,320.00 บาท 

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2555     เป็นเงินท้ังสิ้น   21,630,852.05 บาท 

   - รายได้ที่ อบต.จัดเก็บเอง         157,467.10 บาท 

   - รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้    11,272,382.32 บาท 

   - เงินอุดหนุนจากรัฐบาล     4,155,977.00 บาท 

   - รายได้อื่น         341,360.63 บาท  

   - เงินอุดหนุนเฉพาะกจิ     5,703,665.00 บาท 

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2556   เป็นเงนิทั้งสิ้น  26,007,386.95   บาท 

   - รายได้ที่ อบต.จัดเก็บเอง     364,984,.04   บาท 

   - รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้            14,202,573.69    บาท 

   - เงินอุดหนุนจากรัฐบาล    4,471,910.00 บาท 

   - รายได้อื่น       397,686.22   บาท  

   - เงินอุดหนุนเฉพาะกจิ              6,570,233.00 บาท 

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557   เป็นเงินท้ังสิ้น  24,735,505.19   บาท 

   - รายได้ที่ อบต.จัดเก็บเอง     639,394.40    บาท 

   - รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้            12,589,822.24   บาท 

   - เงินอุดหนุนจากรัฐบาล    4,794,944.00 บาท 

   - รายได้อื่น       463,871.55   บาท  

   - เงินอุดหนุนเฉพาะกจิ              6,247,473.00 บาท 

รายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558  เป็นเงินทั้งสิ้น  37,567,590.36    บาท 

   - รายได้ที่ อบต.จัดเก็บเอง     281,253.80     บาท 

   - รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้            14,619,132.11 บาท 

   - เงินอุดหนุนจากรัฐบาล    12,505,978 บาท 

   - รายได้อื่น              1,130,826.45 บาท  

   - เงินอุดหนุนเฉพาะกจิ             9,030,400.00 บาท 
 

1.15 ศักยภาพด้านเครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ได้มกีารพัฒนาในศักยภาพด้านเครื่องมอือุปกรณ์ 

ต่างๆเพื่อใหส้ามารถท างานได้สะดวกทันเวลา และมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
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  ครุภัณฑส์ านักงาน 

   ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์แยกเป็น 

   1.  อบต.จัดซื้อเอง    จ านวน 18 เครื่อง 

   -  แบบตั้งโต๊ะ     จ านวน 15 เครื่อง 

   -  แบบโน๊ตบุ๊ค (Note book)   จ านวน 2 เครื่อง 
 

2.  อบต.ได้รับมอบจากกรมการปกครอง (อินเตอรเ์น็ตต าบล) 

จ านวน 1 เครื่อง 

ครุภัณฑง์านบ้านงานครัว 

   1.  ตู้เย็น     จ านวน   2  หลัง 

   2.  กระตกิต้มน้ าร้อน    จ านวน   1  ลูก 

   3.  เครื่องตัดหญ้า    จ านวน   3  เครื่อง 

   4. รถตัดหญ้า     จ านวน   2  คัน 

   5. ถังต้มน้ าร้อน     จ านวน   1  ถัง 

ครุภัณฑว์ิทยาศาสตร์หรอืการแพทย์ 

   เครื่องพน่หมอกควัน    จ านวน   3 เครื่อง 

  ครุภัณฑส์ ารวจ 

   1.  กล้องระดับ     จ านวน   1  ตัว 

   2.  ไม้สต๊าป     จ านวน   1  ชุด 

  ครุภัณฑเ์ครื่องดับเพลิง 

   เครื่องดับเพลิงแบบมอืถือ   จ านวน  25 เครื่อง 

  ครุภัณฑโ์ฆษณาและเผยแพร่ 

   เครื่องกระจายข่าวแบบไร้สาย   จ านวน   1  ชุด 

   เครื่องเสียง     จ านวน   2 ชุด 

ล าโพง                     จ านวน   4 ชุด 

  ครุภัณฑย์านพาหนะและขนส่ง 

   -   รถกระบะบรรทุกขนาด  4  ล้อ  จ านวน  4 คัน 

   -   รถจักรยานยนตแ์บบ 4 จังหวะ  จ านวน   1 คัน 

   -    รถบรรทุกขยะแบบอัดท้าย   จ านวน   1 คัน 

  (ขอ้มูล ณ  เดือน 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2559) 
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2.1.1 การวิเคราะห์ศักยภาพด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านการส่งเสริมอาชีพและพัฒนา

เศรษฐกิจพอเพียง ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ด้านการอนุรักษ์

และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน และด้านการบริหารราชการตามหลักการ

บริหารบ้านเมืองที่ดี โดยใช้เทคนิค (SWOT Analysis) เพื่อประเมินผลสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาส

การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น 

 

 

 

 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

S1 มคี าสั่งแบง่โครงสร้างขององค์การบริหารส่วน

ต าบลชัดเจน คลอบคลุมอ านาจหนา้ที่ตาม

ภารกิจ และ สามารถเปลี่ยนแปลงปรับปรุงได้

ตามภารกิจท่ีได้รับเพิ่มขึ้นหรือถ่ายโอน 

W1 บุคลากรองคก์ารบริหารส่วนต าบลมนีอ้ย แต่

ตอ้งรับผิดชอบงานหลายอยา่ง เกิดการท างาน

ไมม่คีวามตอ่เนื่อง และไมเ่พยีงพอต่อการ

บริหารงาน 

W2 ความตอ้งการ และคาดหวังของประชาชนมสีูง

ตอ่องค์การปริหารส่วนต าบลในการแก้ไขปัญหา

ความเดอืดร้อนแต่องค์การบริหารส่วนต าบล

ตอบสนองได้น้อย 
S2 มแีผนพัฒนาที่ชัดเจน และมีการบรูณาการจัดท า

แผน การท างาน รว่มกับหนว่ยงาน หรอืสว่น

ราชการอ่ืน 

S3 มคี าสั่งแบง่งานหรือการมอบอ านาจการ

บริหารงานตามล าดับชัน้ 

W3 คนในทอ้งถิ่นมปัีญหาหนีส้ินอันเกี่ยวเนื่องกับ

การประกอบอาชพีหรือการด ารงชีวิตประจ าวัน 

S4 ผู้บริหารท้องถิ่นก าหนดนโยบายได้เองภายใต้

กรอบของกฎหมาย 

S5 มขี้อบัญญัติงบประมาณรายจา่ยเป็นของตนเอง

ซึ่งเป็นเครื่องมือในการตอบสนองความต้องการ

ของประชาชนในต าบล 

W4 มรีะเบียบ/กฎหมายใหม่ๆ จ านวนมากท าให้ท า

ให้การปฏบัิตขิองบุคลากรไมทั่นตอ่เหตุการณ์ 

S6 สภาองค์การบริหารส่วนต าบลสามารถออก

ข้อบัญญัติได้เอง ภายใตก้รอบกฎหมาย W5 เครื่องมือเครื่องใชใ้นการปฏบัิติงานมไีมเ่พยีงพอ

ท าให้งานล่าช้า 
S7 สามารถจัดกรอบอัตราก าลังไดเ้องตามภารกิจ

และก าลังงบประมาณ 

S8 ผู้บริหารมาจากการเลอืกตัง้ของประชาชน

โดยตรงท าให้เข้าใจปัญหา และความตอ้งการของ

ประชาชนอยา่งแทจ้รงิ 

W6 ขาดแคลนน้ าใชอุ้ปโภค บริโภค และเพื่อ

การเกษตรในฤดูแลง้ 

W7 การแพร่ระบาดของยาเสพติด เชน่ ยาบ้า 
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จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

S9 มรีายได้จากการจัดเก็บรายได้เป็นของ

ตนเอง ท าให้คลอ่งตัวในการบริหารงาน 

W8 การมสี่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผน และ

ความไมเ่ข้าใจสิทธิในการแสดงออกความคิดเห็น 

S10 มพีื้นท่ีขนาดต าบลขนาดกลางงา่ยตอ่การ

บริหาร และดูแลอยา่งทั่วถึง 

W9 ประชาชนยังมรีะบบความคิด หรือการประกอบอาชพี

แบบเดิมๆ เชน่ การท านา  ท าไร่ ท าสวนฯ 

S11 เป็นหน่วยงานท่ีมีความใกล้ชดิกบัประชาชน

มากที่สุด และสามารถแกไ้ขปัญหาได้อยา่ง

รวดเร็ว 

W10 ปัญหาลักขโมยและความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สนิโดยเฉพาะในช่วงฤดูแล้ง 

S12 สภาพของพื้นดิน มีคุณภาพคอ่นขา้ง

สมบูรณ์เหมาะกับการปลูกพชืได้ทุกชนิด 

W11 ระบบข้อมูลไม่เป็นปัจจุบัน หรือไมค่รบถ้วนครอบคลุม

ในทุกด้าน 

S13 กลุ่มองค์กรภาคประชาชนท่ีเข้มแข็ง และมี

การท างานในระบบของเครอืขา่ย 

W12 ขาดการอนุรักษใ์นขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่น 

S14 มกีารจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม

อย่างตอ่เนื่อง 

W13 เยาวชนขาดความตระหนักในการเข้าไปมสี่วนร่วมใน

กิจกรรมทางศาสนา  

S15 มรีะบบสื่อสารและระบบสารสนเทศท่ี

เหมาะสม 

W14 ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแลและ

บ ารุงรักษาสิ่งแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติ 

S16 ผู้น า ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและ

ก าหนดนโยบายการพัฒนาในดา้นการเมอืง 

การบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

W15 อาชีพหลักของคนในชุมชนสว่นใหญ่ท าการเกษตร ต้อง

อาศัยแหล่งน้ าจากธรรมชาตซิึ่งบางครัง้ไมเ่พยีงพอ 

S17 มกีลไกการบริหารราชการ ประชาคม ภาค

ประชาชนในทุกชุมชน 

W16 ขาดความรูค้วามเข้าใจเรืองประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน 

  W17 ประชาชนไม่มโีอกาสทางการศึกษา ท าใหก้ารศึกษาต่อ

ในระดับท่ีสูงขึ้นอยู่ในเกณฑ์ต่ า 
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โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

O1 มีแนวโน้มได้รบัการถา่ยโอนภารกจิเพิ่มมาก

ข้ึนตามแผนกฎหมายกระจายอ านาจฯ 

T1 อ านาจหน้าหน้าที่ตามแผนกระจายอ านาจฯ บางภารกจิ

ยังไม่มีความชัดเจน 

O2 สามารถหาแรงงานได้ง่าย ราคาถูก จาก

ประเทศเพื่อนบ้าน 

T2 การใหค้วามอิสระองค์การบริหารส่วนต าบลจาก

ส่วนกลางยังไม่เต็มที่ ยังตอ้งอยู่ภายใต้การก ากับ 

ควบคุมดูแลจาก ส่วนภูมิภาค 

O3 กฎหมายกระจายอ านาจฯ เอือ้ต่อการ

บริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

T3 การจัดสรรงบประมาณจากรัฐยงัไม่เพียงพอกับภารกจิที่

ถา่ยโอนใหก้ับทอ้งถิ่น 

O4 ความกา้วหน้าด้านเทคโนโลยีท าใหมี้ความ

สะดวกคลอ่งตัว และมีประสิทธิภาพในการ

ท างานมากข้ึน 
T4 ภาคเกษตรกรรมมีปัญหาหน้ีสิน ขาดทุน คุณภาพต่ า

ผลผลิตทางเกษตรส่วนใหญ่มีราคาตกต่ า 

O5 มีศาสนสถาน ที่สามารถพัฒนาเสริมสร้าง

ความพรอ้มใหเ้ป็นแหล่งพฒันาคุณธรรม 

จรยิธรรมของเยาวชน และประชาชนใน

ต าบล 

T5 น้ ามันมีราคาสูงอย่างตอ่เน่ือง 

06 มีสถานศึกษาอยูใ่นพื้นที่ ต้ังแต่ เด็กกอ่นวัย

เรียน ถงึ ประถมศึกษาตอนต้น และมีศูนย์

การเรียนรู้นอกระบบ (กศน.ต าบลพะเนา) 
T6 การอพยพแรงงานของคนในพื้นที่ เนือ่งจากแหล่งงาน

รองรบัไม่เพียงพอ 

07 มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชน มะเริง

น้อย ไวบ้ริการประชาชน 

T7 ภัยธรรมชาติเนื่องจากพืน้ที่ของต าบลมีลักษณะแหล่งต้น

น้ า ฤดูฝนมีน้ าท่วม ฤดูแล้งมภัียแล้งขาดน้ าเพื่อการ

อุปโภคบรโิภค 

O8 มีสถานีต ารวจอยู่ในพ้ืนที่ ท าใหเ้กดิปัญหา

อาชญากรรมอยู่ในเกณฑ์ต่ า 

T8 ความไม่ม่ันคงทางการเมืองระดับชาติมีผลต่อการ

จัดสรรงบประมาณขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

O9 การแกไ้ขปัญหาความยากจนและปัญหายา

เสพติดตามนโยบายรัฐบาล จังหวัด 

และอ าเภอสอดคล้องกับนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

T9 ผลจากการถา่ยโอนภารกจิท าใหมี้งาน/หน้าที่เพิ่มข้ึนแต่

ไม่มีบุคลากรมารองรับ 

O10 น าข้อมูลจาการจัดท าเวทปีระชาคม  

จัดท าโครงการ/กิจกรรมหรอืสนับสนุนด้าน

ต่าง ๆ เพือ่ตอบสนองความต้องการของ

ชุมชน 

T10 สภาวการณ์ทางเศรษฐกจิและการเปล่ียนแปลงทาง

การเมืองส่งผลต่อการพฒันาท้องถิ่น 

  T10 ผู้น าขาดความสามัคค ี 

  T11 ประชาชนไม่สนใจ ขาดจติส านึกในการมีส่วนร่วมในการ

พัฒนาพื้นที่ และไม่ใหค้วามส าคญักับการมีส่วนร่วมใน

กจิกรรมของท้องถิ่นและของภาครัฐ 
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2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปรมิาณ 

        สถานะการเงนิการคลังขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนาย้อนหลัง 3 ปี 
หมวดรายจ่าย ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557 ปีงบประมาณ 2558 

งบกลาง    

     งบกลาง 527,853.00 804,665.70 531,552.86 

งบบุคลากร    

    เงินเดอืน(ฝุายการเมอืง)      2,115,406.00 2,273,732.00 2,373,728.00 

     เงินเดอืน(ฝุายประจ า) 3,604,721.00 4,576,312.00 4,882,213.00 

งบด าเนนิงาน    

    ค่าตอบแทน 311,925.75 949,781.25 622,130.00 

    ค่าใชส้อย 1,225,326.84 1,612,870.53 1,821,587.81 

    ค่าวัสด ุ 613,439.41 700,939.41 658,280.78 

    ค่าสาธารณูปโภค        241,212.28        266,047.21 336,915.44 

งบลงทุน    

    ค่าครุภัณฑ ์ 126,400.00 3,328,880.00 549,018.00 

    ค่าท่ีดนิและสิ่งก่อสร้าง - 595,557.75 3,636,748.01 

งบรายจ่ายอ่ืน    

    งบรายจา่ยอื่น - - 20,000.00 

งบเงินอดุหนุน    

    เงินอุดหนุน 339,200.00 525,000.00 782,766.53 

                              รวมรายจ่ายทั้งสิ้น 9,105,484.28 15,633,785.85 16,214,640.43 

หมวดรายจ่าย ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557 ปีงบประมาณ 2558 

งานดา้นบริหารท่ัวไป    

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 6,374,688.70 9,270,439.24 9,212,140.20 

-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 11,035.00 10,463.00 16,304.00 

งานดา้นบริการชุมชนและสังคม    

-แผนงานการศกึษางานบริหารท่ัวไป 293,527.00 377,313.00 499,840.00 

-แผนงานการศกึษางานระดับกอ่นวัยเรียน 524,231.33 572,883.18 529,772.00 

-แผนงานสาธารณสุขงานบริหารท่ัวไป 432,860.59 2,956,369.10 1,055,251.83 

-แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 15,500.00 24,000.00 0.00 

-แผนงานเคหะและชุมชน 763,472.66 1,305,996.88 3,879,986.54 

-แผนงานสร้างความมั่นคงเข้มแข็งของชุมชน 100,220.00 201,985.75 242,160.00 

-แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 77,596.00 133,760.00 205,633.00 
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หมวดรายจ่าย ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557 ปีงบประมาณ 2558 

งานดา้นเศรษฐกิจ    

-แผนงานการเกษตร - 432,860.00 42,000.00 

งานดา้นการด าเนนิงานอ่ืน    

-แผนงานงบกลาง 512,353.00 780,665.70 531,882.86 

รายจ่ายอ่ืนๆ(ค่าธรรมเนยีมรักษาบัญชีของ

ธนาคาร) 

   

                             รวมรายจ่ายทั้งสิ้น 9,105,484.28 16,066,645.85 16,214,640.43 

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.    

หมวดภาษีอากร    

-ภาษีโรงเรือนและท่ีดนิ 129,308.63 169,090.26 224,816.00 

-ภาษีบ ารุงท้องท่ี 12,966.41 10,525.14 12,399.80 

-ภาษีปูาย 6,316.00 9,551.00 44,038.00 

-ภาษีอากรฆา่สัตว ์ - - - 

                        รวมหมวดภาษีอากร 148,591.04 189,166.40 281,253.80 

หมวดค่าธรรมเนียม คา่ปรับ และ

ใบอนุญาต 

   

-ค่าธรรมเนยีมเก็บและขนขยะมูลฝอย 29,260.00 220,800.00 288,280.00 

-ค่าธรรมเนยีมจดทะเบียนพาณิชย์ 450.00 650.00 420.00 

-ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับควบคุมอาคาร 8,258.00 10,040.00 20,731.00 

-ค่าธรรมเนยีมใบอนุญาตประกอบกจิการ

อันเป็นอันตรายตอ่สุขภาพ 

44,860.00 41,100.00 53,600.00 

-ค่าปรับผิดสัญญา 129,565.00 172,758.00 167,618.00 

-ค่าธรรมเนยีมใบอนุญาตขุดดนิ 1,520.00 1,500.00 2,500.00 

-ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับสถานท่ีเก็บน้ ามัน

เชื้อเพลงิ 

2,440.00 2,440.00 2,660.00 

-ค่าธรรมเนยีมอื่นๆ 40.00 940.00 50.00 

รวมหมวดคา่ธรรมเนียม คา่ปรับ  

และใบอนุญาต 

216,393.00 450,228.00 535,859.00 

หมวดรายได้จากทรพัย์สิน    

-ดอกเบีย้ 287,906.22 419,261.55 502,317.45 

-ค่าเชา่ทรัพย์สนิ - - - 

รวมหมวดรายได้จากทรพัย์สนิ 287,906.22 419,261.55 

 

502,317.45 

 

 



18 

 

 

 

หมวดรายจ่าย ปีงบประมาณ 2556 ปีงบประมาณ 2557 ปีงบประมาณ 2558 

หมวดรายไดเ้บ็ดเตลด็    

-ค่าขายแบบแปลน 85,100.00 44,100.00 92,000.00 

-ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร - - - 

-รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 24,680.00 510.00 650.00 

-เงินท่ีมีผู้อุทิศให ้ - - - 
รวมหมวดรายไดเ้บด็เตล็ด 109,780.00 44,610.00 92,650.00 

หมวดรายได้จากทุน    

-ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สนิ - - - 

รวมหมวดรายได้จากทนุ - - - 

หมวดภาษีจัดสรร    

-ภาษีและค่าธรรมเนยีมรถยนต์ - - 344,008.07 

-ภาษีมูลค่าเพิ่มตามพรบ.ก าหนดแผนฯ 8,109,716.62 7,478,053.80 7,306,045.48 

-ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9 2,096,869.75 1,855,276.94 2,394,166.85 

-ภาษีธุรกิจเฉพาะ 104,264.93 109,419.29 123,709.25 

-ภาษีสุรา 849,632.73 932,225.92 985,517.26 

-ภาษีสรรพสามติ 1,858,874.53 1,292,160.80 1,716,264.07 

-ค่าภาคหลวงแร่ 35,647.90 49,737.56 42,253.82 

-ค่าธรรมเนยีมปุาไม้ - 9,812.00 4,906.00 

-ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 76,225.23 73,251.93 52,015.31 

-ค่าธรรมเนยีมจดทะเบียนสิทธินติกิรรม

ท่ีดนิและอสังหาริมทรัพย์ตามประมวล

กฎหมายท่ีดนิ 

1,071,342.00 789,884.00 1,650,246.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 14,202,573.69 12,589,822.24 14,619,132.11 

-เงินอุดหนุนท่ัวไป ส าหรับ อปท.ท่ีมีการ

บริหารจัดการท่ีด ี

- -  

-เงินอุดหนุนท่ัวไป ส าหรับ การด าเนนิการ 

ตามอ านาจหนา้ที่ และภารกจิถา่ยโอน 

เลอืกท า 

4,471,910.00 4,794,944.00 4,307,124.00 

                  รวมหมวดเงินอดุหนุนทั่วไป 4,471,910.00 4,794,944.00 4,307,124.00 

                                    รวมทุกหมวด 19,437,153.95 18,488,032.19 20,338,336.36 
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องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ.2558– 2560) เมื่อ

วันที่  30 มิถุนายน 2557 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี เฉพาะปี 2558 รวม 

124 โครงการ งบประมาณ  30,507,150  บาท สามารถจ าแนกได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 

(ล้านบาท) 

1. การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 23 16,612,500 

2. ด้านการส่งเสรมิอาชพีและพัฒนาเศรษฐกจิ

พอเพียง 

15 345,000 

3.ด้านการพัฒนาสังคมและแกไ้ขปัญหาความ

เดือดรอ้นของประชาชน 

68 10,045,650 

4. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกดิความ

ยั่งยนื 

10 220,000 

5. การพัฒนาด้านการบรหิารราชการตามหลักการ

บรหิารบา้นเมอืงที่ด ี

19 3,284,000 

รวม 145 30,507,150 
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การจัดท างบประมาณ 

ผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลพะเนา ได้ประกาศใชข้้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปี พ.ศ.2558  เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2557 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 

51 โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวนเงิน 6,616,450 บาท สามารถจ าแนกตาม

ยุทธศาสตร ์ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

1. การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

2. ด้านการส่งเสรมิอาชพีและพัฒนาเศรษฐกจิ

พอเพียง 

3.ด้านการพัฒนาสังคมและแกไ้ขปัญหาความ

เดือดรอ้นของประชาชน 

4. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกดิความ

ยั่งยนื 

5. การพัฒนาด้านการบรหิารราชการตามหลักการ

บรหิารบา้นเมอืงที่ด ี

12 

3 

26 

 

1 

 

 

9 

 

2,865,290 

287,000 

         2,562,160 

 

10,000 

 

 

892,000 

                                              รวม 51 6,616,450 
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การใช้จ่ายงบประมาณ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตาม

ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 33 โครงการ จ านวนเงิน  

4,794.543.97 บาท มีการเบิกจ่าย จ านวน 28 โครงการ เป็นเงิน 3,660,127.44 บาท สามารถจ าแนก

ตามยุทธศาสตรไ์ด้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ การก่อหนี้ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่าย 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

2. ด้านการส่งเสรมิอาชพีและพัฒนา

เศรษฐกจิพอเพยีง 

3.ด้านการพัฒนาสังคมและแกไ้ขปัญหา

ความเดือดรอ้นของประชาชน 

4. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้

เกิดความยั่งยืน 

5. การพัฒนาด้านการบรหิารราชการตาม

หลักการบริหารบา้นเมืองทีด่ี 

12 

1 

 

15 

 

 

0 

 

 

5 

2,409,364.54 

94,520 

 

1,527,569.66 

 

 

0.00 

 

 

763,089.77 

7 

1 

 

15 

 

 

0 

 

 

5 

1,274,498.01 

94,520 

 

1,527,569.66 

 

 

0.00 

 

 

763,089.77 

รวม 33 4,794,543.97 28 3,660.127.44 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา  มีการใชจ้า่ยงบประมาณในการด าเนินโครงการตามเงนิอุดหนุนจาก 

หนว่ยงานอื่น และรายได้อื่น โดยได้มกีารก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญารวม  9 โครงการ จ านวนเงิน 17,070,200  

บาท มีการเบิกจ่าย จ านวน 9 โครงการ จ านวนเงิน  17,070,200 บาท สามารถจ าแนกได้ ดังนี้ 
 

โครงการ การก่อหน้ีผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 

การเบิกจ่าย 

งบประมาณ 

1.ก่อสร้างฝายบ้านยองแยง หมูท่ี่ 8 8,980,000 8,980,000 

2.ก่อสร้างถนน คสล.เส้นเลียบคลองชลประทาน 494,000   494,000   

3.ก่อสร้างถนน คสล.เส้นเลียบทางรถไฟ 644,900   644,900   

4.วางท่อระบายน้ า คสล. บ้านมะเริงน้อย หมู่ท่ี 1 บริเวณหลังวัด

มะเริงน้อย 

76,600 76,600 

5.วางท่อระบายน้ า คสล. บา้นยองแยง หมู่ท่ี 8 บริเวณแยกทา่อิฐ 34,000   34,000   

6. สวัสดกิารเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ  5,613,000 5,613,000 

7.สวัสดกิารเบ้ียยังชีพผู้พิการ 1,203,700 1,203,700 
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โครงการ การก่อหน้ีผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 

การเบิกจ่าย 

งบประมาณ 

8.บ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติด 14,000 14,000 

9.อบรมอาชพีผู้ผ่านการบ าบัดผู้ติดยาเสพติด 10,000 10,000 

 

ตาราง แสดงร้อยละความส าเร็จของโครงการที่ด าเนินการเปรียบเทียบกับแผนพัฒนาสามปี  

พ.ศ.2558-2560 แยกเป็นรายยุทธศาสตรไ์ด้ดังนี้ 

 

2.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

  การประเมินผลแผนพัฒนาในปีที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนาไม่สามารถ

ด าเนินการโครงการตามแผนพัฒนาที่วางไว้ทั้งหมด เนื่องจากจ านวนโครงการที่เป็นความต้องการของ

ประชาชนมีมาก และจ าเป็นต้องใช้งบประมาณในการด าเนินการสูง ประกอบกับ อบต .มีรายได้น้อย ท าให้

งบประมาณในการพัฒนามีอยู่อย่างจ ากัด การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ ตามแผน

ยุทธศาสตรด์ังนี้ 

 

 

 

 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

ในแผนพัฒนา

สามปี 

โครงการที่

ด าเนินการ 

คิดเป็น 

ร้อยละของ 

ยุทธศาสตร์ 

คิดเป็นร้อย

ละของ 

แผนสามปี 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

2. การพัฒนาด้านเสริมสร้างความสามารถทาง

เศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 

3. การพัฒนาดา้นสร้างสังคมให้มีคุณภาพชวีติท่ีดแีละ

อยู่ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

4. การพัฒนาด้านการอนุรักษแ์ละพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอ้มให้เกิดความ

ยั่งยืน 

5. การพัฒนาดา้นการบริหารราชการตามหลักการ

บริหารบ้านเมอืงท่ีดี 

23 

7 

 

63 

 

7 

 

24 

17 

1 

 

19 

 

0 

 

5 

73.91 

14.29 

 

30.16 

 

      0.00 

 

20.83 

 

13.71 

0.81 

 

15.32 

 

0.00 

 

4.03 

 

                                           รวม 124 42 - 33.87 
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1. ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ได้พัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เช่น สร้างถนนหนทาง  ภายในชุมชน และระหว่างชุมชนให้ 

ได้มาตรฐาน  มั่นคงถาวร  สามารถอ านวยความสะดวกใหก้ับประชาชนได้อย่างดียิ่ง  แต่ยังตอ้งพัฒนาต่อไป 

เพราะยังไม่ทันต่อความต้องการของชุมชน รวมทั้งการจัดหาน้ าสะอาด ให้เพียงพอต่อการอุปโภค -  

บริโภค  พร้อมรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตอีกด้วย 
 

2. ด้านการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง 

ส่งเสริมอาชีพ สนับสนุนการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ ให้มีความเข้มแข็ง เพื่อการพัฒนา

ศักยภาพในการผลิตและการจัดจ าหน่าย สนับสนุนการเรียนรู้ของชุมชน แหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง

ตามแนวพระราชด าริและเกษตรทฤษฎีใหม่ 
 

3. ด้านการพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

ส่งเสริมและสนับสนุนการมคีุณภาพชวีิตที่ดี ไม่ว่าเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผูพ้ิการและผู้ดอ้ยโอกาส 

ให้ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง ประชาชนมีการศึกษาดีขึ้น ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน

การศกึษาระดับก่อนปฐมวัย  ( ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ) จัดกิจกรรมสื่อการเรียน การสอน  พัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก

เล็ก  เพิ่มขีดความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้ ตามมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส่งเสริมการจัด

กิจกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  รวมถึงกิจกรรมทางศาสนา  

ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนพัฒนาสุขภาพอนามัยโดยการออกก าลังกายและ

ตระหนักถึงความส าคัญของการออกก าลังกาย มีสุขภาพอนามัยดีขึ้น สนับสนุนการด าเนินงานของศูนย์

สาธารณสุขมูลฐานชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด ครอบครั ว

อบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง รณรงค์ปูองกันและควบคุมการแพรร่ะบาดของโรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น 
 

4. ด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 

ด้านสภาพแวดล้อมมลีักษณะโดยรวมดีขึน้ ประชาชนตื่นตัวให้ความส าคัญในการจัดการ 

ทรัพยากรธรรมชาติ  และการรักษาสภาพแวดล้อม  แต่เนื่องจากการขยายตัวของชุมชนท าให้ปัญหาด้านขยะ

มูลฝอยและการควบคุมระบบการระบายน้ ายังเป็นปัญหาที่จะต้องแก้ไข และสร้างระบบการก าจัดขยะมูล

ฝอย  และการบ าบัดน้ าเสียใหม้ีมาตรฐาน  ถูกสุขลักษณะต่อไป  
 

5. ด้านการบรหิารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองท่ีดี 

ส่งเสริมให้ประชาชนมคีวามรู ้ความเข้าใจ ในสิทธิเสรีภาพและหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ใน 

รัฐธรรมนูญ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและกระบวนการเรียนรู้ของประชาชนในการก าหนดนโยบาย และการ

วางแผนพัฒนาต าบล พัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการให้บริการแก่ประชาชน รวมถึงปรับปรุง 

ซ่อมแซมและจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ ์เพื่อรองรับการให้บริการแก่ประชาชนในพื้นที่ 
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สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีทีผ่่านมา   

          ดังนัน้ จากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2558 รวมทั้งเงนิอุดหนุนจากส่วน

ราชการอื่นและรายได้อื่นขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนาได้ด าเนินการ

โครงการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560)  รวมทั้งสิน้ 42 โครงการ ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 

21,864,743.97  บาท คิดเป็นความส าเร็จรอ้ยละ 33.87 จากโครงการในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-

2560)
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ส่วนที่ 3 

การน าแผนพัฒนาสามปไีปสู่การปฏบิัติ 
  การติดตามแผนพัฒนาต าบลสามปี พ.ศ.2560 – 2562 และการน าแผนพัฒนาไปสู่การ

ปฏิบัติ เป็นหน้าที่ของผู้บริหารท้องถิ่น ต้องก าหนดแนวทางนโยบายในการบริหารพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง

ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ าเป็นต้องก าหนดแนวทางการพัฒนา ให้แผนพัฒนาท้องถิ่น

ตอบสนองต่อปัญหาความต้องการ และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล รวมทั้งสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมาแบบบูรณาการ และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ตลอดจนทั้งแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และนโยบายของรัฐบาล ดังนั้นการน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจึงสามารถ

แบ่งเป็น 4 แนวทาง ดังนี้ 

  1.องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการเองโดยการแปลงแนวทางการพัฒนาและโครงการ

ในแผนพัฒนาต าบลสามปี น าไปจัดท าแผนงานงบประมาณ หรือข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

เพื่อปฏิบัติใหบ้รรลุจุดประสงค์ของแผนงานโครงการ 

  2.การสนับสนุนให้หน่วยงานราชการอื่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นหรือองค์กร

เอกชนเป็นผู้ด าเนินงาน ในกรณีที่องค์การบริหารส่วนต าบล ไม่มีความพร้อมหรือมีศักยภาพเพียงพอ และ

มีหน่วยงานหรอืองค์กรอื่นมศีักยภาพ และมีความพร้อมที่จะด าเนนิงานมากกว่า 

  3.การร่วมมือกับหน่วยงาน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น หรือองค์กรเอกชนอื่นใน

การด าเนินงานในกรณีที่ปฏิบัติงานจะต้องเกี่ยวพันกับหน่วยงาน หรือองค์กรโดยอาจด าเนินงานในรูปแบบ

หุน้ส่วนสหการหรอืคณะท างานหรอืคณะกรรมการ 

  4.การประสานหนว่ยงาน หรอืองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรอืองค์กรเอกชนอื่นเป็น 

ผู้จัดสรรงบประมาณ และการด าเนินการตามแผนงาน เพื่อให้บรรลุเปูาหมายตามแนวทางที่ก าหนดไว้ใน

แผนพัฒนาต าบลสามปี และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา โดยผ่าน

ความเห็นชอบจากผู้บริหารท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาคณะกรรมการประสานการพัฒนา และผู้ว่า

ราชการจังหวัดนครราชสีมาตามล าดับ 

หน่วยงานด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

  ก าหนดหน่วยงานผูร้ับผิดชอบในการด าเนินการตามแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา โดยการ

ก ากับดูแลของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล และผูบ้ริหาร ดังนี้ 

  (1)  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

  (2)  กองคลัง 

  (3)  กองชา่ง 

  (4)  กองการศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม 

(5) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
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3.1 แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ภายใต้แผนยุทธศาสตร์

การพัฒนา (พ.ศ. 2558 – 2562) เป็นการก าหนดว่าในอนาคตองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนาจะเป็นไป

ในทิศทางใด และเป็นเครื่องมือก าหนดแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาต าบล 3 ปี(พ.ศ. 2560-2562) 

ว่ามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพียงใดโดยมีรายละเอียดแนว

ทางการพัฒนาดังนี้ 
   

  วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

“ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสู่การพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง  ร่วมพัฒนาสังคมและแก้ไขปัญหา

ความเดือดรอ้นของประชาชน ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 

ตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ด”ี 
 

พันธกิจ (MISSION) 

1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ 

เพียงพอเพื่อรองรับขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

  2.ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพ กลุ่มอาชีพทุกด้าน เพื่อใหเ้ศรษฐกิจโดยรวมมคีวามมั่นคง 

โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

                    3. สง่เสริมการศกึษา วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมปิัญญาท้องถิ่น และสาธารณสุขเพื่อ

ยกระดับคุณภาพชีวติของประชาชน 

4. พัฒนาด้านการก าจัดขยะ อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ปรับปรุงภูมิทัศน ์ให้เหมาะสมและยั่งยืน 

   5. พัฒนาระบบการบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล เน้นการมสี่วนร่วมจากทุกภาค

ส่วน 
 

 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

  1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็วปลอดภัยมีไฟฟูาสาธารณะเพียงพอและทั่วถึง 

  2. ประชาชนมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ด าเนินชีวติตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง 

  3. ประชาชนเห็นความส าคัญของการศกึษา ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น มี

คุณภาพชีวติดีขึ้น สังคมน่าอยู่ มีความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

  4. เพื่อพัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนมีความร่มรื่น สวยงาม เป็นระเบียบเรียบร้อย 

  5. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดแีบบบูรณาการและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  เป้าหมาย 

  เพื่อก่อสร้างและซ่อมบ ารุงโครงสร้างพื้นฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ให้มีความ

สะดวกและมาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่นๆให้ประสบความส าเร็จโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้าน

คมนาคมขนส่ง ด้านความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชน และด้านเศรษฐกิจ 

  แนวทางการพัฒนา 

   ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานทางด้านเศรษฐกิจ ให้ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะให้

มคีวามสะดวกและรวดเร็วขึ้น โดยเน้นการมมีาตรฐานและเกิดความยุติธรรม ดังนี้ 

  1. ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ าให้เป็นไปด้วยความ

สะดวก 

  2. ก่อสรา้งสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 

  3. ก่อสรา้งอื่น 
 

2. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมอาชีพและพัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียง 

  เป้าหมาย 

  เพือ่ส่งเสริมอาชีพ สนับสนุนการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ ให้มีความเข้มแข็ง เพื่อ

การพัฒนาศักยภาพในการผลิตและการจัดจ าหน่าย สนับสนุนการเรียนรู้ของชุมชน แหล่งเรียนรู้ด้าน

เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริและเกษตรทฤษฎีใหม่ 

แนวทางการพัฒนา 

  1. การส่งเสริมอาชีพ 

  2. เสริมสรา้งเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
   

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน         

  เป้าหมาย 

  เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ

อนามัย ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านกีฬา ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตามแนวทาง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 พ.ศ.  2555-2559 
   

แนวทางการพัฒนา 

  1 การรณรงคแ์ละประชาสัมพันธ์เพื่อปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรม/จริยธรรม แก่ประชาชน

ในท้องถิ่น 

  2 การสนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 
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  3 การพัฒนาส่งเสริมการศึกษา 

  4 การสนับสนุนส่งเสริมกีฬา 

  5 การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติด

เชื้อเอดส์ 

  6. การสาธารณสุข 

  7. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอุบัติเหตุ/การปูองกันและเผยแพร่ระบาด

ปัญหายาเสพติด 
   

         4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิด

ความยั่งยืน 

  เปูาหมาย 

  เพื่อพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพงึปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชน 

  แนวทางการพัฒนา 

  1.  การก าจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย ในชุมชนและท้องถิ่น 

  2.  การสนับสนุนและรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ท้องถิ่นรักษ์สิ่งแวดล้อม และประหยัด

พลังงาน 

  3.  การจัดการ การบ ารุงรักษา และการเพิ่มพื้นที่ปุาไม้ การใช้ประโยชน์จากปุาไม้ที่ดิน 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      

  5. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 

เป้าหมาย 

  เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา และตรวจสอบการท างาน

ของภาครัฐและให้บรรจุแนวทางการด าเนินงานของจังหวัดนครราชสีมาตามยุทธศาสตร์การบริหาร

ราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

แนวทางการพัฒนา 

  1. สง่เสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆ ด้านตามหลักการบริหารจัดการที่ดี 

  2. สง่เสริมประชาธิปไตยและการมสี่วนรว่มของประชาชน 
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   3.2 .ยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติ 

   3.2.1) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11  (พ.ศ. 2555 -2559) 

  การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) ประเทศ

ไทยจะต้องเผชิญกับกระแสการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญทั้งภายนอกและภายในประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็วและ

ซับซ้อนมากยิ่งขึ้น เป็นทั้งโอกาสและความเสี่ยงต่อการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะข้อผูกพันที่จะเป็น

ประชาคมอาเซียนในปี 2558 จึงจ าเป็นต้องน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในประเทศให้

เข้มแข็งขึ้นมาใช้ในการเตรียมความพร้อมให้แก่คน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถ

ปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม สามารถพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าต่อไป 

เพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของสังคมไทยตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.วิสัยทัศน์และพันธกิจ 

 
 

1.2 พันธกิจ 

การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ บนหลักการของการ

น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติ ในทุกมิติของการพัฒนา มีพันธกิจ ดังนี้ 

1. สรา้งความเป็นธรรมในการกระจายรายได้ ควบคู่กับการสรา้งสังคมคุณธรรมเพื่อให้คนกินดีอยู่

ดีมีคุณภาพชีวิตที่ดี ปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติเหตุ ยาเสพติดและอบายมุข คนในสังคม อยู่ร่วมกัน

อย่างสันตสิุข มีวัฒนธรรมประชาธิปไตย และธรรมาภิบาล 

2. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็ง และมีเสถียรภาพบนฐานความรู้และความ

สร้างสรรค์ของคนไทย ขยายหลักประกันทางสังคมให้ครอบคลุมประชาชนทุกคน สร้างความมั่นคง ด้าน

อาหาร และพลังงาน รวมทั้งยารักษาโรคจากสมุนไพรบนฐานทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพ 

พร้อมทั้งปรับโครงสรา้งสาขาการผลิตและการบริโภคของประเทศให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3. สร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็งเข้มแข็งสามารถปูองกันและรองรับผลกระทบและความเสี่ยงจาก

วิกฤติเศรษฐกิจที่จะเกิดขึ้นในอนาคต พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้และทักษะสามารถรู้เท่าทันการ

เปลี่ยนแปลงอย่างมีเหตุผล 
 

 2) วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลัก 

 2.1) วัตถุประสงค์ 

  2.1.1) พัฒนาให้คนอยู่ร่วมกันอย่างสันต ิด ารงชีวติได้อย่างปกติสุข และสังคมมธีรรมาภิบาล 

1.1 วสิัยทัศน์ 

“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม 

และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง” 
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  2.1.2) พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้มีความพร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลง และอยู่กับการ

เปลี่ยนแปลงได้อย่างเป็นสุข 

  2.1.3) ปรับโครงสร้างและทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และเติบโตอย่างมี

คุณภาพ สังคมและการเมืองมีความมั่นคง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์ 

ประเทศมกีาพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  

 2.2 เป้าหมายหลัก 

  เปูาหมายหลักของแผนพัฒนา ฉบับที่ 11 ซึ่งจะมีการก าหนดเปูาหมายเชิงตัวชี้วัดที่เป็นรูปธรรม 

ในขั้นตอนตอ่ไปของการจัดท าร่างรายละเอียดของแผนฯ ได้แก่ 

  2.2.1) สังคมไทยมีความสงบสุขอย่างมีธรรมาภบิาลเพิ่มขึ้น 

  2.2.2) ประชากรไทยทุกคนมหีลักประกันทางสังคมที่มคีุณภาพที่ทั่วถึง 

  2.2.3) เพิ่มผลิตภาพการผลิตรวม และในแต่ละภาคการผลิต 

  2.2.4) เพิ่มสัดส่วนมูลคา่การผลิตภาคการเกษตร เพิ่มสัดส่วนมูลค่าภาคบริการ 

  2.2.5) เพิ่มสัดส่วนมูลคา่สินค้าเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

  2.2.6) ประเทศไทยมีความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 

  2.2.7) ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ และคุณภาพสิ่งแวดล้อมดีขึ้น 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ให้ความส าคัญกับยุทธศาสตร์ ที่มีล าดับความส าคัญสูงในมิติสังคม เน้นการเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม การพัฒนาการศึกษาที่เชื่อมโยงไปสู่การเป็นเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ ส่วนมิติเศรษฐกิจมุ่งปรับโครงสร้างการผลิตให้มีคุณภาพการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ และการ

พัฒนาศักยภาพแรงงานให้สามารถเพิ่มรายได้สูงขึ้น และยกระดับเป็นชนช้ันกลาง ขณะที่มิติ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน ซึ่งมีกรอบแนวทางเบื้องต้น ดังนี้ 

3.1)ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม มแีนวทางส าคัญ ดังนี้ 

     3.1.1) การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถ 

จัดการความเสี่ยงและสร้างโอกาสในชีวติให้แก่ตนเอง 

     3.1.2) สร้างโอกาสให้ทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมตามสิทธิพึงมีพึงได้ เน้นการสร้าง

ภูมคิุ้มกันระดับปัจเจก และสร้างการมีสว่นร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ 

     3.1.3) การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพิ่มทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคมและ

สร้างการมีสว่นร่วมในเชงิเศรษฐกิจ สังคม และการเมอืงได้อย่างมคีุณค่าและศักดิ์ศรี 

     3.1.4) เสริมสรา้งความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้แน่นแฟูน เป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 

    3.2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน  เพื่อพัฒนาคน

ไทยทุกกลุ่มวัยให้มีศักยภาพ ด้วยการเสริมสร้างทักษะให้มีจิตสาธารณะ 5 ด้าน ทั่งการเรียนรู้ต่อเนื่อง
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ตลอดชีวิตคิดเป็น ท าเป็น การสังเคราะห์ความรู้สั่งสม และต่อยอดนวัตกรรมความรู้ การฝึกฝนจนเกิด

ความคิดสรา้งสรรค ์การเปิดใจกว้างพร้อมรับทุกความคิดเห็น และการปลูกฝังจิตใจที่มีคุณธรรม รวมทั้ง

เสริมสร้างสภาพแวดล้อมทางครอบครัว ชุมชน และสังคมให้มั่นคง และเอื้อต่อการพัฒนาคนอย่าง

สอดคล้องกับบริบท การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต มีแนวทางส าคัญ ดังนี้ 

    3.2.1) การส่งเสริมคนไทยให้มีการเกิดที่มีคุณภาพ มีการกระจายที่สอดคล้องกับศักยภาพและ

โอกาสของพืน้ที่ 

    3.2.2) พัฒนาคุณภาพคนไทยใหม้ีภูมิคุม้กันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต 

    3.2.3) ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างโอกาสการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องให้คนทุกกลุ่มทุกวัย

สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้และองค์ความรู้ที่หลากหลาย ทั้งที่เป็นวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และองค์ความรู้

ใหม่ 

    3.2.4) เสริมสร้างค่านิยมที่ดีและวัฒนธรรมไทยที่ดีมาขับเคลื่อนกระบวนการการพัฒนาทาง

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

   3.3) ยุทธศาสตร์การสร้างความสมดุลและมั่นคงของอาหารและพลังงาน 

    เพื่อสร้างฐานภาคเกษตรให้เข้มแข็ง สามารถผลิตอาหารที่มีคุณภาพเพียงพอส าหรับผู้บริโภคทุก

คนภายในประเทศ เป็นฐานการผลิตที่ท าให้เกิดความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้กับเกษตรกร ตลอดจน

ความมั่นคงของยาสมุนไพรและแร่ สร้างความสมดุลและมั่นคงของการใช้ผลิตผลการเกษตรเพื่อเป็น

อาหารและพลังงาน ตลอดจนจัดหาพลังงานให้มีความมั่นคงเพียงพอกับความต้องการใช้ในประเทศมี

แนวทางทีส่ าคัญ ดังนี้ 

    3.3.1) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

    3.3.2) เพิ่มประสทิธิภาพการผลิตภาคเกษตรและสร้างมูลค่า 

    3.3.3) สรา้งความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร 

    3.3.4) สร้างความมั่นคงทางอาหารและพลังงานในระดับครัวเรือนและชุมชน 

    3.3.5) สร้างความมั่นคงด้านพลังงานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็งภาค

เกษตร 

    3.3.6) ปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสร้างความสมดุลด้านอาหารและพลังงาน 

   3.4) ยุทธศาสตร์การสร้างเศรษฐกิจฐานความรู้และการสร้างปัจจัยแวดล้อม 

    เพื่อสนับสนุนให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตสนิค้าและบริการในภูมิภาคบนพื้นฐานแนวคิด

สร้างสรรคแ์ละการสรา้งนวัตกรรม รวมทั้งต่อยอดองค์ความรู้ให้สามารถสนับสนุนการสร้างมูลค่าในการ

ปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการในทุกขั้นตอนตลอดห่วงโซ่ อุปทาน เพื่อให้เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

เป็นพลังขับเคลื่อนใหมไ่ปสู่เศรษฐกิจที่สมดุลและยั่งยืนในระยะยาวพร้อมกับสร้างระบบประกันและบริหาร

จัดการความเสี่ยงในด้านเศรษฐกิจ สร้างบรรยากาศที่เสรีและเป็นธรรมให้เอื้อต่อการผลิต การค้า และ
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การลงทุน รวมทั้งการพัฒนา ผู้ประกอบการใหม่สร้างเครือข่ายโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์ภายในที่

เชื่อมโยงกับประเทศในภูมภิาคมีแนวทางส าคัญ ดังนี้ 

    3.4.1) พัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตร เพื่อเพิ่มผลิตภาพการผลิตและมูลค่าผลผลิตทาง

การเกษตรให้สามารถแข่งขันได้ในระยะยาวโดยไม่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและเป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม รวมทั้งสามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมอิากาศโลก 

    3.4.2) พัฒนาภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน และสร้างภูมิคุ้มกันจาก

ผลกระทบจากปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ และปรับตัวรับกับสภาพการเปลี่ยนแปลงของบริบท

โลกได้อย่างยั่งยืน 

    3.4.3) พัฒนาภาคบริการ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสาขาธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ ยกระดับ

คุณภาพแหลง่ท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและชุมชน ให้เป็นแหล่งสร้างรายได้หลัก

ของประเทศ รวมถึงเป็นแหล่งกระจายรายได้สู่ท้องถิ่นที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการกระจาย

ผลประโยชน์จาการพัฒนาได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

    3.4.4) พัฒนากลุ่มสนิค้าเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อสร้างสรรค์สินค้าและบริการใหม่ๆ ตามแนวคิด

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ซึ่งจะเป็นอีกทางเลือกหนึ่งในการสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ และ

ช่วยสร้างงาน สร้างรายได้ และความภาคภูมใิจใหก้ับคน 

    3.4.5) พัฒนาการค้าและการลงทุน เพื่อลดผลกระทบจากการพึ่งพาตลาดหลัก แก้ปัญหาการ

ขาดแคลนแรงงงานและวัตถุดิบในประเทศ รวมทั้งสร้างประโยชน์ทางการค้าและการลงทุนให้กับประเทศ

และผูป้ระกอบการของไทย 

    3.4.6) พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม เพี่อเป็นพลังขับเคลื่อนภาคเศรษฐกิจ

ให้เติบโตอย่างยั่งยืนบนฐานความรู้ ภูมิปัญญา ความคิดสร้างสรรค์ ด้วยการส่งเสริมการลงทุนวิจัยและ

พัฒนาหรือผลักดันให้มีการน างานวิจัยไปต่อยอดถ่ายทอด และประยุกต์ใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ และ

ชุมชน อันจะก่อให้เกิดการแพร่กระจายขององค์ความรู้และนวัตกรรม และน าไปสู่การสร้างรายได้ และ

พัฒนาคุณภาพชวีิตที่ดีขึ้น 

    3.4.7)  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ เพื่อพัฒนาระบบการขนส่งและสิ่ง

อ านวยความสะดวกในการขนส่งให้มีประสิทธิภาพ สามารถรองรับต่อการพัฒนาภาคเศรษฐกิจของ

ประเทศ และลดภาระการลงทุนของภาครัฐ 

    3.4.8) ปฏิรูปกฎหมายเศรษฐกิจ และกฎระเบียบต่าง ๆ ให้เอื้อประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจ

อย่างเป็นธรรม 

   3.5)ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจและความมั่นคงในภูมิภาค 

     เพื่อเตรียมพร้อมและปรับตัวเข้าสู่บริบทโลกและภูมิภาคที่เปลี่ยนแปลงไปโดยเฉพาะการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน พร้อมกับเสริมสร้างความได้เปรียบเชิงเศรษฐกิจจากศักยภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์
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เศรษฐกิจของประเทศ ส่งเสริมบทบาทไทยในเวที ระหว่างประเทศให้เด่นชัด รวมทั้งบรรเทาผลกระทบเชิง

ลบและประเด็นปัญหาร่วมระหว่างประเทศ มีแนวทางส าคัญ ดังนี้ 

    3.5.1) ขยายความร่วมมือภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ และความเป็นหุ้นส่วนกับประเทศคู่ค้า

ของไทยในภูมิภาคต่างๆ 

    3.5.2) เสริมสร้างความเข้มแข็งของกลไกการพัฒนาระดับพื้นที่ ในการก าหนดยุทธศาสตร์การ

พัฒนาระดับจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ให้สามารถพัฒนาเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านในทิศทางที่

สอดคล้องกับนโยบายระหว่างประเทศ 

    3.5.3) พัฒนาฐานลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในภูมิภาค มุ่งเน้นความร่วมมือกับ

ประเทศเพื่อนบ้านในการสร้างฐานการผลิตตามแนว Economic Corridor ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์เชิงพื้นที่ที่

สามารถสนองตอบการปรับโครงสรา้งทางเศรษฐกิจของประเทศ 

    3.5.4) ปูองกันภัยจากการก่อการร้ายและอาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัติ และเชื้อโรค ที่สงผล

ต่อความมั่นคงของชาติ เศรษฐกิจ ความเป็นอยู่ เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างมั่นคงในภูมภิาค 

    3.5.5) บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ ที่เกี่ยวข้องกับการรักษา

ผลประโยชน์ของชาติ ทั้งทางบกและทางทะเล รวมทั้งสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์

อย่างตอ่เนื่อง 

   3.6 ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  

    เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดมสมบูรณ์ ขับเคลื่อนการผลิตและบริโภค

ของประเทศไปสู่การเป็นสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการ

รองรับ และปรับตัวต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมอิากาศ มีแนวทางส าคัญดังนี้ 

    3.6.1) การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

    3.6.2) การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและพฤติกรรมการบริโภคสู่สังคมที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

    3.6.3) การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรของภาคการผลิต และการบริการเพื่อน าไปสู่สังคม

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

    3.6.4) การจัดการสิ่งแวดล้อมเมอืงกับโครงสรา้งพื้นฐาน 

    3.6.5) การยกระดับขีดความสามารถในการปรับตัวรับมือกับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ เพื่อให้

สังคมมคีวามยืดหยุ่นและมีภูมิคุม้กัน 

    3.6.6) การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรใหม้ีประสิทธิภาพ โปร่งใสและเป็นธรรม 
 

3.2.2) ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 

 ครม. มีมติเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) ตามที่ส านักงานฯเสนอโดยมีความเห็นเพิ่มเติมวา่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

ต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี และมีการแปลงยุทธศาสตรช์าติดังกล่าวเป็นแผนงาน/
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โครงการในช่วง 5 ปี โดยระบุแผนปฏิบัติการ และก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จที่เป็นรูปธรรม รวมทั้งให้มี

การประเมนิผลการด าเนินงานทุกรอบ 1 ปี และ 5 ปี 
 

เป้าหมายส าคัญของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 (6 ประการ) 

1) คนไทยทุกคนมีคุณภาพสามารถปรับตัวรองรับสังคมสูงวัยและบริบทการพัฒนาใน 

อนาคต โดยค่าดัชนกีารพัฒนามนุษย์ไม่ต่ ากว่า 0.8 คะแนน IQ เฉลี่ยไม่ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 100 ร้อย

ละ 70 ของเด็กไทยมีคะแนน EQ ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน ผลคะแนนสอบ PISAในแต่ละวิชาไม่ต่ ากว่า 

500 สัดส่วนของผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานอาชีพและมาตรฐานฝมีอืแรงงานเพิ่มขึ้น 

2) สังคมมีความเหลื่อมล้ าน้อยลง รายได้เฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มรีายได้ 

ต่ าสุด เพิ่มขึน้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 15 ต่อปี การถอืครองสินทรัพย์ทางการเงินของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่

มีรายได้ต่ าสุดเพิ่มขึ้น สัดส่วนประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลงเหลือรอ้ยละ 7.4 

3)  มีระบบเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็งและแข่งขันได้ เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 โดยมี 

รายได้ต่อหัวเป็น 8,200 ดอลลาร์ สรอ.และมีอันดับความสามรถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ

ซึ่งประเมินโดย IMD ให้อยู่ในกลุ่ม 1 ใน 25 ของประเทศแรก มีรายได้จากการท่องเที่ยวไม่ต่ ากว่า 3 ล้าน

ล้านบาท เกษตรกรมีรายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตรเพิ่มขึ้นเป็น 59 ,460 บาทต่อครัวเรือน พื้นที่ท า

การเกษตรอินทรีย์ที่ได้รับการรับรองมาตรฐานเพิ่มขึน้เป็น 500,000 ไร่ 

4) รักษาทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงอาหาร พลังงาน และน้ า โดยเพิ่มพื้นที่ปุาไม่ให้ได้ร้อยละ 40 ของพื้นที่

ประเทศ พื้นที่ปุาชายเลนเพิ่มจาก 1.53 ล้านไร่ เป็น 1.58 ล้านไร่ และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาค

พลังงานและคมนาคมลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 7  

5) มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคม ปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ด ีและ 

เพิ่มความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคม

ลดลง ปัญหาอาชญากรรมลดลง ประเทศไทยมีอันดับความเสี่ยงจากการก่อการร้ายต่ ากว่าอันดับที่ 20 

ของโลก และมีอันดับความเสี่ยงจากการโจมตีดา้นไซเบอร์ไม่ต่ ากว่าอันดับที่ 10 ของโลก 

6) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจาย 

อ านาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐ 

และประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ อยู่ในอันดับสองของอาเซียน คะแนนดัชนีภาพลักษณ์

คอร์รัปชั่นใหอ้ยู่สูงกว่าร้อยละ 50 
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(ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการในภาครัฐและธรรมาภบิาลในสังคมไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจสิติกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 วิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภูมิภาค เมอืง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมภิาค 

                                                                                                                                                                                                                                                                  

          ค าแถลงนโยบายของรัฐบาล พล.อ. ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ที่จะแถลงต่อสภานิติ

บัญญัติแหง่ชาติในวันศุกร์ที่ 12 กันยายน 2558  ทั้งนีน้โยบายของรัฐบาล พล.อ. ประยุทธ์นั้น มีทั้งสิน้ 11 

ด้าน ประกอบด้วย... 

1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตรยิ์ 

           โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมายมาตรการทางสังคมจติวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสาร

และเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินการกับผูค้ะนองปาก ยา่มใจหรอืประสงค์ร้าย มุง่สั่นคลอนสถาบัน

หลักของชาติ โดยไม่ค านึงถึงความรู้สกึและความผูกพันภักดีของคนอกีเป็นจ านวนมาก ตลอดจนเผยแพร่

ความรูค้วามเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตรยิ์ และพระราชกรณียกิจเพื่อ

ประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ตลอดจนเร่งขยายผลตาม

โครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลายและเกิดประโยชน์ในวงกว้าง 

2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 

           2.1 ในระยะเรง่ดว่น รัฐบาลได้ให้ความส าคัญต่อการเตรียมพร้อมสู่ประชาคมการเมือง และความ

มั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ประกอบด้วย 

       - การบริหารจัดการชายแดน  

           - การสร้างความมั่นคงทางทะเล  

           - การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ  

           - การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพื่อนบ้าน 

           - การเสริมสร้างในการปฏิบัติการทางการทหารรว่มกันของอาเซียน โดยเน้นความรว่มมอืเพื่อ

ปูองกัน แก้ไขข้อพิพาทต่าง ๆ รวมถึงการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกระดับทวิภาคี และพหุภาคี 
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 2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน ายุทธศาสตร ์เข้าใจ  

เข้าถึง และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวธิี พร้อมสง่เสริมการพูดคุยสันติสุขกับผูม้ี

ความคิดเห็นต่างจากรัฐ และสร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิ

มนุษยชนโดยไม่เลือกปฏิบัติ ควบคู่กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความตอ้งการของ

ประชาชนในพื้นที่ทั้งจะเพิ่มระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และองค์การระหว่างประเทศที่อาจช่วย

คลี่คลายปัญหาได้ 

           2.3 พัฒนาและเสริมสร้างของกองทัพและระบบปูองกันประเทศให้ทันสมัย มีความพร้อมในการ

รักษาอธิปไตย และผลประโยชนข์องชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและพัฒนา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อน าไปสู่การพึ่งพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ รวมถึงการบูรนา

การความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมปูองกันประเทศได้ 

           2.4 เสริมสรา้งความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่านโยบายการตา่งประเทศเป็น

ส่วนประกอบส าคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผน่ดิน ไม่ว่าในด้านการเมอืง 

เศรษฐกิจ หรอืสังคม โดยจะน ากลไกทางการทูตแบบบูรนาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้ง

ทางตรงและทางออ้ม  

 3. การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถงึบรกิารของรัฐ 

           3.1 ในระยะเฉพาะหนา้ จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่

ตลาดแรงงาน โดยใหแ้รงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้ และพัฒนาทักษะฝีมอืแรงงานในทุกระดับ

อย่างมมีาตรฐาน 

           3.2 ปูองกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การทารุณกรรมต่อ

แรงงานข้ามชาติ การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทาน ด้วยการปรับปรุง

กฎหมายข้อบังคับที่จ าเป็นและเพิ่มความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 

           3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการ

ชุมชนให้มปีระสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการ

สงเคราะหผ์ูย้ากไร้อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพทิักษ์สทิธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนา

คุณภาพชีวติของผู้ดอ้ยโอกาส ผูพ้ิการ ผูสู้งอายุ สตรีและเด็ก 

           3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวติและการมเีงินหรอืกิจกรรมที่

เหมาะสม เพื่อสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน สถาน

พักฟื้น และโรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนา

ระบบการเงนิการคลังส าหรับการดูแลผู้สูงอายุ 

           3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มคีวามหลากหลาย  

           3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภบิาลให้แก่เจ้าหน้าที่

ของรัฐและประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแหง่ชาติ
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ที่ได้ประกาศไว้แล้ว 

           3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท ากินของเกษตรกรและการรุกล้ าเขตปุาสงวน โดยการกระจายสิทธิ

การถือครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพืน้ที่ที่ไม่ได้รุกล้ า และออกมาตรการปูองกันการเปลี่ยนมอืไปอยู่ในครอบครอง

ของผู้ที่มใิช่เกษตรกร ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมส ารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตที่ดินทับ

ซ้อนและแนวเขตพืน้ที่ปุาที่ไม่ชัดเจน  

4. การศึกษาและเรยีนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

           4.1 จัดให้มกีารปฏิรูปการศกึษาและการเรียนรู้ โดยใหค้วามส าคัญทั้งการศกึษาในระบบและ

การศกึษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพื่อสร้างคุณภาพของคนไทยใหส้ามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตาม

ศักยภาพ เพื่อลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคนใหเ้ป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพืน้ที่ ทั้งในด้าน

การเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 

           4.2 ในระยะเฉพาะหนา้ จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้อง

กับความจ าเป็นของผู้เรยีนและลักษณะพืน้ที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและ

ประชาชนทั่วไปมีสทิธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรยีน โดยอาจจะพิจารณา

จัดให้มคีูปองการศกึษาเป็นแนวทางหนึ่ง        

4.3 ให้องคก์รภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไปมี 

โอกาสร่วมจัดการศกึษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศกึษาและการเรียนรู้  

           4.4 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มคีุณภาพและมีจติวิญญาณของความเป็นครู เน้น

ครูผูส้อนให้มวีุฒิตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมอืที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียน

การสอนเพื่อเป็นเครื่องมอืช่วยครูหรอืเพื่อการเรียนรู้ดว้ยตัวเอง  

           4.5 ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามี

บทบาทส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชวีิต สร้างสันตสิุขและความ

ปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน 

5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 

           5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพให้มีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมี

คุณภาพโดยไม่มีความเหลื่อมล้ าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบบ

หลักประกันสุขภาพ 

           5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเน้นการปูองกันโรคมากกว่ารอให้ปุวยแล้วจึงมารักษา สร้าง

กลไกจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่สว่นกลาง ปรับระบบการจา้งงาน การกระจาย

บุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น  

 5.3 ประสานการท างานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพื่อปูองกันและแก้ปัญหาการตั้งครรภ์

ในวัยรุ่น และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุม้บุญ การปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์ โดย

จัดให้มมีาตรการและกฎหมายที่รัดกุม 
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6. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

           รัฐบาลจะด าเนินนโยบายเศรษฐกิจเป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการทันที ระยะ

ต่อไปที่ตอ้งแก้ไขปัญหาพื้นฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะยาวที่ตอ้งวางรากฐานเพื่อความเจรญิเติบโตอย่าง

ต่อเนื่อง ดังนี้ 

           6.1 ในระยะเร่งดว่น เรง่จ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ยังค้างอยู่ก่อนที่จะพ้น

ก าหนดภายในสิน้ปีนี้ 

           6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแหง่ชาติที่ได้จัดท า

ไว้ โดยน าหลักการส าคัญของการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ให้

ความส าคัญในการบูรณาการงบประมาณ และความพร้อมในการด าเนินงานรว่มน าแหล่งเงนิอื่นมา

ประกอบการพิจารณาด้วย ทบทวนภารกิจที่มลีักษณะไม่ยั่งยนืหรอืสร้างภาระหนีส้าธารณะของประเทศ

เกินความจ าเป็น และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพื่อความโปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 

           6.3 กระตุน้การลงทุนด้ายการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งนักลงทุนยื่นขอ

อนุมัตสิ่งเสริมการลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิน้โดยเร็ว และน าโครงการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานประเภทที่มี

ผลตอบแทนดี  

           6.4 ดูแลเกษตรกรให้มรีายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการตา่ง ๆ เชน่ ลดต้นทุนการผลิต การช่วยเหลือ

ในเรื่องปัจจัยการผลติอย่างทั่วถึง 

           6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพื่อให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวธิีการตรวจรับรอง

มาตรฐานสินค้าและมาตรฐานการผลติระดับไร่นา เป็นต้น 

           6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลด

ผลกระทบจากการประกาศใช้กฎอัยการศกึในบางพื้นที่ที่มตี่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกที่จะท าได้  

           6.7 ในระยะยาวต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพื่อสนับสนุนการ

ฟื้นตัวของเศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม 

           6.8 แก้ปัญหาน้ าท่วมในฤดูฝนและปัญหาขาดแคลนน้ าในบางพื้นที่และบางฤดูกาล โดยระดม

ความคิดเห็นเพื่อหาทางออกไม่ใหเ้กิดน้ าท่วมรุนแรงดังเชน่ปี 2554 ส่วนภาวะภัยแล้งนั้นรัฐบาลจะเร่ง

ด าเนนิการสร้างแหล่งน้ าขนาดเล็กให้กระจายครอบคลุม ซึ่งจะสามารถท าได้ในเวลาประมาณ 1 ป ี

           6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชือ้เพลิงประเภทต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มีภาระภาษีที่

เหมาะสมระหว่างน้ ามันต่างชนิดและผูใ้ช้ตา่งประเภท รวมถึงการด าเนินการให้มีการส ารวจและผลติก๊าซ

ธรรมชาติและน้ ามันดิบรอบใหม่ทั้งในทะเลและบนบก และด าเนินการให้มกีารสร้างโรงไฟฟูาเพิ่มขึน้โดย

หนว่ยงานของรัฐและเอกชน ด้วยวิธีการเปิดเผย โปร่งใส และเป็นมิตรตอ่สภาวะแวดล้อม พร้อมกับ

ร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในการพัฒนาพลังงาน 

           6.10 ปรับปรุงวธิีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บอย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสรา้งภาษีให้คงภาษี

เงินได้ไว้ในระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิตบิุคคล แตป่รับปรุงโครงสร้างอัตราภาษีทางด้านการค้า
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และขยายรากฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม่ ซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพย์สิน เชน่ ภาษีมรดก ภาษีจากที่ดนิ

และสิ่งปลูกสร้าง โดยใหม้ีผลกระทบต่อผู้มรีายได้นอ้ยใหน้้อยที่สุด รวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงนิ

ได้ให้เกิดประโยชน์แก่ผูม้ีรายได้นอ้ย และยกเลิกการยกเว้นภาษีประเภทที่เอื้อประโยชน์เฉพาะผูท้ี่มฐีานะ

การเงนิดี เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น 

           6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึน้ในชว่งรัฐบาลที่ผ่านมา ซึ่งจ านวนสูงมากกว่า 700,000 

ล้านบาท และเป็นภาระงบประมาณใน 5 ปีขา้งหนา้ อันจะท าให้เหลืองบประมาณเพื่อการลงทุนพัฒนา

ประเทศนอ้ยลง โดยประมวลหนี้เหลา่นีใ้ห้ครบถ้วน หาแหลง่เงนิระยะยาวมาสะสางหนีท้ั้งหมด และยืด

ระยะเวลาช าระคืนให้นานที่สุดเพื่อลดภาระของงบประมาณในอนาคต 

           6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

           - ด้านการขนส่งและคมนาคมทางบก โดยเริ่มโครงการรถไฟฟูาขนส่งมวลชนใน กทม. และ

รถไฟฟูาเช่ือม กทม. กับเมืองบริวารเพิ่มเติมเพื่อลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพื่อตั้งฐานให้

รัฐบาลต่อไปท าได้ทันที  

           - ด้านคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงท่าอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2 ท่าอากาศยานดอน

เมือง และท่าอากาศยานในภูมภิาค เพื่อให้สามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  

           - ด้านการคมนาคมทางน้ า โดยพัฒนาการขนส่งสินค้าทางล าน้ าชายฝัง่ทะเล เพื่อลดต้นทุน

ระบบโลจสิติกส์ของประเทศ เริ่มจากการพัฒนาท่าเรือแหลมฉบัง ท่าเรือชายฝั่งอา่วไทยและอันดามัน 

ตลอดจนผลักดันให้ท่าเรอืในล าน้ าเจ้าพระยาและปุาสักมีการใชป้ระโยชน์ในการขนส่งสินค้า

ภายในประเทศและเชื่อมโยงกับท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกร่องน้ าลึก 

           6.13 ปรับโครงสรา้งการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มกีารแยกบทบาทและภารกิจของ

หนว่ยงานในระดับนโยบาย หนว่ยงานก ากับดูแล และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหนว่ยงานก ากับดูแล

ระบบราง เพื่อท าหนา้ที่ก าหนดมาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัย โครงสร้างอัตราค่าบริการที่

เป็นธรรม การลงทุน การบ ารุงรักษาและการบริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้

เป็นโครงขา่ยหลักของประเทศ 

           6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจใหม้ีประสิทธิภาพ ก าหนดเปูาหมาย

และมาตรการที่จะแก้ไขปัญหาและฟื้นฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจ าเป็นในการคงบทบาทการเป็น

รัฐวิสาหกิจแตล่ะแหง่ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

           6.15 ในด้านเกษตรกรรม ด าเนินการใน 2 เรื่องใหญ่ คอื การปรับโครงสรา้งการผลิตสินค้า

เกษตรให้สอดคล้องกับความตอ้งการด้วยวิธีการต่าง ๆ  

           6.16 ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพื้นฐานของ

ประเทศ อาทิ ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง 

ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้การออกแบบและสร้างสรรค์ เป็นต้น 
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           6.17 เพิ่มขีดความสามารถของผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เข้มแข็ง 

สามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

           6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลใหเ้ริ่มขับเคลื่อนได้อย่าง

จรงิจัง ซึ่งจะท าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแขง่ขันในโลกสมัยใหมไ่ด้  

7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 

           - เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงดา้นการขนส่งภายในอนุภูมิภาคและภูมอิาเซียน โดยเร่งขับเคลื่อน

ตามแผนงานการพัฒนาความรว่มมอืทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 6 ประเทศ (GMS) แผน

ความรว่มมอืทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจา้พระยา-แมโ่ขง (ACMECS) แผนความรว่มมือแหง่อ่าวเบงกอล

ส าหรับความรว่มมือหลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแมบ่ทความเช่ือมโยงใน

อาเซียน 

           - พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการ

คมนาคมขนส่งบริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพื่อรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการ

ลงทุนข้ามแดน พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) โดยระยะแรกใหค้วามส าคัญกับด่าน

ชายแดนที่ส าคัญ 6 ด่าน ได้แก่ ปาดังเบซาร์ สะเดา อรัญประเทศ แมส่อด บ้านคลองลกึ และบ้านคลอง

ใหญ่ 

8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และ

นวัตกรรม 

           8.1 สนับสนุนการเพิ่มค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพื่อมุ่งเปูาหมายใหไ้ม่ต่ ากว่า 

1% ของรายได้ประชาชาติ และมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

เพื่อให้ประเทศมคีวามสามารถในการแข่งขัน 

           8.2 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงานสะอาด ระบบราง ยาน

ยนต์ ไฟฟูา การจัดการน้ าและขยะ ใช้ประโยชน์จากผลการศกึษาวิจัย และพัฒนาและนวัตกรรมของไทย

ตามความเหมาะสม ในกรณีที่จ าเป็นจะต้องซือ้วัสดุอุปกรณ์หรอืเทคโนโลยีจากต่างประเทศ จะให้มี

เงื่อนไขการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อให้สามารถพึ่งตนเองได้ในอนาคตด้วย 

9. การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

            9.1 ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกปูองและฟื้นฟูพืน้ที่อนุรักษ์ ทรัพยากรปุาไม้และสัตวป์ุา โดยให้

ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดนิของรัฐ พร้อมสง่เสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพื้นที่

เอกชน เพื่อลดแรงกดดันในการตัดไม้จากปุาธรรมชาติ 

           9.2 ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดนิและแก้ไขการบุกรุกที่ดนิของรัฐ โดยยึดแนว

พระราชด าริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่รว่มกับปุาได้ เชน่ การก าหนดเขตปุาชุมชนให้ชัดเจน 

           9.3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ 
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จัดให้มแีผนบริหารน้ าของประเทศ เพื่อให้การจัดท าแผนงานไม่เกิดความซ้ าซ้อนมีความเช่ือมโยงกันอย่าง

เป็นระบบ 

           9.4 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค ในพืน้ที่

ใดที่สามารถจัดการขยะมูลฝอยด้วยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ด าเนินการ ส่วนขยะ

อุตสาหกรรมนัน้จะวางระเบียบมาตรการเป็นพิเศษ โดยก าหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างขึ้น

แบบมีมาตรฐาน และพัฒนาระบบตรวจสอบไม่ให้มกีารลักลอบทิง้ขยะติดเชื้อ และใช้มาตรการทาง

กฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายอย่างเด็ดขาด 

10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจรติ 

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

           10.1 จัดระบบอัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐใหเ้หมาะสมและเป็นธรรม ยึด

หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ีเพื่อสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ ลดต้นทุนด าเนินการ

ของภาคธุรกิจเพิ่มศักยภาพในการแขง่ขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มปีระสิทธิภาพไว้

ในระบบราชการ โดยจะด าเนินการตัง้แตร่ะยะเฉพาะหน้าไปตามล าดับความจ าเป็นและตามที่กฎหมาย

เอือ้ให้สามารถด าเนินการได้ 

          10.2 ในระยะแรก กระจายอ านาจเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะได้รวดเร็ว ทั้ง

จะวางมาตรการทางกฎหมาย มิใหเ้จ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรอืใช้อ านาจโดยมิชอบก่อใหเ้กิดการ

ทุจรติ หรอืสร้างความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน  

           ส่วนในระยะเฉพาะหนา้ จะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานใหบ้ริการด้านการท าธุรกิจ การลงทุน และ

ด้านบริการสาธารณะในชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ 

           10.3 เสริมสรา้งระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการปูองกัน

การแทรกแซงจากนักการเมอืง และส่งเสริมให้มกีารน าระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงาน

บุคคลของเจ้าหนา้ที่ฝาุยต่าง ๆ 

           10.4 ปรับปรุงและจัดให้มกีฎหมายที่ครอบคลุมการปูองกันและปราบปรามการทุจรติ และการมี

ผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือวา่เรื่องนีเ้ป็นวาระส าคัญเร่งด่วนแหง่ชาติ และเป็นเรื่องที่

ต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกด้าน 

11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

           11.1 ในระยะเฉพาะหนา้ จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอื่น ๆ ที่

ล้าสมัย ไม่เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ และเป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการ

แผ่นดนิ โดยจะใช้กลไกของหนว่ยงานเดิมที่มีอยู่ และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะจัดตัง้

ขึน้เฉพาะกิจเป็นผูเ้ร่งด าเนินการ 

           11.2 ในระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจาการแทรกแซงของรัฐ 
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3.3 ยุทธศาตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)และรัฐบาล มีท้ังหมด 9 

ด้าน ดังน้ี 

1) ยุทธ์ศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 

2) ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแหง่การเรียนรู้ตลอดชวีิตอย่างยั่งยืน 

3) ยุทธ์ศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน 

4) ยุทธ์ศาสตร์การปรับโครงสรา้งเศรษฐกิจสู่การเจรญิเติบโตอย่างมคีุณภาพและยั่งยืน 

5) ยุทธ์ศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

6) ยุทธ์ศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

7) ยุทธ์ศาสตร์ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจ ให้เกิด

ประโยชน์กับประชาชนในการใชบ้ริการอย่างแท้จริง 

8) ยุทธ์ศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเ้กิดความมั่นคงและ

ยั่งยืนในอนาคตใหท้ัดเทียมอาเซียนและประชาคมโลก 

9) ยุทธ์ศาสตร์ในเรื่องการปูองกันและปราบปรามการทุจรติ คอร์รัปชั่นอย่างยั่งยืน 
 

3.4 ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ มีดังน้ี 

1) มีความรักชาติ ศาสนา พระมาหากษัตรยิ์ ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 

2) ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณใ์นสิ่งที่ดงีามเพื่อส่วนรวม 

3) กตัญญู ตอ่พ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย์ 

4) ใฝุหาความรู้ หมั่นศกึษา เล่าเรียน ทางตรงและทางอ้อม 

5) รักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดงีาม 

6) มศีลีธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีตอ่ผูอ้ื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน 

7) เข้าใจ เรียนรู้ การเป็นประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 

8) มรีะเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูน้้อยเคารพผูใ้หญ่ 

9) มสีติ รู้ตัว รูค้ิด รูท้ า รูป้ฏิบัติ ตามพระราชบัญญัติของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

10) รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้ยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่าย จ าหน่าย และขยายกิจการ เมื่อมี

ความพรอ้มโดยมีภูมคิุ้มกันที่ดี 

11) มคีวามเข้มแข็งทั้งร่างกายและจติใจ ไม่ยอมแพต้่ออ านาจฝุายต่ าหรอืกิเลศ มีความละอาย เกรง

กลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา 

12) ค านึงถึงผลประโยชน์ของสว่นร่วมและต่อชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 4 ป ี

(พ.ศ.2557-2560) 
 

1.วิสัยทัศน์  “โคราช เมอืงหลวงแหง่ภาคอีสาน”  
 

2. เป้าประสงค์ 

1) พัฒนาจังหวัด เป็นเมืองหลักรองรับความเจริญของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อมุ่งสู่เมืองที่

น่าอยู่ 

2) พัฒนาสังคมอย่างทั่วถึงและยั่งยืน 

3) พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมขนส่ง พลังงานสะอาด และศูนย์กระจายสินค้ารองรับความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

4) พัฒนาสนิค้าเกษตรสีเขยีวและอาหารปลอดภัยมุ่งสู่ครัวโลก 

5) เสริมสร้างอุตสาหกรรมสะอาดและการท่องเที่ยวสีเขียว 
 

3. ประเด็นยุทธศาสตร์  

1) พัฒนาปัจจัยแวดล้อมทางการแข่งขันของอุตสาหกรรมการเกษตรและเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทาน

เพื่อพัฒนาไปสู่ครัวโลก และฐานการผลิตพลังงานสะอาด 

2) พัฒนาระบบโลจสิติกส์และการค้าเพื่อเป็นศูนย์กลางความเจริญของภาคอีสานและรองรับ

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

3) พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวและผลติภัณฑ์ชุมชนเพื่อสรา้งและกระจายรายได้สู่ประชาชนใน

พืน้ที่ 

4) พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 

5) พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 

6) ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาปัจจัยแวดล้อมทางการแข่งขันของอุตสาหกรรมการเกษตรและ

เชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทานเพื่อพัฒนาไปสู่ครัวโลก และฐานการผลิตพลังงานสะอาด 
 

เป้าประสงค์ 

 1.เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอาหารแปรรูปของประเทศ และของภูมภิาคอินโดจีนสู่การเป็น “ครัว

ของโลก” 

 2.มีปัจจัยแวดล้อมที่เข้มแข็งและศักยภาพสูงตลอดห่วงโซ่การผลติ 

 3.เป็นฐานการผลติพลังสะอาดขนาดใหญ่ที่สุดในอาเซียน 
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กลยุทธ ์   ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์ดงัตอ่ไปนี้ 

1) พัฒนาปัจจัยการผลิต ประสิทธิภาพการผลติและผลิตภาพภาคเกษตรกรรม เพื่ออาหาร

ปลอดภัย 

2) สนับสนุนเครือขา่ยวิสาหกิจ (cluster) อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่าและพัฒนา

มาตรฐานสินค้าสู่สากล 

3) พัฒนาการสร้างตราสินค้า (branding) ศักยภาพทางการตลาดและประชาสัมพันธ์ 

4) ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรเพื่อเป็นพลังงานทดแทนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

5) พัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรมสะอาดอย่างเป็นระบบ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาระบบโลจสิติกส์และการค้าเพื่อเป็นศูนย์กลางความเจริญของภาค

อีสานและรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 

เป้าประสงค์ 

 1.เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนของอีสานและภูมิภาคอินโดจีนที่มรีะบบโลจสิติกส์ ระบบ

สาธารณูปโภคพืน้ฐาน บุคลากร และเทคโนโลยีเพื่อรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง 

สมดุล 
 

กลยุทธ์  ประกอบด้วย 4 กลยุทธ์ดังต่อไปนี้ 

1) พัฒนาและเชื่อมโยงโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่งในจังหวัดและไปสู่ภูมิภาคอินโด 

จีน 

2) พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกและกฎระเบียบที่สนับสนุนระบบโลจสิติกส์การค้าและการ 

ลงทุน 

3) พัฒนาศักยภาพบุคลากรและผูป้ระกอบการ SMEs ด้านโลจสิติกส์ การค้าและการลงทุนที่มี 

ประสิทธิภาพ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้างและ

กระจายรายได้สู่ประชาชนในพื้นที่ 
 

เป้าประสงค์ 

 1.เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวสีเขียว แหล่งท่องเที่ยวเชิงนเิวศ สุขภาพ ประวัติศาสตรอ์ารยธรรม

ขอมที่เก่าแก่ เช่ือมโยงมรดกโลกและประเทศเพื่อนบ้านสู่สากล 
 

กลยุทธ์  ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์ดังต่อไปนี้ 

1) พัฒนาปัจจัยพื้นฐานการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวใหม้ีคุณภาพ และเช่ือมโยงแหล่ 

ท่องเที่ยวในจังหวัดสู่ภูมิภาคและประเทศเพื่อนบ้าน 
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2) ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลายเพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวตลอดทั้งปี 

3) พัฒนาศักยภาพการผลิตและการหาช่องทางการตลาดของผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP โดยเฉพาะ 

ผลติภัณฑไ์หมและเครื่องปั้นดินเผาด่านเกวียน 

4) พัฒนาบุคลากรและการให้บริการท่องเที่ยว 

5) วิจัยและพัฒนาประสิทธิภาพทางการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวของจังหวัด 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถงึและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
 

เป้าประสงค์ 

 1.เป็นเมืองน่าอยู่วัฒนธรรมโคราช สังคมคุณภาพ สิ่งแวดล้อม คนมีคุณภาพ คุณธรรม มี

ความสัมพันธ์ดีทั้งในระดับครอบครัว ชุมชน และสังคม 

 2.ลดความเหลื่อล้ าทางเศรษฐกิจอย่างเป็นธรรม ประชาชนมีชีวติความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นจากการมี

งานท า และมีรายได้และแก้ไขปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืน 
 

กลยุทธ์  ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ดังต่อไปนี้ 

1) ส่งเสริมการบริการสาธารณสุขและสุขภาพประชาชนใหแ้ข็งแรง 

2) พัฒนาคุณภาพการศกึษาและการเข้าถึงการศกึษา 

3) ส่งเสริมศาสนา จริยธรรม คุณธรรม ศลิปะและวัฒนธรรมอันดี 

4) สร้างงาน รายได้ และพัฒนาองค์ความรูแ้ละทักษะแรงงาน 

5) ช่วยเหลือผู้สูงวัย ผูพ้ิการทุพพลภาพ และผูด้้อยโอกาสทางสังคม และเสริมสร้างครอบครัว 

อบอุ่น 

6) เสริมสรา้งจิตส านึกสาธารณะและการมีส่วนรว่มของภาคประชาชนในการพัฒนาชุมชนและ 

สังคมอย่างยั่งยืน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบรหิารจัดการน้ า

อย่างบูรณาการ 
 

เป้าประสงค์ 

 1.เป็นศูนย์การบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบเพื่อปูองกันปัญหาภัยแล้ง อุทกภัย และน้ าเสีย  

 2.ภาคีทุกภาคส่วนมสี่วนรว่มในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ดูแล รักษาแหลง่น้ าในพืน้ที่อย่างเป็นระบบ

ต่อเนื่อง 

กลยุทธ์  ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ดังต่อไปนี้ 

1) พัฒนา ฟื้นฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีคุณภาพและสะอาด 

2) บริหารจัดการน้ า เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาแหล่งน้ าผวิดินและใต้ดิน เพื่ออุปโภค บริโภค  
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เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 

3) พัฒนาระบบชลประทานและจัดหาแหล่งน้ าต้นทุนเพียงพอ และมีคุณภาพต่อการใช้ประโยชน์ 

ทางเศรษฐกิจและสังคม 

4) สนับสนุนเกษตรกรท าแหล่งน้ าในไร่นา พรอ้มผันน้ าจากลุ่มน้ าอื่นๆ และสร้างระบบโครงขา่ย 

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

5) สร้างความรูค้วามเข้าใจเรื่องการใช้น้ า การตระหนักถึงคุณค่าน้ า และอนุรักษ์ฟื้นฟูแหลง่น้ า 

อย่างมสี่วนร่วม 

6) วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้และข้อมูลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  ส่งเสรมิการปกตรองระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง 
 

เป้าประสงค์ 

 1.เป็นศูนย์กลางกองก าลังเสริมสร้างความมั่นคงทางการทหารที่ส าคัญในภูมิภาคและประเทศ 

 2.เป็นศูนย์ประสานเครือข่ายการบริหารจัดการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหา

สังคม ความมั่นคงในพืน้ที่และภูมิภาคและประเทศเพื่อนบ้าน 
 

กลยุทธ์  ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์ดังต่อไปนี้ 

1) ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์เป็นประมุข 

ของชาติ 

2) การรักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สินของประชาชนและปูองกันปราบปรามยาเสพติด 

3) การเพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการภัยพิบัติสาธารณะ 

4) ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี(Good Governance) 

5) ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ 
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แบบ ผ.01 

   บัญชีโครงการพัฒนา 

           รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบหลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. ถนน คสล.เส้นเลียบ 

ล าตะคลองเก่า(ช่วงท่ี 1  

บ้านมะเริงน้อย หมูท่ี่ 1  

ถึงบ้านพุดซา หมูท่ี่ 2)

โครงการประชาคม  

ล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชน

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี 

สะดวกรวดเร็ว 

 

ถนนคสล.ขนาดกว้าง 4.00 ม. 

ยาว 300.00 ม. หนา 0.15 ม. 

หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไม่นอ้ยกว่า 

1,200.00 ตร.ม.ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

665,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

300.00 ม. 

 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 

2. เปลี่ยนท่อประปาภูมภิาค  

บ้านมะเรงิน้อย หมู่ท่ี 1 

บรเิวณหน้าบา้นนายจงกล 

แก้วเกียรติพงษ์ – บ้านนาง

ระเบียบ  พานขุนทด 

โครงการประชาคม  

ล าดับท่ี 2  

เพื่อเพิ่มอายุการ

ใชง้านให้นานขึ้น 

ขนาดท่อ PE Ø 4” ยาว 100.00 

ม. ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

100,000 

อบต. 

- - ยาว 100 ม. ท่อมอีายุการใช้

งานท่ียาวนานขึ้น 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

3. เปลี่ยนท่อประปาภูมิภาค  

บ้านมะเริงน้อย หมูท่ี่ 1 บริเวณ

หนา้บา้นนายจงกล แก้วเกียรติ

พงษ์ – บ้านนางระเบียบ   

พานขุนทด โครงการประชาคม  

ล าดับท่ี 3 

เพื่อเพิ่มอายุการ

ใชง้านให้นานขึ้น 

ขนาดท่อ PE Ø 4” ยาว 100.00 

ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

100,000 

อบต. 

- - ยาว 100 ม. ท่อมอีายุการใช้

งานท่ียาวนานขึ้น 

กองช่าง 

4. ก่อสร้างยกระดับถนน คสล. 

บ้านมะเริงน้อย หมูท่ี่ 1 

ตอ่จากของเดิมทางเขา้หมู่บ้าน 

บ้านมะเริงน้อย หมูท่ี่ 1 

คณะกรรมการพัฒนาเสนอในท่ี

ประชุม 

เพื่อให้ประชาชน

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี 

สะดวกรวดเร็ว 

 

ถนนคสล.ขนาดกว้าง 4.50 ม. 

ยาว 59.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือ

มพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 265.50 ตร.ม. 

พร้อมไหล่ทางหินคลุก 2 ขา้งๆละ 

0.30 ม.ตร.ม.พร้อมปูาย

ประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 ปาูย ฯ

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

148,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

59.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

5. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านมะเริง

นอ้ย หมู่ท่ี 1 (ตอ่ของเดิม) ซอย

บ้านนางมาลัย  หนุนกระโทก 

(เลียบดาดคลองชลประทาน)  

เพื่อให้ประชาชน

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี 

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล.กวา้ง 3.50 ม. 

ยาว 120.00 ม. หนา 0.15 ม 

หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไม่นอ้ย

กว่า 420.00 ตร.ม.ตามแบบ

อบต.ก าหนด 

- 230,000 

อบต. 

- 1 เส้นทาง 

120 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

6. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านมะเรงิน้อย 

หมูท่ี่ 1(ต่อของเดมิ) ซอยกลางบ้าน 

เสน้บ้านนายสังรวม แก้งค า 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนน คสล.กว้าง 3.00 ม. 

ยาว 18.00 ม. หนา 0.15 ม 

หรอืมพีืน้ท่ีกอ่สร้างไมน้่อยกว่า 

54.00 ตร.ม. ตามแบบอบต. 

พะเนาก าหนด 

 

- 30,000 

อบต. 

- 1 เสน้ทาง 

18.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

7. ก่อสร้างถนน คสล. บ้าน

มะเรงิน้อย หมูที่ 1 ซอย

กลางบ้านทิศตะวันตก  

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 2.50 ม.

ยาว 22.00  ม.หนา 0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ี

ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 55.00  

ตร.ม. ตามแบบอบต.พะเนาก าหนด 

- - 40,000 

อบต. 

1 เสน้ทาง 

22.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

8. ขยายถนน คสล 

บ้านมะเรงิน้อยหมูท่ี่ 1 

บรเิวณศาลา SML 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 2.50 ม.

ยาว 30.00 ม. หนา 0.15 ม. หรอืมพีืน้ท่ี

ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 75.00 ตร.ม.ตาม

แบบอบต.พะเนาก าหนด 

 

- - 50,000 

อบต. 

1 เสน้ทาง 

30.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

9. ก่อสร้างถนน คสล.บา้นพุดซา 

หมูท่ี่ 2  บรเิวณทางไป

โรงเรยีนบ้านพะเนา 

โครงการประชาคม ล าดับท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

ลงดนิลูกรังเสริมผิวจราจรถนน 

ขนาดกว้าง 3.00 ม. ยาว 130.00 

ม. หนาเฉลี่ย 0.30 ม. ก่อสร้าง

ถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก ขนาด

กว้าง 3.00 ม. ยาว 150.00 ม. 

หนา 0.15 ม. หรอืมพีืน้ท่ีเท

คอนกรตีเสรมิเหล็กไม่น้อยกว่า 

450.00 ตารางเมตร  ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

282,000 

อบต. 

- - 1 เสน้ทาง  

130.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

10. ก่อสร้างยกระดับถนน คสล.

บ้านพุดซา หมู่ท่ี 2  (ช่วงท่ี 2) 

ต่อจากของเดมิบรเิวณทางเข้า

หมูบ้่านคณะกรรมการพัฒนา

เสนอในท่ีประชุม 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง  

5.00 ม.ยาว 100.00 ม. หนา  

0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ีไม่น้อยกว่า 

500.00 พร้อมวางท่อระบายน้ า 

คสล.มอก.ชั้น 3 ศก.1.00 ม. 

จ านวน 8.00 ทอ่น พรอ้มปูาย

ประชาสัมพันธ์ และปาูยโครงการฯ

ตามแบบอบต.พะเนาก าหนด 

320,000 

อบต. 

- - 1 เสน้ทาง  

60.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

11. ก่อสร้างถนนหินคลุก  

(เสน้เลยีบล าตะคลองเก่า) 

จากบา้นพุดซา หมู่ท่ี 2 

ไปบ้านมะเรงิใหญ่ หมูท่ี่ 7 

 คณะกรรมการพัฒนาเสนอใน

ท่ีประชุม 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

 

ขนาดกว้าง กว้าง 4.00 ม. ยาว 

2,000.00  ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

หรอืมปีริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 

800.00 ลบ.ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

495,000 

อบต. 

- - 1 เสน้ทาง  

2,000.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

12. ซ่อมแซมถนน คสล. 

บ้านพุดซา หมู่ท่ี 2 จากบ้าน 

นายธรรมรัตน์ ด าเดช   

ถึง บา้นนายผิว  แก้วมะเรงิ 

คณะกรรมการพัฒนาเสนอใน

ท่ีประชุม 
 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง  

4.00 ม.ยาว 60.00 ม. หนา 0.15 

ม.หรอืมพีื้นท่ีก่อสรา้งไมน้่อยกว่า 

240.00 ตร.ม. ตามแบบอบต. 

พะเนาก าหนด 

124,800 

อบต. 

- - 1 เสน้ทาง  

60.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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    แบบ ผ.01  

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

13. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านพุดซา หมู่ท่ี 2 บรเิวณหน้า

บ้านนายสม กลิ่นกล่อม  

คณะกรรมการพัฒนาเสนอในท่ี

ประชุม 
 

เพื่อให้ประชาชนมถีนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว 

 

ถนนคสล.กว้าง 3.00 ม. 

ยาว 35.00 ม. หนา 0.15 

ม.หรอืมพีื้นท่ีไม่น้อยกว่า 

105.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

59,000 

อบต. 

- - 1 เสน้ทาง  

35.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

14. ก่อสร้างรางระบายน้ า 

บ้านพุดซาหมูท่ี่ 2 จากบ้านนาย

หลง ไทยมะณี ไปทางหน้าบา้น

นายสัมพันธ์ ขุนแก้วพะเนา  

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทาง

ระบายน้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การสง่น้ าและระบาย

น้ าใหม้คีุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

รางระบายน้ าขนาดกว้าง 

0.40ม.ลกึ 0.50 ม.ยาว 

420.00  ม. ลกึ ถ่ายระดับ 

ตามแบบอบต.พะเนา

ก าหนด 

- 966,000 

อบต. 

- 1 ราง 

420.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01        

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตรจั์งหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

15. ก่อสร้างถนนคสล.บ้านพุดซา  

หมูท่ี่ 2 จากบ้านนายสุรเนตร  

ดอกค า ไปทาง ทุ่งหว้า  

  

 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนนกว้าง 4.00 ม.  

ยาว 400.00 ม. หนา  

0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ี

ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 

1,600.00 ตร.ม.ตาม

แบบอบต.พะเนาก าหนด 

- 960,000 

อบต. 

- 1 เสน้ทาง  

400.00 ม. 

 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 

16. ก่อสร้างถนนคสล.บ้านพุดซา  

หมูท่ี่ 2 จากบ้านนายจอย 

เจมิงามถึง บา้นนางเล็ก  

ขอศรกีลาง 

  

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

 

ถนนคสล.กว้าง 4.00 ม.  

ยาว 170.00  ม. หนา  

0.15  ม.หรอืมพีืน้ท่ีไม่

น้อยกว่า 680.00 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- - 

 

375,000 

อบต. 

 

1 เสน้ทาง  

170.00 ม. 

 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์               เป้าหมาย 

  (ผลผลิตของ 

              โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

17. ก่อสร้างถนนหินคลุก  

บ้านพุดซา หมู่ท่ี 2 เสน้

เลยีบล าตะคลองเก่าไป

บ้านคอนอินทร ์หมู่ท่ี 4  

  

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

 

ถนนหินคลุกกว้าง  4.00 ม.  

ยาว  300.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

หรอืมหีินคลุกไมน้่อยกว่า 120.00 

ลบ.ม. หรอืมพีืน้ท่ีปรับเกรดเกลี่ยบด

ทับแน่นไม่น้อยกว่า 1,200 ตร.ม.

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- - 100,000 

อบต. 

 

1 เสน้ทาง  

300.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

18. ก่อสร้างถนนผิวจราจร

หินคลุกบรเิวณท่อลอด

เหลี่ยม ล าตะคลองเก่า 

บ้านพุดซา หมู่ท่ี 2 ช่วง

ท่ี 3 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 5.00 ม. ยาว 480.00 ม. 

หนา 0.10 ม. รองพืน้ดนิลูกรังปรับ

ระดับบดทับแน่น หนา 0.05 ม. หรอื

มดีนิลูกรังไม่น้อยกว่า 120.00 ลบ.ม. 

และมหีินคลุกบดทับแน่นไม่น้อยกว่า 

240.00 ลบ.ม. ตามแบบ  

อบต.พะเนาก าหนด 

- - 178,000 

อบต. 

1 เส้นทาง  

480.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

     

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

19. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านหนองสายไพร 

หมูท่ี่ 3 (ตอ่จากของเดิมเส้น

เลียบทางรถไฟ)  

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

 

ขนาดกว้าง 5.00 ม. ยาว 

190.00 ม. หนา 0.15 ม. 

หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

950.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

500,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

190.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 

20. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านหนองสายไพร หมู่ท่ี 3 

(ต่อของเดิม) ซอยบ้านนาง

อรุณ กาญจนคช ไปทาง 

บ้านนายเต็ง สินปรุ 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง  

4.00  ม. ยาว 150.00  ม. 

หนา  0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ี

ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 600.00 

ตร.ม.ตามแบบ อบต.ก าหนด 

346,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

150.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

21. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านหนองสายไพร  

หมูท่ี่ 3 บริเวณฝั่งศาล 

ตาปุู ข้างสระน้ า  

วัดหนองสายไพร 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 3 

  

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง  

4.00  ม. ยาว 158.00  ม. 

หนา  0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ี

ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 632.00 

ตร.ม.ตามแบบ อบต.ก าหนด 

351,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

158.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกใน

การคมนาคม 

 

กองช่าง 

22. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านหนองสายไพร  

หมูท่ี่ 3 บริเวณฝั่งขวาขา้ง

สระน้ า วัดหนองสายไพร  

โครงการประชาคมล าดับท่ี 3 

 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง   

4.00  ม. ยาว 120.00  ม. 

หนา  0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ี

ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 480.00 

ตร.ม.ตามแบบ อบต.ก าหนด 

267,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

120.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกใน

การคมนาคม 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

23. วางท่อระบายน้ า คสล.  

บ้านหนองสายไพร หมู่

ท่ี 3 (ตอ่จากของเดิม

เส้นเลียบทางรถไฟ) 

ชว่งท่ี 1 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าที่เกิดการ

ช ารุดเสียหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าให้มีคณุภาพ

และได้มาตรฐานเพิ่มมาก

ขึน้  

วางท่อระบายน้ า คสล. มอก.

ชัน้ 3 Ø 0.80 ม.จ านวน 95 

ท่อนพร้อมบ่อพัก คสล. 

จ านวน 10 บอ่ ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 347,000 

อบต. 

- 95 ทอ่น 

10 บอ่ 

 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกันอุทกภัย

ได้  

กองช่าง 

24. วางท่อระบายน้ า คสล.  

บ้านหนองสายไพร  

หมูท่ี่ 3 (ต่อจากของเดมิ

เสน้เลยีบทางรถไฟ)  

ช่วงท่ี 2 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทาง

ระบายน้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การส่งน้ าและ

ระบายน้ าให้มคีุณภาพและ

ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึน้  

วางท่อระบายน้ า คสล. มอก. 

ชั้น 3 Ø 1.00 ม.จ านวน 95 ทอ่น

พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน 10 

บ่อ ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- 493,000 

อบต. 

- 95 ท่อน 

10 บอ่ 

 

มรีะบบการ

ระบายน้ าที่ได้

มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่1  ก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

25. ก่อสร้างรางระบายน้ า  

บ้านหนองสายไพร   

หมูท่ี่ 3 บริเวณกลาง

หมูบ้่าน  

 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทาง

ระบายน้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การส่งน้ าและ

ระบายน้ าให้มคีุณภาพและ

ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

ปากภายในกว้าง 0.40 ม. ลึก

เฉลี่ย 0.50 ม. ยาว400.00 

ม. พร้อมฝา คสล. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 945,000 

อบต. 

- 1 ราง  

400.00 ม. 

 

มรีะบบการ

ระบายน้ าที่ได้

มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 

26. วางท่อระบายน้ า คสล. 

มอก.ชั้น. 3(ต่อของเดมิ)

บ้านหนองสายไพร หมู่ท่ี 

3 บริเวณบ้านอาจารย์

ประเสริฐ  ไปทางนาตา

จั่น เลยีบถนน 

  

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทาง

ระบายน้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การส่งน้ าและ

ระบายน้ าให้มคีุณภาพและ

ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

วางท่อระบายน้ า คสล.มอก.

ชั้น 3 ขนาดท่อ 0.60 ม. 

จ านวน 38 ท่อนพร้อมบ่อพัก 

และฝาคสล. จ านวน 2 บ่อ 

รวมความยาวไม่น้อยกว่า 

40.00ม. ตามแบบ อบต.พะ

เนาก าหนด 

- 85,000 

อบต. 

- 38 ทอ่น 

2 บอ่ 

40 ม. 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกันอุทกภัย

ได้  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01   

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

                                                                                                                                                                                                                       

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

                โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

(KPI) 

27. ก่อสร้างถนน คสล. บ้าน

หนองสายไพรหมูท่ี่ 3 จาก

บ้านนางละเอียด ศรี

สมบัติ ไปทางบ้าน 

นายสาน คูณสันเทียะ 

(ดา้นข้างศาลาหมู่บ้าน) 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 

3.00 ม.ยาว  158.00 ม. หนา 

0.15 ม. หรอืมพีืน้ท่ีไม่น้อยกว่า 

474.00 ตร.ม.ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

- - 260,000 

อบต. 

1 เส้นทาง  

158.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 

28 ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านหนองสายไพร  

หมูท่ี่ 3 เสน้บ้านนาง

สร้อย อยู่มะเริง ไปทาง

บ้านนายสุม่ คงสังมะเริง  

 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมที่

สะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 

3.00 ม.ยาว 300.00 ม. หนา 

0.15 ม.หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

900.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.

พะเนาก าหนด 

- - 500,000 

อบต. 

1 เส้นทาง  

300.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 



62 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                       แบบ ผ.01 

          รายละเอียดโครงการพัฒนา 

              แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 – 2562) 

                  องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

29. ก่อสร้างถนนหินคลุก 

บ้านหนองสายไพร หมูท่ี่ 3  

เส้นบ้านนายเฉลา สุ่มมาตร์  

ไปทางสวนพระเทพฯ 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

กอ่สร้างถนนหนิคลุก ขนาด

กว้าง 5.00 ม.ยาว 500.00  ม. 

หนาเฉล่ีย 0.10 ม. หรอืมี

ปริมาณหนิคลุกไม่น้อยกว่า 

250.00 ลบ.ม. ตามแบบ อบต.

พะเนาก าหนด 

- - 

 

140,000 

อบต. 

 

1 เส้นทาง  

500.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

30. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. 

รูปตัวยู บ้านคอนอินทร ์หมู่ท่ี 4 

ช่วงท่ี 1 ซอยต่อของเดิมข้างบา้น

นายศุภฤกษ์ ศรเีผ่าเอ่ียม 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1  

เพื่อซ่อมแซม

บ ารุงรักษาทางระบาย

น้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหม้ี

คุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

ปากภายในกว้าง 0.40 ม. ลกึ

เฉล่ีย 0.50 ม. ยาวรวม 185.00 

ม. พร้อมฝารางคสล. หนา 0.15 

ม. ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

420,000 

อบต. 

- - 1 ราง 

185.00 ม. 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ี

ได้มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 



63 

 

 

 

แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 
2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

31. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.

รูปตัวยู บ้านคอนอินทร ์หมู่ท่ี 

4 ช่วงท่ี 2 ซอยต่อของเดิม

(ศาลตาปุู) 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าท่ีเกิดการ

ช ารุดเสยีหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหม้ี

คุณภาพและไดม้าตรฐาน

เพิ่มมากขึน้ 

ปากภายในกว้าง 0.40 ม. 

ลกึเฉลี่ย 0.50 ม. ยาวรวม 

176.00 ม. พรอ้มฝาราง 

คสล. หนา 0.15 ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

400,000 

อบต. 

- - 1 ราง 

176.00 ม. 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกันอุทกภัย

ได้  

กองช่าง 

32 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.

รูปตัวยู บ้านคอนอินทร ์หมู่ท่ี 

4 ช่วงท่ี 3ซอยต่อของเดมิทาง

ไปโรงปูนเชื่อมทางหลวง 226 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าท่ีเกิดการ

ช ารุดเสยีหาย การสง่น้ า

และระบายน้ าใหม้ี

คุณภาพและไดม้าตรฐาน

เพิ่มมากขึน้ 

ปากภายในกว้าง 0.40 ม. 

ลกึเฉลี่ย 0.50 ม. ยาวรวม 

362.00 ม. พรอ้มฝาราง 

คสล. หนา 0.15 ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- 819,000 

อบต. 

- 1 ราง 

362.00 ม. 

มรีะบบการ

ระบายน้ าที่ได้

มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

33. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านคอนอินทร ์หมู่ท่ี 4 

เสน้ภายในหมู่บ้าน ซอย

บ้านนายสมาน   

ยอมมะเรงิ โครงการ

ประชาคมล าดับท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด

กว้าง 4.00 ม.ยาว 80.00 ม. 

หนา 0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ีไม่

น้อยกว่า 320.00 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

180,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

80.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

34 ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านคอนอินทร ์หมู่ท่ี 4 

เสน้ภายในหมู่บ้าน  

ซอยบ้านนายจรูญ 

ทองเกษม  

 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด

กว้าง 4.00 ม.ยาว 120.00 

ม. หนา 0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ี

ไม่น้อยกว่า 480.00 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- 267,000 

อบต. 

- 1 เส้นทาง  

120.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

            

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

35. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านคอนอินทร์ หมูท่ี่ 4 

เส้นภายในหมูบ้่าน  

ซอยตรงข้ามประปา

หมูบ้่าน 

 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด

กว้าง 3.50 ม.ยาว 95.00 ม. 

หนา 0.15 ม.หรอืมพีืน้ท่ีไม่

น้อยกว่า 332.50 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- 189,000 

อบต. 

- 1 เส้นทาง  

95.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

36. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านคอนอินทร์  

หมูท่ี่ 4 ซอยบ้านนาย

เหมอืน  จันทร์ชู 

  

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง  

3.00 ม. ยาว 59.00 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอืมพีืน้ท่ีไม่

น้อยกว่า 177.00 ตร.ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- 92,000 

อบต. 

- 1 เส้นทาง  

59.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

37. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านคอนอินทร์ หมูท่ี่ 4   

ซอยบ้านนายอุดม  

ด่านต้องกระโทก 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 2.50 

ม. ยาว 50.00 เมตรหนา 

0.15 ม. หรอืมพีืน้ท่ีไม่น้อย

กว่า 125..00 ตร.ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

 

- 72,000 

อบต. 

- 1 เส้นทาง  

50.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

38. ก่อสร้างถนนหินคลุก 

บ้านคอนอินทร์ หมูท่ี่ 4  

ซอยขา้งบา้นนางสม้แปูน  

มะณีกระโทก   

 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนนหินคลุก กว้าง 2.00 ม. 

ยาว 100.00 ม. หนา 0.10 

ม. หรอืมพีื้นท่ีปริมาตรหิน

คลุกไม่น้อยกว่า 20.00 ลบ.

ม. และดนิลูกรังไม่น้อยกว่า 

20.00 ลบ.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด   

         

- 33,000 

อบต. 

- 1 เส้นทาง  

100.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

39. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านคอนอินทร์ หมูท่ี่ 4   

ซอยต้นโพธ์ิ บ้านนาย

แสงไซยมะเริง 

คณะกรรมการพัฒนา

เสนอในท่ีประชุม 

เพื่อให้ประชาชน

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 3.00 ม. 

ยาว 40.00 ม. หนา 0.15 ม.หรอืมี

พืน้ท่ีไมน้่อยกว่า 120.00 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

75,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

40.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

40. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านคอนอินทร์  

หมูท่ี่ 4 ซอยบ้าน 

นางอรอนงค์ คุ้มกลาง 

 

เพื่อให้

ประชาชนมี

ถนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 2.50 ม.

ยาว 40.00 ม.หนา 0.15 ม. หรือ

มพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 100.00 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- - 60,000 

อบต. 

1 เส้นทาง  

40.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิต 

ของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

41. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านคอนอินทร์ หมูท่ี่ 4   

ซอยบ้านนายบุญ  

ยิ่งยงค ์

 

เพื่อให้ประชาชนมี

ถนนในการคมนาคม

ท่ีสะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 

3.00 ม. ยาว 100.00 ม.

หนา 0.15 ม.หรือมพีื้นท่ีไม่

นอ้ยกว่า 300.00 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- - 184,000 

อบต. 

1 เส้นทาง  

100.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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                                                                                                                                                                                                            แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

42. ก่อสร้างถนนลูกรัง เสริม

หินคลุกบ้านคอนอินทร ์

ม.4 เสน้ถนนเพชรมาตุ

คลา พร้อมสะพาน คสล.

ข้ามคลองชลประทาน 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนนลูกรังกว้าง 4.00 ม.ยาว 

150.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.30 ม. 

หรอืมดีนิลูกรังไม่น้อยกว่า 180.00 

ลบ.ม. และเสริมหินคลุกขนาด

กว้าง 4.00 ม.ยาว 150.00 ม. หนา

เฉลี่ย 0.10 ม. หรอืมหีินคลุกไม่

น้อยกว่า 60.00 ลบ.ม.พรอ้ม

ก่อสร้างสะพาน คสล. ขนาดกว้าง 

4.00 ม. ยาว 7.00 ม. พรอ้มปูาย

ประชาสัมพันธ์และปูายโครงการ 

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- - 450,000 

อบต. 

1 เสน้ทาง  

150.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

43. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 5  

เส้นภายในหมูบ้่าน  

บริเวณซอยบ้านนางรัญจวน 

ชัยนอ้ม 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมที่

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล.กวา้ง 2.50 ม. 

ยาว 16.00 ม. หนา 0.15 ม. 

หรือมพีื้นท่ีเทคอนกรีตเสริม

เหล็กไมน่อ้ยกว่า 40.00  

ตร.ม. ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

23,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

16.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

44. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 5  

เส้นภายในหมูบ้่าน  

บริเวณซอยบ้านนายเจรญิ 

ดีอยู ่โครงการประชาคม

ล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมที่

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล.กวา้ง 3.50 ม. 

ยาว 108.00 ม. หนา 0.15 

ม. หรือมพีื้นท่ีเทคอนกรีต

เสริมเหล็กไมน่อ้ยกว่า 

378.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

211,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง  

108.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

45. วางท่อระบายน้ า 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 5 

ริมทางหลวง บริเวณ 

บ้านนายค า กระจ่างโพธ์ิ 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 

2 

เพื่อซอ่มแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าที่เกิดการ

ช ารุดเสียหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหมี้

คุณภาพและได้มาตรฐาน

เพิ่มมากข้ึน 

วางท่อระบายน้ า คสล.มอก.

ชัน้3 ขนาดท่อ Ø 1.00 ม. 

จ านวน 7.00 ท่อน ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

   42,000 

อบต. 

- - 7 ท่อน 

 

มีระบบการ

ระบายน้ าที่ได้

มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 

46. วางท่อระบายน้ า 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 5 

ริมทางหลวง บริเวณ  

บ้านนายนัด ปุริธรรมเม 

โครงการประชาคม 

ล าดับท่ี 2 

เพื่อซอ่มแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าที่เกิดการ

ช ารุดเสียหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหมี้

คุณภาพและได้มาตรฐาน

เพิ่มมากข้ึน 

วางท่อระบายน้ า คสล.มอก.

ชัน้3 ขนาดท่อ  Ø 1.00 ม. 

จ านวน 9.00 ทอ่น ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

55,000 

อบต. 

- - 9  ท่อน มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกันอุทกภัย

ได้  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

47. วางท่อระบายน้ า 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 5บริเวณ 

ริมทางหลวง บริเวณบ้าน

นายแบน จันทร์ทองพะเนา 

โครงการประชาคม 

ล าดับท่ี 2 

เพื่อซอ่มแซม

บ ารุงรักษาทางระบาย

น้ าที่เกิดการช ารุด

เสียหาย การส่งน้ าและ

ระบายน้ าใหมี้คุณภาพ

และได้มาตรฐานเพิ่ม

มากข้ึน 

วางท่อระบายน้ า คสล.มอก.

ชัน้3 ขนาดท่อ  Ø  1.00 ม. 

จ านวน 7.00 ท่อน ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

42,000 

อบต. 

- - 7 ทอ่น มีระบบการ

ระบายน้ าที่ได้

มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 

48. ก่อสร้างรางระบายน้ าภายใน

หมูบ้่านบ้านพะเนา หมู่ท่ี 5 

เสน้บ้านนายค า กระจ่างโพธิ์ 

ถึง บา้นนายวันชัย  

วงศ์สุวรรณ โครงการ
ประชาคม ล าดับท่ี 3 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าท่ีเกิดการ

ช ารุดเสยีหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหม้ี

คุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.

ปากภายในกว้าง 0.40 ม.  

ลกึเฉลี่ย 0.50 ม.ยาว 300.00 

ม. พร้อมฝาราง คสล. 

หนา 0.15 ม. ตามแบบ อบต.

พะเนาก าหนด 

679,000 

อบต. 

- - 1  ราง 

300 ม. 

มรีะบบการ

ระบายน้ าที่ได้

มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

49. วางท่อระบายน้ า คสล. 

มอก.ช้ัน 3 บ้านพะเนา 

หมูท่ี่ 5 ตอ่ของเดิม

บริเวณบ้านนาย

ประเสริฐ  ศลิา 

คณะกรรมการพัฒนา

เสนอในท่ีประชุม 

 

เพื่อซอ่มแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าที่เกิดการ

ช ารุดเสียหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหมี้

คุณภาพและได้มาตรฐาน

เพิ่มมากข้ึน 

วางท่อระบายน้ า คสล.มอก.

ชัน้ 3 ขนาด  Ø 0.60 ม. 

จ านวน 58.00 ทอ่น พร้อมบ่อ

พักและฝาบอ่ คสล. จ านวน 4 

บ่อ พรอ้มคืนผิวถนน คสล. 

หนา 0.15 ม. ไมน่อ้ยกว่า 

69.60 ตร.ม.พร้อมปูาย

ประชาสัมพันธ์และปาูย

โครงการ ตามแบบ  

อบต.พะเนาก าหนด 

225,000 

อบต. 

- - 7 ทอ่น มีระบบการ

ระบายน้ าที่ได้

มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 



74 

 

 

 

แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

  รับผิดชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

50. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านพะเนา หมู่ท่ี 5 

ซอยบ้านนายสรพงษ์ 

ทรัพย์นา  

 

 

เพื่อให้ประชาชนมถีนนใน

การคมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนน คสล.กวา้ง 3.50 ม. 

ยาว 80.00 ม. หนา 0.15 ม. 

หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไม่นอ้ย

กว่า 280.00 ตร.ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- 156,000 

อบต. 

- 1 เส้นทาง 

80.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

51. ก่อสร้างรางระบายน้ า 

คสล.รูปตัวยู บ้านพะเนา 

หมูท่ี่ 5 บริเวณบ้านนาย

วันชัย วงษ์สุวรรณ  

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทาง

ระบายน้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การส่งน้ าและ

ระบายน้ าให้มคีุณภาพและ

ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

ปากภายในกวา้ง 0.40ม. ลึก

เฉลี่ย 0.50 ม. ยาว  30.00 

ม. พร้อมฝา คสล.ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

70,000 

อบต. 

 

- 

 

1 ราง 

30.00 ม. 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกันอุทกภัย

ได้  

กองช่าง 



75 

 

 

 

แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

52. วางท่อระบายน้ า คสล.  

มอก.ชั้น 3 บ้านพะเนา  

หมูท่ี่ 5 เสน้เลยีบทาง

รถไฟ บรเิวณบ้านอาจารย์

ประเสริฐ  ศิลา 

 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทาง

ระบายน้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การส่งน้ าและ

ระบายน้ าให้มคีุณภาพและ

ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

วางท่อระบายน้ า คสล.มอก.

ชัน้ 3 ขนาดทอ่ 0.80 ม. 

จ านวน 10 ทอ่น ตามแบบ

อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

27,000 

อบต. 

- 

 

10 ทอ่น 

 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกันอุทกภัย

ได้  

กองช่าง 

53. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านพะเนาหมูท่ี่ 5  

ซอยบ้านนายสมควร   

ดีชาญพะเนา 

เพื่อให้ประชาชนมถีนนใน

การคมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 2.50 

ม. ยาว 70.00 ม. หนา 0.15 

ม.หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

175.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

 

- - 101,000 

อบต. 

1 เส้นทาง 

70.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 



76 

 

 

 

แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

54. ก่อสร้างถนนหินคลุก  

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6เส้นบ้าน

นายจรัล วิจารณ ์เช่ือมต าบล

หนองระเวียง   

โครงการประชาคม ล าดับท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนนหนิคลุกขนาดกว้าง  

5.00 ม. ยาว 750.00 ม.  

หนาเฉลี่ย 0.10 ม. หรือมพีื้นท่ี

ปริมาตรหินคลุกไมน่อ้ยกว่า 

375.00 ลบ.ม. 

 

229,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง 

750.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

55. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6 

เส้นบ้านนางอุ่นเรือน  

กุยแก้ว ถึงบ้านนายจันทร์  

วงษ์สุวรรณ 

โครงการประชาคม ล าดับท่ี 3 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง  

3.00 ม.ยาว 100.00 ม.หนา 

0.15 ม.หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไม่

นอ้ยกว่า 300.00 ตร.ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

173,000 

อบต. 

- - 1 เส้นทาง 

100.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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        แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

56. วางท่อระบายน้ า คสล. 

มอก.ช้ัน 3 บา้นพะเนา  

หมูท่ี่ 6 เสน้เลียบทาง

รถไฟ บริเวณแยกสถานี

ต ารวจ   

 

เพื่อซ่อมแซม

บ ารุงรักษาทางระบาย

น้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหม้ี

คุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

วางท่อระบายน้ า คสล.มอก.ชั้น 3 

ขนาดท่อ 0.80 ม. จ านวน 20 

ท่อน พรอ้มบ่อพัก  คสล. 1 บ่อ 

คืนผิวถนน หนา 0.15 ม. มพีืน้ท่ีไม่

น้อยกว่า 12.00 ตร.ม.ตามแบบ

อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

70,000 

อบต. 

- 

 

20 ทอ่น 

1 บ่อ 

 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ี

ได้มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 

57. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านพะเนา หมู ่6  

ซอยบ้านอาจารย์กมล  

พรหมมาก  

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนน คสล. กวา้ง4.00 ม. ยาว 

80.00 ม. หนา 0.15 ม. หรอืมี

พื้นท่ีก่อสร้างไม่นอ้ยกว่า 

320.00 ตร.ม.ตามแบบ อบต.

พะเนาก าหนด 

- 185,000 

อบต. 

- 

 

1 เส้นทาง  

80.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

58. ก่อสร้างรางระบายน้ า  

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6 

หนา้ สภต. มะเริงไป

ทางสถานรีถไฟ 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าที่เกิดการ

ช ารุดเสียหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าให้มี

คุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

รางระบายน้ าขนาดกว้าง 

0.30 ม.ลึก 0.40 ม. 

ยาว 150.00 ม.ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

405,000 

อบต. 

- 1  ราง 

150.00 ม. 

 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกันอุทกภัย

ได้  

กองช่าง 

59. ก่อสร้างรางระบายน้ า

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6 

เส้นกลางหมู่บ้าน จาก

บ้านนางปิ่น  แก้วบุญ 

ถึงถนนลาดยางเพชร

มาตุคลา 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าที่เกิดการ

ช ารุดเสียหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าให้มี

คุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

รางระบายน้ ากว้าง  

0.30 ม.ลึก 0.40 ม. 

ยาว 150.00 ม.ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

405,000 

อบต. 

- 1  เส้นทาง  

150.00 ม. 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกันอุทกภัย

ได้  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลลพัธท์ี่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

(KPI) 

60. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6  

เส้นบ้านนางถุงเงนิ  

ห่วงไธสงค์ ไปทาง

ถนนลาดยาง  

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล.ขนาดกวา้ง 2.00 ม. 

ยาว 45.00 ม.หนา 0.15 ม.หรือ

มพีื้นท่ีก่อสร้างไม่นอ้ยกว่า 

90.00 ตร.ม.ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

 

- 

 

- 50,000 

อบต. 

1  เส้นทาง  

45.00 ม. 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 

61. ก่อสร้างถนนดิน บา้น 

พะเนา หมูท่ี่ 6 ซอย

ประปาหมูบ้่าน ไปทาง 

บ้านของนายวิชัย ค าสุข 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนนดนิขนาดกว้าง 4.00 ม. 

ยาว 450.00 ม.หนาเฉลี่ย 0.50 

ม.หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไม่นอ้ย

กว่า 1,800.00 ตร.ม.ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

 

- - 243,500 

อบต. 

1  เส้นทาง  

450.00 ม. 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั ที่รับผิดชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

62. ก่อสร้างถนนหินคุลก  

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6   

ซอยหลังสถานรีถไฟ  

ไปทางโรงเรยีนบ้าน

พะเนา 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนนหินคลุก ขนาดกวา้ง 4.00 

ม. ยาว 305.00 ม.หนาเฉลี่ย 

0.10 ม.เสริมหินคลุกไม่น้อยกว่า 

122.00 ลบ.ม และเสริมดนิสูง 

0.30 ม. ปริมาตรดินถมไมน้่อย

กว่า 366.00 ลบ.ม. ตามแบบ

อบต.พะเนาก าหนด 

- - 160,000 

อบต. 

1  เส้นทาง  

305.00 ม. 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 

63. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านพะเนาหมูท่ี่ 6  

เส้นบ้านนายฉลอง 

 ดีอาษา 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 3.00 ม. 

ยาว 59.00 ม.หนา 0.15 ม. หรือ

มพีืน้ท่ีก่อสรา้งไมน้่อยกว่า 

177.00 ตร.ม ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

- - 100,000 

อบต. 

1  เส้นทาง  

59.00 ม. 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

 (บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

64. ก่อสร้างรางระบายน้ าบา้น 

พะเนา หมู่ท่ี 6 เสน้หลัง

สถานีรถไฟ ถึง ถนนเพชร

มาตุคลา 

เพื่อซ่อมแซม

บ ารุงรักษาทางระบาย

น้ าที่เกิดการช ารุด

เสยีหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหม้ี

คุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

รางระบายน้ ากว้าง  

0.30 ม.ลึก 0.40 ม. 

ยาว 300.00 ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- 

 

 - 850,000 

อบต. 

1 ราง 

300.00 ม. 

มรีะบบการระบาย

น้ าที่ไดม้าตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

 

 

 

กองช่าง 

65. ซ่อมแซมฝาปดิรางระบาย

น้ า หลังสถานีรถไฟบ้าน 

พะเนา หมู่ท่ี 6 

 

 

เพื่อปิดรางระบายน้ า

และปูองกันอันตราย 

ฝาปดิขนาด 0.50x0.50 

ม. หนา 0.10 ม.จ านวน  

71 ฝา ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

-  - 25,000 

อบต. 

71 ฝา ไมเ่กิดอุบัตเิหตุ

จากการพลัดตก

รางระบายน้ า 

 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

66. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านมะเริงใหญ่ หมู่ท่ี 7  

จากหนองกระโปน 

ไปทางหนองหวา้ 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง  

5.00 ม. ยาว 200.00 ม.

หนา 0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีเท

คอนกรีตเสริมเหล็กไมน่อ้ย

กว่า 1,000.00 ตร.ม ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

554,000 

อบต. 

- - 1  เส้นทาง  

200.00 ม. 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 

67. ซ่อมแซมฝาเหล็กปดิราง

ระบายน้ า บา้นมะเริงใหญ่ 

หมูท่ี่ 7 ทัง้ 2 ซอย 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 2 

 

เพื่อปิดรางระบายน้ า

และปูองกันอันตราย 

ขนาด 0.35 ม.ยาวรวม  

100.00 ม. จ านวน 100 ฝา  

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

 

 

 

250,000 

อบต. 

- - 100 ฝา 

100.00 ม. 

ไมเ่กิดอุบัตเิหตุ

จากการพลัดตก

รางระบายน้ า 

 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

           รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

        

68. ก่อสร้างรางระบายน้ า 

คสล.รูปตัวยู บา้นมะเริง

ใหญ่ หมู ่7 บริเวณตอ่จาก

ของเดิมข้างวัดมะเริงใหญ่ 

ซอย 4  

โครงการประชาคมล าดับท่ี 3 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าท่ีเกิดการ

ช ารุดเสยีหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหม้ีคุณภาพ

และได้มาตรฐานเพิ่มมาก

ขึน้ 

ก่อสร้างรางระบาย น้ าคสล. 

ปากภายในกว้าง 0.40 ม. ลึกเฉลี่ย 

0.50 ม. ยาว 135.00 ม. พรอ้มฝา

ราง คสล. หนา 0.15 ม.ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

319,000 

อบต. 

 

- 

 

- 1  ราง 

135.00 ม. 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถ

ปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 

69. กอ่สร้างถนน คสล.  

บ้านมะเริงใหญ่ หมู่ที่ 7 

 ช่วงที่ 1 (เส้นเลียบทาง

รถไฟไปซอยหนองหว้า  

บ้านยองแยง หมู่ที่ 8) 

 

เพื่อใหป้ระชาชน 

มีถนนในการคมนาคมที่

สะดวกรวดเรว็ 

ขนาดกว้าง 5.00 ม.ยาว 180.00

ม.หนา 0.15 ม.หรอืมีพืน้ที่ไมน้่อย

กว่า 900.00 ตร.ม. พร้อมปูาย

ประชาสัมพันธ์และปูายโครงการ 

1 ปูาย ตามแบบแปลน อบต.พะ

เนาก าหนด 

- 486,000 

อบต. 

- 1 เส้นทาง 

180.00 ม. 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

          รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

70. 

 

ก่อสร้างรางระบายน้ า 

บ้านมะเริงใหญ่ หมู่ท่ี 

7 ซอยศาลตาปูคุง  

(ซอย 3) 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทาง

ระบายน้ าท่ีเกิดการช ารุด

เสียหาย การส่งน้ าและ

ระบายน้ าให้มีคุณภาพและ

ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

ปากภายในกวา้ง 0.40 ม.  

ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. ยาว 

230.00 ม. พร้อมฝา คสล.

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- 

 

543,000 

อบต.    

- 1  ราง 

230.00 ม. 

มรีะบบการระบาย

น้ าที่ได้มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 

71. ก่อสร้างรางระบายน้ า  

บ้านมะเริงใหญ่ หมู่ท่ี 

7 เสน้ต่อจากหน้า

บ้านนายสมหมาย  

ชวนโพธิ ์

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาทาง

ระบายน้ าท่ีเกิดการช ารุด

เสียหาย การส่งน้ าและ

ระบายน้ าให้มีคุณภาพและ

ได้มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

รางระบายน้ าขนาดกว้าง  

0.30 ม.ยาว 220.00 ม.ลึก 

0.40 ม.ตามแบบ อบต.พะ

เนาก าหนด 

- 550,000 

อบต. 

- 1  ราง 

220.00 ม. 

 

มรีะบบการระบาย

น้ าที่ได้มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

72. ก่อสร้างรางระบายน้ า 

คสล.รูปตัวยู พรอ้มวาง

ท่อ บ้านมะเรงิใหญ่  

หมูท่ี่ 7 เสน้ทิศเหนือ

ทางรถไฟ  

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าท่ีเกิดการ

ช ารุดเสยีหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าใหม้ีคุณภาพ

และได้มาตรฐานเพิ่มมาก

ขึน้ 

ก่อสร้างรางระบาย คสล. 

รูปตัวยู ขนาดปากภายในกว้าง 

0.40 ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. ยาว

รวม 27.00 ม.พร้อมวางท่อขนาด 

Ø 0.40 ม.จ านวน 8 ทอ่น ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

97,000 

อบต. 

- 1  ราง 

27.00 ม. 

 

มรีะบบการระบาย

น้ าที่ไดม้าตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 

73. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านมะเริงใหญ่ หมูท่ี่ 

7 ซอยบ้านนายใย 

ธรรมมะเริง 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 4.00 ม.

ยาว 200.00ม.หนา 0.15 ม.หรือ

มพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 800.00  

ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- - 492,000 

อบต. 

1  เส้นทาง 

200.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

74. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านมะเริงใหญ่  

หมูท่ี่ 7 เส้นบ้านนาง

สมบุญ แหตขุนทด 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 

3.00 ม. ยาว 55.00 ม. 

หนา 0.15 ม. หรอืมพีืน้ท่ี

ไม่น้อยกว่า 165.00  

ตร.ม. ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

- - 98,000 

อบต. 

1  เส้นทาง 

55.00 ม. 

 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

75. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านมะเริงใหญ่  

หมูท่ี่ 7 เส้นบ้าน 

นางปราน ี ค าไข 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 

3.00 ม.ยาว 17.00 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอืมพีืน้ท่ี

ไม่น้อยกว่า 51.00 ตร.ม.  

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

-         - 35,000 

อบต. 

1  เส้นทาง 

17.00 ม. 

 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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                                                                                                      แบบ ผ.01                                                                                                                                                                                                                              

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

76. ก่อสร้างถนน คสล.  

บ้านมะเริงใหญ่ หมู่ท่ี 

7 ซอยตอ่จากบา้น

นายเพ็ชร  ปรุงมะเริง 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 3.50 

ม. ยาว 20.00 ม.หนา 0.15 

ม. หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

70.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- - 40,000 

อบต. 

1  เส้นทาง 

20.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

77. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านยองแยง หมู่ท่ี 8 

เส้นเลียบล าตะคอง

เก่า(ท่าอฐิ) ชว่งท่ี 1 

โครงการประชาคม 

ล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 4.00 

ม. ยาว 250.00 ม.หนา 0.15 

ม. หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

1,000.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

 

555,000 

อบต. 

- - 1  เส้นทาง 

250.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย  งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

78. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านยองแยง หมู่ท่ี 8 

เส้นเลียบล าตะคลอง

เก่า(ท่าอฐิ) ชว่งท่ี 2 

โครงการประชาคม 

ล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 4.00 ม.  

ยาว 250.00 ม.หนา 0.15 ม.  

หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 1,000.00  

ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

 

555,000 

อบต. 

- - 1  เส้นทาง 

250.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

 

 

กองช่าง 

79. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านใหม่ยองแยง  

หมูท่ี่ 9 เส้นหนอง

กระทุ่ม ช่วงท่ี 1 

โครงการประชาคม 

ล าดับท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ีสะดวก

รวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 3.50 ม.  

ยาว 250.00 ม.หนา 0.15 ม. หรือ

มพีื้นท่ีเทคอนกรีตเสริมเหล็กไม่

นอ้ยกว่า 875.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

495,000 

อบต. 

- - 1  เส้นทาง 

250.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย  งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

80. ก่อสร้างถนน คสล. 

บ้านใหม่ยองแยง  

หมูท่ี่ 9 เสน้หนองกระทุม่ 

ชว่งท่ี 2 

โครงการประชาคม ล าดับท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนน คสล. ขนาดกว้าง 3.50 ม.  

ยาว 280.00 ม.หนา 0.15 ม. 

หรือมพีื้นท่ีเทคอนกรีตเสริม

เหล็กไมน่อ้ยกว่า 980.00 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

550,000 

อบต. 

- - 1  เส้นทาง 

280.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

81. ก่อสร้างถนนหินคลุก  

บ้านใหม่ยองแยง หมู่ท่ี 9 

เชื่อมต าบลหนอง 

ระเวียง หมู่ท่ี 1  

(เลียบคลองชลประทาน) 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการ

คมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 4.00 ม.ยาว 900.00 

ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. หรอืมี

ปรมิาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า

360.00 ลบ.ม. พร้อมปูาย

ประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 ปาูย 

ตามแบบแปลน อบต.พะเนา

ก าหนด 

- 222,000 

อบต. 

- 1  เส้นทาง 

900.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

                                                                                                                                                                                                       

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

(KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

82. ก่อสร้างถนนหินคลุก 

จากบา้นนางสาคร  

ชลภักด ีไปทาง หนอง

กระทุ่มบ้านใหม่ยองแยง 

หมูท่ี่ 9 

เพื่อให้ประชาชนมถีนน

ในการคมนาคมที่สะดวก

รวดเร็ว 

ถนนหนิคลุกกว้าง 4.00 ม. 

ยาว  250.00 ม. หนาเฉลี่ย 

0.15 ม. หรอืมีพืน้ท่ีไม่น้อย

กว่า 1,000 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 450,000 

อบต. 

- 1  เส้นทาง 

250.00 ม. 

 

ประชาชนจะได้รับ

ความสะดวกใน

การคมนาคม 

กองช่าง 

83. ก่อสร้างรางระบายน้ า 

คสล. รูปตัวยู บา้นใหม่

ยองแยง หมู่ท่ี 9 บริเวณ

ตอ่ของเดิมซอยไป

สะพาน คสล.ไหลลง

เหมอืงชลประทาน  

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าที่เกิดการ

ช ารุดเสียหาย การสง่น้ า

และระบายน้ าให้มี

คุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

ปากภายในกวา้ง 0.40 ม.  

ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. ยาว 

300.00 ม. พร้อมฝา คสล.

ตามแบบอบต.พะเนา

ก าหนด 

 

- 

 

- 708,000 

อบต. 

1  เส้นทาง 

300.00 ม. 

 

มรีะบบการระบาย

น้ าที่ได้มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

84. ก่อสร้างถนนคสล. 

 บ้านใหม่ยองแยง หมู่ท่ี 9  

ซอย บ้านนายจิตร 

จงเพียร 

เพื่อให้ประชาชน 

มถีนนในการคมนาคมท่ี

สะดวกรวดเร็ว 

ถนนกวา้ง 3.00 ม.  

ยาว 150.00 ม.หนา 0.15ม. 

หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไม่นอ้ย

กว่า 450.00 ตร.ม ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- - 260,000 

อบต. 

1  เส้นทาง 

150.00 ม. 

 

ประชาชนจะ

ได้รับความ

สะดวกในการ

คมนาคม 

กองช่าง 

85. ก่อสร้างรางระบายน้ า 

คสล.รูปตัวยู บริเวณถนน

เพชรมาตุคลา 226 เช่ือม

รางระบายน้ าเดิม ซอย

กลางหมู่บ้านใหม่ยองแยง 

หมูท่ี่ 9 

เพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ทางระบายน้ าที่เกิดการ

ช ารุดเสียหาย การส่งน้ า

และระบายน้ าให้มี

คุณภาพและได้

มาตรฐานเพิ่มมากขึน้ 

ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.

รูปตัวยู ปากภายในกว้าง 

0.40 ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 ม.  

ยาวรวม 232.00 ม. พร้อม

ฝาราง คสล. หนา 0.15 ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

- 

 

526,000 

อบต. 

- 1  ราง 

232.00 ม. 

 

มรีะบบการ

ระบายน้ าท่ีได้

มาตรฐาน

สามารถปูองกัน

อุทกภัยได้  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 1 ก่อสรา้ง ปรบัปรุง บ ารุง รักษา ถนน สะพาน ทางน้ า ท่อระบายน้ า 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

86. ซ่อมแซมท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง

สาธารณะประโยชน์ภายใน

เขตต าบลพะเนา เช่น ถนน 

สะพาน ศาลา รางระบายน้ า 

ฯลฯ 

เพื่อซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง

สาธารณประโยชนใ์ห้ใช้

การได ้

จ านวน 

9 หมู่บ้าน 

500,000 

อบต. 

500,000 

อบต. 

500,000 

อบต. 

9 หมู่ สิ่งกอ่สร้าง 

สาธารณ 

ประโยชน์

สามารถใช้การ

ได ้

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. ซ่อมแซมไฟฟาูแสงสวา่งสาธารณะ 

ท้ังต าบลพะเนา 

เพื่อซ่อมแซมไฟฟาู

แสงสวา่ง

สาธารณะที่ช ารุด 

ซอ่มแซมไฟฟาู 

จ านวน 9 

หมูบ้่าน 

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

 ซ่อมแซมไฟ 

9 หมู่ 

ประชาชนได้รับ

ความปลอดภัยใน

การสัญจรไปมาใน

เวลาค่ าคืน 

กองช่าง 

2. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 

บ้านพุดซา หมู่ 2 พร้อมสายดับ

และโคมไฟถนนเลียบคลอง

ชลประทาน เส้นตะวันตก 

บ้านนางเสริม อ่ ารอด  

โครงการประชาคมปี 2558 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึง

ทุกครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 8 ต้น 

160,000 

อบต. 

 

- 

 

- ขยายเขตไฟฟูา

8 ต้น 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

3. ขยายเขตไฟฟูาพร้อมสายดับและ

โคมไฟบ้านพุดซา หมู ่2 ถนนจาก

ตะวันตกวัดไปถึงบ้านนางเล็ก 

 ขอศรีกลาง 

 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึง

ทุกครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน  5  ต้น 

- 100,000 

อบต. 

- ขยายเขตไฟฟูา 

5 ต้น 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 

4. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะพร้อม

สายดับและโคมบ้านพุดซาหมู่ท่ี 2 

บริเวณบ้านนายแหลม  กระจ่าง

โพธ์ิ  

 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึง

ทุกครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 1 ต้น 

- - 

 

20,000 

อบต. 

 

ขยายเขตไฟฟูา

1 ตน้ 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

5. ขยายเขตไฟฟูา บา้นหนองสายไพร 

หมูท่ี่ 3 เสน้บ้านนายส าเริง  

คงสมแก้ว 

โครงการประชาคม ปี 2558  

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึง

ทุกครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน  3 ต้น 

60,000 

อบต. 

- - ขยายเขตไฟฟูา 

3 ต้น 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 

6. ขยายเขตไฟฟูา บา้นหนองสายไพร 

หมูท่ี่ 3 เสน้เลียบทางรถไฟเส้นหนา้

บ้านนายช่วย กองโคกกรวด 

 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึง

ทุกครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน   3 ต้น 

- 60,000 

อบต. 

- ขยายเขตไฟฟูา

3  ตน้ 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

7. ตดิตัง้โคมไฟฟาูสาธารณะบ้าน

หนองสายไพร หมู่ท่ี 3 บริเวณ  

รพ.สต. บ้านมะเริงน้อย บ้านหนอง

สายไพร หมู่ท่ี 3 
 

เพื่อให้ประชาชนมี

ความสะดวกและ

ปลอดภัยในการสัญจร

ไปมาในเวลาค่ าคืน 

 

ตดิตัง้โคมไฟฟาู

สาธารณะ 

จ านวน 2 จุด 

- 15,000 

อบต. 

- ตดิตัง้โคม

ไฟฟาู 

2  จุด 

ประชาชนได้รับ

ความปลอดภัยใน

การสัญจรไปมาใน

เวลาค่ าคืน 

กองช่าง 

8. ขยายเขตไฟฟูาบ้านหนองสายไพร 

หมูท่ี่ 3 จากบ้านนางสมใจ  

ถึงบ้านนางอรยา รุง่มะเริง   

 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 1 ต้น 

- 20,000 

อบต. 

- ขยายเขตไฟฟูา 

1  ต้น 

 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 

 



97 

 

 

 

แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

9. ขยายเขตไฟฟูาบ้านหนองสายไพร 

หมูท่ี่ 3 จากบ้านนางสร้อย อยู่มะเริง 

ถึงบ้านนายสุม่ คงสังมะเริง  

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 1 ต้น 

- - 20,000 

อบต. 

ขยายเขตไฟฟูา 

1  ต้น 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 

10. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ หนองสาย

ไพร หมู่ท่ี 3 ซอยขา้งวัดหนองสาย

ไพร เส้นบ้านนายประจักษ ์หมั่นคร

บุรี 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 5 ต้น 

- - 100,000 

อบต. 

ขยายเขตไฟฟูา 

5  ตน้ 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI)                                                                                                                                                                    จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

11. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ  

บ้านหนองสายไพร หมูท่ี่ 3  

ซอยบ้านนายเจรญิ พรมโคกสูง  

  

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึง

ทุกครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 1 ต้น 

- - 20,000 

อบต. 

ขยายเขตไฟฟูา 

1  ต้น 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 

12. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ บา้นคอน

อนิทร์ หมูท่ี่ 4 บริเวณซอยบ้านนางสม้

แปูน มณีกระโทก 

คณะกรรมการพัฒนาเสนอในท่ีประชุม

แผน  

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึง

ทุกครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 4 ต้น 

80,000 

อบต. 

- - ขยายเขตไฟฟูา 

4  ตน้ 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึง 

ทุกครัวเรือน 
 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

(KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 

13. ขยายเขตไฟฟูา บา้นคอน

อนิทร์ หมูท่ี่ 4  

ซอยนางส าลี ตีบทะเล  

 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุกครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 1 ต้น 

- 20,000 

อบต. 

- ขยายเขตไฟฟูา 

1  ต้น 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึง 

ทุกครัวเรือน 
 

กองช่าง 

14. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6  

เส้นบ้านนายวชิัย  ค าสุข 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1 

เพื่อการให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 3 ต้น 

60,000 

อบต. 

- - ขยายเขตไฟฟูา 

3  ตน้ 

ประชาชนได้รับ

ความปลอดภัยใน

การสัญจรไปมา

ในเวลาค่ าคืน 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

(KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 

15. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6  

เส้นบ้านนายสุชิน  อนิทรมณี 

เพื่อการให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน 1 ต้น 

- 

 

20,000 

อบต. 
 

- ขยายเขตไฟฟูา

1  ต้น 

ประชาชนได้รับ

ความปลอดภัยใน

การสัญจรไปมาใน

เวลาค่ าคืน 
 

กองช่าง 

16. ตดิตัง้โคมไฟฟาูพร้อมสายดับ  

บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6 บริเวณ

บ้านนางแสงจันทร์   

เข็มสุวรรณ 

 

เพื่อการให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

ตดิตัง้โคมไฟฟาู

พร้อมสายดับ

จ านวน 3 ชุด  

- 25,000 

อบต. 

- ตดิตัง้โคม

ไฟฟาู 

3  ชุด 

ประชาชนได้รับ

ความปลอดภัยใน

การสัญจรไปมาใน

เวลาค่ าคืน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

(KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 

17. ขยายเขตการบริการประปา 

ส่วนภูมภิาค บา้นมะเริงใหญ่  

หมูท่ี่ 7  

เพื่อให้ราษฎรมนี้ า

อุปโภคบริโภค

อย่างท่ัวถึงและ

พอเพยีง 

 

 

ขยายเขตประปา

ภูมิภาค  

-  500,000 

อบต. 
 

500,000 

อบต 
 

ขยายเขต

ประปา 

1 หมู ่

ราษฎรมนี้ า

อุปโภคบริโภค

อย่างท่ัวถึงและ

เพยีงพอ 

กองช่าง 

หนว่ยงานอื่น 

18. ขยายเขตการบริการประปา

ภูมิภาคบ้านยองแยง หมูท่ี่ 8 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ราษฎรมนี้ า

อุปโภคบริโภค

อย่างท่ัวถึงและ

พอเพยีง 

 

ขยายเขตประปา

ภูมิภาค 
 

500,000 

อบต. 

 

500,000 

อบต. 

 

- ขยายเขต

ประปา 

1 หมู ่

ราษฎรมนี้ า

อุปโภคบริโภค

อย่างท่ัวถึงและ

เพยีงพอ 

กองช่าง 

หนว่ยงานอื่น 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะ 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

19. ขยายเขตการบริการประปาภูมิภาค

บ้านใหม่ยองแยง  

หมูท่ี่ 9 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 1 

เพื่อให้ราษฎรมนี้ า

อุปโภคบริโภคอย่าง

ท่ัวถึงและพอเพยีง 

 

ขยายเขตประปา

ภูมิภาค  

500,000 

อบต. 

 

500,000 

อบต. 

 

 

- 

 

ขยายเขตประปา 

1 หมู ่

ราษฎรมนี้ า

อุปโภคบริโภค

อย่างท่ัวถึง 

และเพยีงพอ 

กองช่าง 

หนว่ยงานอื่น 

           

20. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 

ซอยบ้านนางนกเขา ศรีศักดา  

บ้านใหม่ยองแยง หมู่ท่ี 9 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 3 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ  

จ านวน 5 ตน้ 

 

 
 

100,000 

อบต. 

- 
 

- 
 

ขยายเขตไฟฟูา 

5  ต้น 

ประชาชนได้รับ

บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 

 



103 

 

 

 

แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

21. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 

บริเวณจุดกลับรถ  

พร้อมโคม บา้นใหมย่องแยง 

หมูท่ี่ 9 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

พร้อมโคม 

จ านวน 6 ต้น 
 

- 120,000 

อบต. 
 

- 
 

6  ตน้ ประชาชนได้รับ

บริการด้าน

ไฟฟาูอย่าง

ท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 

22. ขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ 

จากบา้นนางธมน   

ทนุธรรมนอก  

ถึงบ้านนางเปรียว  ไขโพธ์ิ  

บ้านใหม่ยองแยง หมู่ท่ี 9 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

 

ขยายเขตไฟฟูา

สาธารณะ 

จ านวน  3 ต้น 
 

- 60,000 

อบต. 

 

- 

 

3  ตน้ ประชาชนได้รับ

บริการด้าน

ไฟฟาูอย่าง

ท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

23. ตดิตัง้ระบบเปิด-ปิดออโต้เซลส์

ไฟฟาูสาธารณะ บา้นใหมย่องแยง 

หมูท่ี่ 9 

เพื่อให้ประชาชนมี

ความสะดวกและ

ปลอดภัยในการ

สัญจรไปมาใน

เวลาค่ าคืน 

ตดิตัง้ระบบ

เปิด-ปิดออโต้

เซลส์ไฟฟูา

จ านวน  2  จุด 

- 

 

- 

 

10,000 

อบต. 

 

2  จุด ประชาชน

ได้รับความ

ปลอดภัยใน

การสัญจรไป

มาในเวลาค่ า

คืน 

กองช่าง 

24. ขยายเขตไฟฟูาบ้าน ใหมย่องแยง 

หมูท่ี่ 9 บริเวณนานายหาญ   

เจียนมะเริง 

 

เพื่อขยายเขตการ

ให้บริการด้าน

ไฟฟาูอย่างท่ัวถึง

ทุกครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟูา

จ านวน  20 ต้น 
 

- - 400,000 

อบต. 
 

20 ต้น ประชาชน

ได้รับบริการ

ด้านไฟฟาู

อย่างท่ัวถึงทุก

ครัวเรือน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

(KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

หลัก 

1. อุปกรณอ์อกก าลังกาย 

บริเวณศาลา SML  

บ้านมะเริงน้อย หมูท่ี่ 1 

เพื่อให้เป็นสถานท่ี

ออกก าลังกายของ

ชุมชน 

 

อุปกรณอ์อกก าลังกาย  

จ านวน 5 ชนิด 

- 100,000 

อบต. 

- อุปกรณอ์อก

ก าลังกาย

จ านวน  

5 ชนิด 

ชาวบ้านมะเริงน้อย 

หมู ่1 สุขภาพ

ร่างกายแข็งแรง 

 

กองช่าง 

2. ขุดลอกเหมอืงส่งน้ า บา้น

มะเริงน้อย หมูท่ี่ 1 จาก

ล าตะคลองใหม ่ถึงล าตะ

คองเก่า พร้อมดาด

คอนกรีตและวางทอ่

ระบายน้ า 

 

เพื่อแก้ไขปัญหา

การขาดแคลนน้ า

ในการท า

เกษตรกรรมในฤดู

แลง้  

ปากกว้าง 1.50 ม.ก้นกว้าง 1.00 ม. 

ลกึเฉลี่ย 1.50 ม.ยาว 650.00 ม. 

หรอืมดีนิขุดไม่น้อยกว่า 1,014 ลบ.ม. 

พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล. มอก.

Ø0.80 ม. จ านวน 100 ทอ่น  

- 260,000 

อบต. 

- ขุดลอก  

650.00 ม. 

100.00 ทอ่น 

ชว่ยปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัยแลง้

และน้ าทว่มได ้

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

3. ขุดลอกเมืองเก่าพร้อม

วางท่อระบายน้ า  

บ้านมะเริงน้อย  

หมูท่ี่ 1 

 

เพื่อปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัยแลง้

และปัญหาน้ าท่วม 

ปากกวา้ง 2.50 ม. ก้นกว้าง 

1.00 ม. ลึกเฉลี่ย 2.50 ม. 

ยาว1,500.00 ม. หรือมดีินขุด

ไมน่อ้ยกว่า 5,662.50 ลบ.ม.

พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล. 

มอก.ช้ัน 3 ขนาด Ø 1.00 ม. 

จ านวน 100 ท่อน  

 

- - 444,000 

อบต. 

ขุดลอก  

1,500.00 ม. 

100.00 ทอ่น 

 

ชว่ยปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัย

แลง้และน้ าทว่ม

ได ้

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

4. ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

บริเวณสระน้ าพร้อม

ตดิตัง้อุปกรณใ์นการ

ออกก าลังกาย 

บ้านพุดซา หมู่ท่ี 2 

โครงการประชาคม 

ล าดับที่ 1 

เพื่อให้เป็นท่ีเล่น

กีฬาและพักผ่อน

หยอ่นใจของชุมชน 

 

ลงดินถมเสรมิสระ ขนาดกว้าง 

1.50 ม. ยาว 40.00 ม สูงเฉลี่ย 

1.00ม.  ทางท้า คสล.รอบสระน้ า 

ขนาดกว้าง 2.00 ม. ยาว 345.00 

ม. หนา 0.12 ม. และลาน คสล. 

ขนาดกว้าง 10.00 ม. ยาว 15.00 

ม. หนา 0.12 ม. หรือมีพื้นที่เท

คอนกรีตเสรมิเหล็กไม่น้อยกว่า 

840.00 ตารางเมตร วางท่อระบาย

น้ า คสล.มอก.ชั้น3 ขนาด ศก.0.60 

ม. จ านวน 15.00 ท่อน พร้อม

อุปกรณ์ออกก าลังกาย 5 ชนิด 

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

550,000 

อบต. 

 - -  1 แหง่ 

840.00 ตร.ม.  

ประชาชนมี

สถานท่ีพักผ่อน

หยอ่นใจ 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 
2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

            

5. ขุดลอกวัชพืช 

บ้านพุดซา หมู่ท่ี 2  

ล าตะคองเก่า 

เพื่อปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัยแลง้

และปัญหาน้ าท่วม 

ขนาด 1.50 ม. ยาว รวม 

850.00 ม.ลกึเฉลี่ย 1.00 ม. 

หรือมปีริมาณคิวดนิไม่นอ้ย

กว่า 1,062.50 ลบ.ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

 

35,000 

อบต. 

 

- 

 

1 แหง่ 

850.00 ม. 

จะปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัย

แลง้และน้ าทว่ม

ได ้

 

กองช่าง 

6. ก่อสร้างศาลารมิทาง 

บ้านพุดซา หมูท่ี่ 2 

เพื่อให้ประชาชน

และเด็กนักเรียนได้

มท่ีีหลบแดดหลบ

ฝนรอรถโดยสาร 

กว้าง 3.00 ม.ยาว 5.00 ม.

หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่15.00 

ตร.มตามแบบ อบต. 

พะเนา ก าหนด 

- - 100,000 

อบต. 

1 หลัง 

5.00 ม. 

ประชาชนและ

เด็กนักเรียนได้มี

ท่ีหลบแดดหลบ

ฝนรอรถ

โดยสาร 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

-ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ดา้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 
2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

7. ก่อสร้างสวนสุขภาพ 

ลานกีฬา พร้อมอุปกรณ์

ออกก าลังกาย 

รอบสระน้ า บา้นหนอง

สายไพร หมู่ท่ี 3 

เพื่อให้เป็นท่ีพักผ่อน

หยอ่นใจของชุมชน 

 

 

กว้าง 20.00 ม. ยาว 

20.00 ม. หรือมพีื้นท่ีเท

คอนกรีตไมน่อ้ยกว่า 

400.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

 

- 280,000 

อบต. 

- 

 

1 แหง่ 

20.00 ม. 

ชาวบ้านจะมี

สถานท่ีพักผ่อน

หยอ่นใจ 

กองช่าง 

8. ก่อสร้างศาลารมิทาง  

บ้านหนองสายไพร  

หมูท่ี่ 3 

เพื่อให้ประชาชนและ

เด็กนักเรียนได้มท่ีีหลบ

แดดหลบฝนรอรถ

โดยสาร 

กว้าง 3.00 ม.ยาว 5.00 

ม.หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

15.00 ตร.ม ตามแบบ  

อบต.พะเนาก าหนด 

 

- - 100,000 

อบต. 

1 แห่ง 

5.00 ม. 

ประชาชนและเด็ก

นักเรียนได้มท่ีีหลบ

แดดหลบฝนรอรถ

โดยสาร 

กองช่าง 
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    แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

 ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

9. ก่อสร้างลาน คสล.

ตากพชืผลทางการ

เกษตรบ้านคอนอินทร์  

หมูท่ี่ 4 

โครงการประชาคม

ล าดับท่ี 3 

เพื่อตากพืชผลทางการ

เกษตร 

ขนาดกว้างเฉลี่ย 19.00 ม. 

ยาวเฉลี่ย 25.00 ม. 

หนา 0.12 ม. หรอืมพีืน้ท่ี 

เทเคอนกรตีเสริมเหล็กไม่น้อย

กว่า 475.00 ตร.ม. หนา 0.15 

ม. ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

210,000 

อบต. 

- - 1  แห่ง 

25.00 ม. 

ประชาชนมท่ีีตาก

พชืผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

10. ปรับปรุงภูมิทัศน์ขา้ง

สถานีรถไฟบ้านพะเนา 

หมูท่ี่ 6   

 

 

เพื่อความสวยงามและ

เป็นระเบียบเรียบร้อย 

กว้าง 40.00 ม. 

ยาว 60.00 ม.ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 500,000 

อบต. 

- 1 แหง่  

60.00 ม. 

สถานท่ีเป็นระเบียบ

เรียบร้อยสวยงาม 

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

11. ตดิตัง้อุปกรณอ์อกก าลัง

กายประจ าหมู่บ้านพะเนา 

หมูท่ี่ 6 

เพื่อให้เป็นท่ีเล่นกีฬา

และพักผ่อนหย่อนใจ

ของชุมชน 

 

อุปกรณอ์ออกก าลังกาย  

จ านวน 5 ชนิดตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

- 

 
100,000 

อบต. 
 

 

อุปกรณอ์อก

ก าลังกาย  

5  ชนิด 

ชาวบ้านพะเนา 

หมู ่6 สุขภาพ

ร่างกายแข็งแรง 
 

กองช่าง 

12. ขยายเสียงตามสาย  

ทุกหมู่บ้านในต าบลพะเนา 

เพื่อให้ประชาชนใน

ต าบล ได้รับข่าวสาร

อย่างท่ัวถึง 

3 หมู่บ้าน / ป ี - 150,000 

อบต. 

 

150,000 

อบต. 

ขยายเสียง  

3 หมู่บ้าน/ปี 

ประชาชนใน

ต าบลสามารถ

รับรู้ข่าวสาร

อย่างท่ัวถึง 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

13. ศาลาประชาคม บา้นมะเริง

ใหญ่ หมูท่ี่ 7  

 

 

เพื่อใชป้ระกอบ

กิจกรรมของคนใน

ชุมชน 

 

ขนาดกว้าง 12.00 ม.  

ยาว 15.00 ม. 

หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

180.00 ตร.ม.ตามแบบ 

อบต.พะเนา ก าหนด 

- 

 

750,000 

อบต. 

 

 

- 

 

1 1  หลัง 

15.00 ม 

ชาวบ้านมีสถานท่ี

จัดกิจกรรมของ

คนในชุมชน 

กองช่าง 

14. ก่อสร้างลาน คสล.

เอนกประสงค์ บา้นมะเริง

ใหญ่ หมูท่ี่ 7 

 

เพื่อใชท้ ากิจกรรม

ของคนในชุมชน 

 

 

 

ลานคสล.อเนกประสงค์

กว้าง 15.00 ม. ยาว 75.00 

ม. หนา 0.10 ม. หรอืมี

พื้นที่ก่อสรา้งไม่น้อยกว่า 

1,125.00 ตร.ม. ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- 

 

400,000  

อบต. 

 

- 

 

1 1  หลัง 

75.00 ม. 

ชาวบ้านมีสถานท่ี

ใชท้ ากิจกรรม

ของคนในชุมชน 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

(KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 

15. ขุดลอกเหมอืงตาโทน  

หมูท่ี่ 7 

 

 

เพื่อปูองกันและแก้ไข

ปัญหาภัยแลง้และ

ปัญหาน้ าท่วม 

 

ขุดลอก 

ปีละ 1 ครัง้ 

- 50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

ขุดลอก 

1 คร้ัง/ปี 

จะปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัย

แลง้และน้ าทว่มได ้

กองช่าง 

16. ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณท่า

อฐิ พร้อมอุปกรณอ์อก

ก าลังกาย บา้นยองแยง  

หมูท่ี่ 8 

โครงการประชาคมล าดับท่ี 2 

เพื่อให้เป็นท่ีเล่นกีฬา

และพักผ่อนหย่อนใจ

ของชุมชน 

 

เทคอนกรีตรอบสระน้ า

พร้อมอุปกรณอ์อก

ก าลังกาย 5 ชนดิ 

ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

 

250,000 

อบต. 

- -  
 

1   1 แห่ง 

อุปกรณ ์5 

ชนิด 

ประชาชนใน

หมูบ้่านรู้จักการ

ออกก าลังกาย

และมีสุขภาพ

แข็งแรง 

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

17. ก่อสร้างลานเอนกประสงค์

พร้อมอุปกรณอ์อกก าลัง

กาย บ้านยองแยง หมู่ท่ี 8 

บริเวณประปาหมูบ้่าน  

 

เพื่อให้ประชาชนใน

หมูบ้่านได้ออก

ก าลังกายและมี

สุขภาพแข็งแรง 

 

ก่อสร้างลานคสล.

เอนกประสงค์พร้อม

อุปกรณต์ามแบบ อบต.

พะเนาก าหนด 

- 200,000 

อบต. 

-  
 

1 แหง่ 

 

ประชาชนใน

หมูบ้่านรู้จักการ

ออกก าลังกาย

และมีสุขภาพ

แข็งแรง 

กองช่าง 

18. ขุดลอกเหมอืงจากท านบ

ยางถึงล าตะคลองเกา่ 

บ้านยองแยง หมู่ท่ี 8 

 

เพื่อปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัยแลง้

และปัญหาน้ าท่วม 

 

ขุดลอก  

ปีละ 1 ครัง้ 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

ขุดลอก 1 คร้ัง/ปี ชว่ยปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัย

แลง้และน้ าทว่ม

ได ้
 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

19. ก่อสร้างสวนสุขภาพ 

(ลานกีฬา)บ้านใหม่ยองแยง  

หมูท่ี่ 9 

เพื่อให้เด็กและ

เยาวชนในพื้นท่ีมี

สถานท่ีส าหรับออก

ก าลังกายและเล่น

กีฬา 

ลานกีฬากวา้ง 25.00

ม.ยาว 40.00ม. หรือมี

พื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

1,000 ตร.ม ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

- - 950,000 

อบต. 

1 แหง่ 

40.00 ม. 

เด็กและเยาวชนมี

สถานท่ีเล่นกีฬา

ได้มาตรฐาน 

กองช่าง 

20. ก่อสร้างสถานท่ีออกก าลังกาย

ในร่มพร้อมอุปกรณอ์อกก าลัง

กายประจ าอบต.พะเนา 

เพื่อให้บุคลากรของ 

อบต.พะเนาและ

ประชาชนท่ัวไป ได้มี

สถานท่ีออกก าลังกาย

และเลน่กีฬา 

 

อาคาร คสล.โครงเหล็ก 

ขนาด 15.00 ม. ยาว 

30.00 ม. พร้อม

อุปกรณ์ออกก าลังกาย

ตามแบบ อบต.พะเนา 

ก าหนด 

- - 1,500,000 

อบต. 

1  แห่ง 

1  30.00 ม. 

บุคลากรของ 

อบต.และ

ประชาชนท่ัวไปจะ

มสีถานท่ีออก

ก าลังกายและเลน่

กีฬา 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ด้านการพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิต 

ของโครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

21. ขุดลอกคลองสาธารณะใน

เขตต าบลพะเนา 

เพื่อปูองกันและแก้ไข

ปัญหาภัยแลง้และ

ปัญหาน้ าท่วม 

 
 

1 คร้ัง/ปี 250,000 

อบต. 

250,000 

อบต. 

250,000 

อบต. 

1  ครัง้/ปี จะปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัยแลง้

และน้ าทว่มได ้
 

กองช่าง 

22. ขุดลอกร่องระบายน้ าริม

ถนนเพชรมาตุคลาในเขต

ต าบลพะเนา 

เพื่อปูองกันและแก้ไข

ปัญหาภัยแลง้และ

ปัญหาน้ าท่วม 

ปีละ 1 คร้ัง 100,000 

อบต. 

 

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

ปีละ 1 ครัง้ 

 

 

จะปูองกันและ

แก้ไขปัญหาภัยแลง้

และน้ าทว่มได ้
 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
  

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  2 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการคา้เพื่อเป็นศนูย์กลางความเจริญของภาคอสีานและรองรับประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 

-ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 6  ดา้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี ่1  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางที ่3  การก่อสร้างอื่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาด 

ว่าจะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 
2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

23. ตดิตัง้ระบบไฟสัญญาณ

จราจรตามจุดเส่ียง

อันตรายในเขตต าบล 

พะเนา 
 

เพื่อปูองกันและลด

อุบัตเิหตุ 

จุดเส่ียงอันตรายใน

ต าบลพะเนา 

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

จ านวนจุดที่

ตดิตัง้ระบบ

ไฟสัญญาณ 

 

 

อุบัตเิหตุลดนอ้ยลง กองช่าง 

 

        

 

 

 



118 

 

 

 

 แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การสานต่อแนวทางพระราชด าร ิ

 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ยุทธศาสตรด์้านการส่งเสริมอาชพีและพัฒนาเศรษฐกจิพอเพียง 

 แนวทางที่ 1 การส่งเสริมอาชีพ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. ฝึกอบรมอาชพีอิสระหลักสูตร

ระยะสั้น 

เพื่อเพิ่มรายได้

ให้แกค่รัวเรือน 

ฝึกอบรม  

1 รุ่น/ปี 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวน

ประชาชนท่ีเข้า

รับการ

ฝึกอบรม

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนจะได้น า

ความรู้ท่ีได้จากการ

ฝึกอบรมไปประกอบ

อาชีพ 

ส านักปลัดฯ 

 

2. ส่งเสริมอาชีพพัฒนารายได้ให้กบั

ผู้สูงอายุและครอบครัวผู้พิการ 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ

และผู้พิการมี

รายได้เพิ่มขึ้น 

ผู้สูงอายุและ 

ผู้พิการใน 

ต าบลพะเนา 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนผู้สูงอายุ

และผู้พิการมี

รายได้เพิ่มขึ้น 

 

ผู้สูงอายุและ 

ผู้พิการมรีายได้

เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การสานต่อแนวทางพระราชด าริ 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ยุทธศาสตรด์้านการส่งเสริมอาชพีและพัฒนาเศรษฐกจิพอเพียง 

 แนวทางที่ 1 การส่งเสริมอาชีพ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 
2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

3. สวัสดกิารชุมชนต าบลพะเนา 

(ออมวันละ 1 บาท) (ระดับต าบล)   

 

เพื่อให้ประชาชนใน

ต าบลพะเนารู้จัก

การเก็บออม 

ประชาชนในเขต

ต าบลพะเนา 

และใกล้เคียง 

 

 

5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวนของ

สมาชิกเพิ่มขึ้น 

ประชาชนใน

ต าบลพะเนามี

การเก็บออมเพิ่ม

มากขึ้น 

ส านักปลัด 

4. งานฝีมืออาชีพเอนกประสงค ์

ของแม่บ้านต ารวจ สภ.มะเริง 

เพื่อเสริมรายได้แก่

ครัวเรือนและ

ประชาชนในชุมชน 

ท่ีสนใจ 

 

กลุ่มแม่บ้านและ

ประชาชนท่ัวไป 

1 รุ่น/ปี 

- 20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนของผู้

เข้ารับการฝึก

อาชีพเพิ่มขึ้น 

กลุ่มแม่บ้านและ

ประชาชนมี

รายได้เสริม 

สถานี

ต ารวจภูธร

ต าบลมะเริง 
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แบบ ผ.01   

           รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การสานต่อแนวทางพระราชด าริ 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ยุทธศาสตรด์้านการส่งเสริมอาชพีและพัฒนาเศรษฐกจิพอเพียง 

 แนวทางที่ 2 เสริมสร้างเศรษฐกจิพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

       (KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. ศึกษาดูงานตามแนว

เศรษฐกจิพอเพียงเพื่อ

พัฒนาศักยภาพในการ

บรหิารงานผู้น าท้องท่ี 

ผู้น าชุมชน กลุม่องค์กร

ชุมชน กรรมการชุมชน 

และประชาชน 

เพื่อสง่เสริมสนับสนุนให้

ผู้น าท้องที่ และ

คณะกรรมการชุมชนได้

ศึกษาหาความรู้

แลกเปล่ียน

ประสบการณ์ 

1 ครัง้ / ปี 500,000 

อบต. 

500,000 

อบต. 

500,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ท่ี

ศึกษาดูงาน 

ผู้น าชุมชนและ

คณะกรรมการ

หมูบ้่าน ได้น าความรู้

และประสบการณ์มา

พัฒนาหมู่บ้าน 

 

ส านักปลัด 

2. ปรับเปลี่ยนทัศนคติตาม

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

เพื่อเทิดพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระ

เจา้อยู่หัว และเผยแพร่

ความรู้เกี่ยวกับหลัก

เศรษฐกจิพอเพียง 

ก านัน ,ผู้ใหญ่บ้าน 

ข้าราชการ,พนักงาน 

เจา้หน้าท่ี 

จ านวน 1 ครั้ง/ปี 

- 15,000 

อบต. 

 

15,000 

อบต. 

 

จ านวนของผู้

เข้ารับการ

อบรมเพิ่มขึน้/ 

ครัง้ 

ประชาชนสามารถน า

หลักเศรษฐกิจ

พอเพียงไปเผยแพร่

ต่อยอดในการ

ด ารงชวีิตประจ าวัน 

ส านักปลัด/

อ าเภอ 

 



121 

 

 

 

แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 7 ดา้นการพัฒนาการท่องเที่ยวศาสนา วัฒนธรรม ประเพณแีละกฬีา 

 ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาสังคมและการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 แนวทางที่  1  การรณรงคแ์ละประชาสัมพันธ์เพื่อปลูกจิตส านึกดา้นคุณธรรม/จริยธรรม  แก่ประชาชนในท้องถิน่ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

(KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. เฉลิมพระเกยีรตวิันเฉลิม 

พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ

พระบรมราชนินีาถ 

เพื่อเฉลิมพระเกยีรติ

สมเด็จพระนางเจา้ฯ

พระบรมราชนินีาถ 

1 ครัง้/ปี 50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ท่ี

จัดกิจกรรม 

ประชาชนได้

แสดงออกถึงความ

จงรักภักดตีอ่สถาบัน

พระมหากษัตริย์ 
 

กอง 

การศึกษาฯ 

2. เฉลิมพระเกยีรตวิันเฉลิม 

พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ 

พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 

เพื่อเฉลิมพระเกยีรติ

พระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวฯ 

1 ครัง้/ปี 100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ 

ท่ีจัด

กิจกรรม 

ประชาชนได้แสดง

ความจงรักภักดตีอ่

สถาบัน

พระมหากษัตริย์ 

กอง 

การศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 7 ดา้นการพัฒนาการท่องเที่ยวศาสนา วัฒนธรรม ประเพณแีละกฬีา 

 ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาสังคมและการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 แนวทางที่  1  การรณรงคแ์ละประชาสัมพันธ์เพื่อปลูกจิตส านึกดา้นคุณธรรม/จริยธรรม  แก่ประชาชนในท้องถิน่ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

3. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  

ให้กับเด็กและเยาวชน 

เพื่อสง่เสริมให้เด็ก

และเยาวชนมคีุณ

จรยิธรรมจรยิธรรม

ในการด าเนินชวีติ 

เด็กและ

เยาวชนต าบล

พะเนา  

จ านวน 50 คน 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

และเยาวชนท่ี

เข้ารับการ

สง่เสริม

คุณธรรม 

จริยธรรม 

เด็กและเยาวชนมี

คุณจริยธรรม

จริยธรรมและน าเอา

สิ่งท่ีได้เรียนรู้มาใช้

ในการด าเนินชีวิต 

กอง 

การศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 7 ดา้นการพัฒนาการท่องเที่ยวศาสนา วัฒนธรรม ประเพณแีละกฬีา 

 ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาสังคมและการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 แนวทางที่  1  การรณรงคแ์ละประชาสัมพันธ์เพื่อปลูกจิตส านึกดา้นคุณธรรม/จริยธรรม  แก่ประชาชนในท้องถิน่ 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

4. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ  

(Bike For Mom ป่ันเพื่อ

แม)่  

เพื่อแสดงออกถึงความกตัญญูกตเวทแีละความ

จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตรยิ์  และเป็น

การเสริมสรา้งความสามัคคขีองคนในชาติ 

ปลูกฝังให้ประชาชน รักการออกก าลังกาย และ

เสริมสร้างความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา 

1 ครัง้/ปี 10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ 

ท่ีจัดกิจกรรม 

ประชาชนมีความ

จงรักภักดีต่อ

สถาบัน

พระมหากษัตรยิ์ 

ท าให้สุขภาพ

รา่งกายแข็งแรง 

กอง 

การศึกษาฯ 

5. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ  

(Bike For Dad ปั่นเพื่อพ่อ) 

เพื่อแสดงออกถึงความกตัญญูกตเวทแีละความ

จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษตัริย์  และเป็นการ

เสรมิสรา้งความสามคัคีของคนในชาติ ปลูกฝังให้

ประชาชน รักการออกก าลงักาย และเสรมิสรา้ง

ความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา 

1 คร้ัง/ป ี 10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนคร้ัง 

ที่จัดกิจกรรม 

ประชาชนได้แสดง

ความจงรักภักดีต่อ

สถาบัน

พระมหากษัตริย์ 

 

กอง 

การศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 7 ดา้นการพัฒนาการท่องเที่ยวศาสนา วัฒนธรรม ประเพณแีละกฬีา 

 ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาสังคมและการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 แนวทางที่ 2 การสนับสนนุและส่งเสรมิให้ประชาชนในท้องถิ่นจัดกจิกรรมทางพระพทุธศาสนา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

1. ประเพณี 

วันสงกรานต์  

 

เพื่อสบืสานวัฒนธรรม

ประเพณีของไทย  

รดน้ าด าหัวผู้สูงอาย ุ

จัดกิจกรรม 

จ านวน 1 ครัง้/ปี 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ท่ี

จัดกิจกรรม 

ประชาชนในต าบล 

พะเนาได้ร่วมสบืสาน

ประเพณีร่วมกัน 

กอง 

การศึกษาฯ 

2. อบรมเชงิปฏิบัตกิาร

ศลิปะการเป็นพิธีกร

ในงานพิธีการ  

1. เพื่อพัฒนาบุคคลเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

ดา้นศาสนพิธีและพิธีการต่าง                                                           

2. เพื่ออนุรักษ์  สบืทอด

ประเพณกีารปฏิบัติพิธีทาง

ศาสนา ให้คงอยู่ตลอดไป 

จัดกิจกรรม 

จ านวน 1 ครัง้/ปี 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ท่ี

จัดกิจกรรม 

บุคลากรสามารถ

ปฏบัิตงิาน  

ด้านศาสนพธีิและพิธี

การตา่งๆได ้                                                          

กอง 

การศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 3 การพัฒนาส่งเสริมการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

   

           

1. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านพะเนา เพื่อให้เด็กนักเรยีน

โรงเรยีนบ้าน 

พะเนาไดร้ับประทาน

อาหารกลางวัน

อย่างเพียงพอ 

เด็กนักเรยีน

โรงเรยีนบ้าน 

พะเนา 

400,000 

อบต. 

400,000 

อบต. 

400,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรยีนท่ีทาน

อาหารกลางวัน 

เด็กนักเรยีนจะได้

ทานอาหาร

กลางวันอย่าง

ท่ัวถึง 

กอง 

การศึกษาฯ 

โรงเรยีนบ้าน 

พะเนา 

2. อาหารเสริมนมโรงเรียนบ้านพะเนา เพื่อให้เด็กนักเรียน

โรงเรียนบ้าน 

พะเนาได้ดื่มนม 

ทุกคน 
 

เด็กนักเรียน

โรงเรียนบ้าน 

พะเนา 

208,000 

อบต. 

208,000 

อบต. 

208,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรียนท่ีดื่มนม

โรงเรียน 

นักเรียนทุกคน

ได้รับอาหารครบ

ตามหลักอนามัย 

กอง 

การศึกษาฯ 

โรงเรยีนบ้าน 

พะเนา 
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 แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 3 การพัฒนาส่งเสริมการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

3. กิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาต ิ เพื่อสง่เสริมให้เด็ก

นักเรียนรู้บทบาทของ

ตนเองต่อสังคมและได้รู้

ถึงความส าคัญของ 

วันเด็ก 

1 คร้ัง/ปี 20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ท่ี

จัดกิจกรรม 

เด็กนักเรียนรู้

บทบาทของตนเอง

ตอ่สังคมและรู้ถึง

ความส าคัญของ

วันเด็ก 
 

กอง

การศึกษาฯ 

 

4. ส่งเสริมการบริหารและพัฒนา

ศูนยเ์ด็กเล็กต าบลพะเนา 

เพื่อพัฒนาให้ศูนย์เด็ก

เล็กมศีักยภาพในการ

ด าเนนิงาน 

 

1 คร้ัง/ปี 20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ท่ี

จัดกิจกรรม 

ศูนยเ์ด็กเล็กจะมี

ศักยภาพในการ

ด าเนนิงานเพิ่มขึ้น 

 
 

กอง

การศึกษาฯ 
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       แบบ ผ.01 

               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 3 การพัฒนาส่งเสริมการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

(KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

5. สนับสนุนค่าใชจ้่ายในการบริหาร

สถานศกึษา (อาหารกลางวันของ  

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา) 

เพื่อให้นักเรียน

ได้รับประทาน

อาหารปลอดภัย

ถูกหลักอนามัย 

 

เด็กก่อนวัยเรียน

ศูนยพ์ัฒนาเด็ก

เล็ก อบต.พะเนา 

168,000 

อบต. 

168,000 

อบต. 

168,000 

อบต. 

จ านวนเด็กเล็ก

ท่ีทานอาหาร

กลางวัน 

นักเรียนทุกคนได้

รับประทานอาหาร

ท่ีสะอาด ปลอดภัย 

ถูกสุขอนามัย 

กอง

การศึกษาฯ 

 

6. อาหารเสริม(นม) ส าหรับเด็กก่อนวัย

เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา 

เพื่อให้นักเรียน

ได้รับสารอาหารท่ี

มปีระโยชนต์อ่

ความตอ้งการ 

ของร่างกาย 

เด็กก่อนวัยเรียน 

ศูนยพ์ัฒนาเด็ก

เล็ก อบต.พะเนา 

67,200 

อบต. 

67,200 

อบต. 

67,200 

อบต. 

จ านวนเด็ก

ก่อนวัยเรียนท่ี

ดื่มนม 

 

นักเรียนได้รับ

สารอาหารท่ีมี

ประโยชนแ์ละ

เพยีงพอต่อความ

ตอ้งการของ

ร่างกาย 

กอง 

การศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาส่งเสริมการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

7. ก่อสร้างโรงอาหาร   

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  

อบต.พะเนา 

เพื่อสง่เสริม

สุขอนามัยของ

เด็กก่อนวัยเรียน 

อาคารขนาดกว้าง   5.00 

ม. X 8.00 ม. สูง 3.00 ม. 

หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไม่นอ้ย

กว่า 40.00 ตร.ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- 300,000 

อบต. 

-  1 หลัง สุขอนามัยของเด็ก

ก่อนวัยเรียนได้รับ

การดูแลอยา่งด ี

กอง

การศึกษาฯ 

 

8. เยี่ยมบ้านสานสัมพันธ์ 1.เพื่อสาน

สัมพันธ์ท่ีด ี

ระหว่างบ้านกับ

ศูนยพ์ัฒนาเด็ก

เล็ก 

 

1 คร้ัง/ปี - 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ใน

การเยี่ยมบ้าน

เด็กเล็ก 

ผู้ปกครองและศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กมี

ความสัมพันธ์ท่ีดตีอ่

กัน 

กอง 

การศึกษาฯ 
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 แบบ ผ.01 

               รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 3 การพัฒนาส่งเสริมการศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

9. วจิัยในชัน้เรียน เพื่อแกไ้ขปรับปรุง

และพัฒนา

พฤตกิรรมของเด็ก 

เด็กก่อนวัยเรียน 

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 

- 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

เด็กนักเรียนมี

พฤตกิรรมดี

ขึน้ 

เด็กมีพฤติกรรมท่ีดี

ขึน้ สามารถอยู่

ร่วมกันในสังคม

อย่างมคีวามสุข 

กอง 

การศึกษาฯ 

 

10. 

 

วัสดุการศกึษา ค่าจัดการ

เรียนการสอนศูนยพ์ัฒนาเด็ก

เล็ก อบต.พะเนา(รายหัว) 

1.เพื่อจัดหาวัสดุและ

อุปกรณก์ารศึกษาที่

จ าเป็นให้ครบตามท่ี

ตอ้งการสนับสนุน

การจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ ให้

เหมาะสม และมี

ประสิทธิภาพ 

1 ครัง้/ปี 51,000 

อุดหนุน 

51,000 

อุดหนุน 

51,000 

อุดหนุน 

จ านวนครัง้ใน

การจัดหา

วัสด ุ

เด็กก่อนวัยเรียนมี

วัสดุอุปกรณก์าร

เรียนท่ีเหมาะสม 

กอง 

การศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย  งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

11. ค่าพาหนะน าเด็กส่ง

สถานพยาบาล 

เพื่อความปลอดภัยของ

เด็กก่อนวัยเรียน 

เด็กก่อนวัยเรียน 

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 

 

300 

อุดหนุน 

300 

อุดหนุน 

300 

อุดหนุน 

เด็กนักเรียนมี

ความปลอดภัย

เพิ่มขึ้น 

เด็กก่อนวัยเรียน

ได้รับการดูแล

อย่างเหมาะสม 

กอง 

การศึกษาฯ 

 

12. เพิ่มศักยภาพการจัดการ

เรยีนการสอนของครู 

(พัฒนาบุคลากร) 

เพื่อสร้างความตระหนักถึง

ภาระหนา้ที่อันส าคัญยิ่ง

ของครูผู้ดูแลเด็กในการ

สร้างและรับผิดชอบดูแล 

อบรมเยาวชนของชาติให้

เป็นไปตามเจตนารมณ์

ของชาติ 

ครูและผู้ดูแลเด็ก 

1 ครัง้/ปี 

3,000 

อุดหนุน 

17,000 

อบต. 

3,000 

อุดหนุน 

17,000 

อบต. 

3,000 

อุดหนุน 

17,000 

อบต. 

จ านวนครูและ

ผู้ดูแลเด็ก 

ครแูละผู้ดูแลเด็กทุก

คนปรับเปลี่ยน

พฤตกิรรมในการจัด

กระบวนการเรียนรู้ 

 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 
 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผิดชอบ 

หลัก 2559 

(บาท) 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

13. บันทึกพฤติกรรมเด็ก

เป็นรายกรณี 

1. เพื่อบันทึกพฤติกรรมเด็กในแต่ละ

วัน 

2. เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเด็กท่ี

ไม่เหมาะสมให้เหมาะสมและถูกต้อง 

เด็กนักเรยีนของ

ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กองค์การ

บรหิารสว่นต าบล

พะเนา 

 

- 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรยีนท่ีได้รับ

การบันทึก

พฤตกิรรม 

1.นักเรยีนมี

พฤตกิรรมท่ีดขีึน้  

2. ครูผู้ดูแลเด็กได้

ใกลช้ิดกับเด็กโดย

การสังเกต

พฤตกิรรมของเด็ก

ทุกวัน 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กอบต. 

พะเนา 
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 แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 
 

            

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

14. ประกันคุณภาพภายใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

องค์การบรหิารส่วน

ต าบลพะเนา 

1.เพื่อพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายในของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กอบต.พะเนา 

ตามกฎกระทรวงว่าดว้ย

ระบบหลักเกณฑ์และวิธี

ประกันคุณภาพการศึกษา

เพื่อพร้อมรับการประเมนิ

คุณภาพภายนอก                                                                                                                                                                                                                                                           

1.ครผูู้ดูแลเด็ก และ

ผู้มสีว่นเกี่ยวข้อง

ตระหนักถึง

ความส าคัญของการ

ประเมนิตนเองและ

การประเมนิคุณภาพ

ภายในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กตาม

มาตรฐานท่ีก าหนดฯ 

 

- 5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรยีนท่ี

ได้รับการ

บันทึก

พฤตกิรรม 

1.นักเรียนได้รับการ

ส่งเสรมิและพัฒนาอย่าง

เต็มศักยภาพ 

2.ผู้บริหารและผูดู้แลเด็ก

ผ่านการประเมินมาตรฐาน 

3.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเลก็อบต.

พะเนาผ่านการประเมิน

มาตรฐาน 

4.ชุมชนและผูม้ีส่วน

เกี่ยวข้องมคีวามพงึพอใจ

ผลการด าเนินงานของศูนย์

พัฒนาเด็กเลก็อบต.พะเนา 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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 แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ 

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

15. ประเมนิพัฒนาการ

และการประเมนิหลัง

การจัดประสบการณ์ 

1. เพื่อเป็นการจัดเก็บข้อมูล

หลังการจัดกจิกรรม 

2. เพื่อดูพัฒนาการของเด็ก

หลังจากการจัดกิจกรรมใน

แต่ละกิจกรรมมพีัฒนาการท่ี

เหมาะสมกับวัย 

เด็กนักเรยีนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กองค์การ

บรหิารสว่นต าบล 

พะเนา 

 

- 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรยีนท่ี

ได้รับการ

ประเมนิ

พัฒนาการ 

1.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี

เด็กท่ีพัฒนาการ

เหมาะสมนักเรยีนได้ท า

กิจกรรมท่ีหลากหลาย 

2. นักเรยีนมพีัฒนาการ

ท่ีดีขึ้นหลังจากเข้ารว่ม

กิจกรรม 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 

16. จัดท าแผนการจดั

ประสบการณ์ราย

สัปดาห์ 

เพื่อก าหนดเวลาในการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ให้

ตรงตามระยะเวลาและ

สอดคลอ้งกับวันส าคัญใน

ท้องถิ่น 

 

เด็กนักเรยีนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กองค์การ

บรหิารสว่นต าบลพะเนา 

 

- 5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวนของ

เด็กนักเรยีน

ท่ีมาเรยีน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี

แผนการจัด

ประสบการณ์นักเรยีน

ได้รับการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้

ตามหลักสูตรท้องถิ่น 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 



134 

 

 

 

 แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

17. สง่เสริมการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้

ท่ีเนน้ผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

1.  เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนรว่มในการ

เรยีนการสอนมากขึ้น 

2.  เพื่อให้ผู้เรียนไดพ้ัฒนา

ความสามารถต่างๆ  ตาม

ศักยภาพของตน 

 

เด็กนักเรยีนของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบรหิารส่วน

ต าบลพะเนา 

 

- 5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรยีนท่ีเข้า

เรยีน 

1. ผู้เรียนมีส่วนรว่มใน

การเรยีนการสอนมาก

ขึน้ 

2.  ผู้เรยีนได้พัฒนา

ความสามารถต่างๆ  

ตามศักยภาพของตน 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 

18. การบันทึกการ

เจริญเติบโตโดยการชั่ง

น้ าหนักและวัดสว่นสูง 

1. เพื่อบันทึกน้ าหนัก – สว่นสูง 

ของเด็ก 

2.เพื่อหาวิธปูีองกันและแก้ไขเด็กท่ี

มน้ี าหนัก – สว่นสูงไม่ตามเกณฑ์ 

เด็กนักเรยีนของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบรหิารส่วน

ต าบลพะเนา 

 

- 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

น้ าหนักและ

สว่นสูงของเด็ก

นักเรยีนของ

ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กองค์การ

บรหิารสว่น

ต าบลพะเนา 

1. นักเรยีนมสีุขภาพ

รา่งกายท่ีแข็งแรงมี

น้ าหนัก สว่นสูงตาม

เกณฑ์ 

 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

19. จัดท าทะเบียน 

ประวัตเิด็ก 

 เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็กได้น า

ข้อมูลของเด็กมาพัฒนา

เด็กไดต้รงจุด 

เด็กนักเรยีนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบรหิารส่วน

ต าบลพะเนา 

 

- 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

ประวัตขิองเด็ก

นักเรยีนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบรหิารส่วน

ต าบลพะเนา 

นักเรยีนมพีัฒนาการ

เพิ่มมากขึน้ท้ัง  

4 ด้าน 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 

อบต.พะเนา 

20. จัดท าแบบตรวจ

สุขภาพรายบุคคล 

 เพื่อให้เด็กนักเรยีนไดร้ับ

การตรวจสุขภาพ และ

ได้รับการสรา้งภูมคิุ้มกัน

เป็นรายบุคคล 

 

เด็กนักเรยีนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบรหิารส่วน

ต าบลพะเนา 

 

- 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

จ านวนเด็กนักเรยีน

ของศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กองค์การบริหาร

สว่นต าบลพะเนา  

มสีุขภาพอนามัยท่ี

แข็งแรง ขึน้ 

นักเรยีนและ

บุคลากรมสีุขภาพ

อนามัยท่ีแข็งแรง 

สมบูรณ์ ปราศจาก

โรคและมสีุขภาพ 

จติดี 

 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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  แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

21. จัดปฐมนิเทศประชุมผู้ปกครอง  เพื่อน าข้อมูลของเด็กมาให้

ผู้ปกครองได้ทราบเพือ่เป็น

แนวทางการปรบัปรุง แกไ้ข 

พัฒนาและส่งเสริมเด็กให้

เป็นไปในทิศทางที่ดีข้ึน  

 

ผู้ปกครอง และ

นักเรียน ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบริหาร

ส่วนต าบล 

พะเนาทุกคน 

- 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรียนทีเ่ข้ารับ

การปฐมนิเทศ

เพิ่มข้ึน 

เด็กได้รบัการแกไ้ข 

ปรับปรงุ และ

พัฒนา ตาม

ศักยภาพจาก

ผู้ปกครองเมื่อ 

อยูท่ี่บ้าน  

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 

22. เสริมสร้างแรงจูงใจ 

ใฝุสัมฤทธ์ิใหก้ับบัณฑิตนอ้ย 

เพื่อให้เด็กมีแรงกระตุน้ใน

การเรียนในระดับสูงๆ 

ตอ่ไปในอนาคต 

นักเรียน ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

องคก์ารบริหาร

ส่วนต าบล 

พะเนาทุกคน 

- 10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนนักเรยีน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก

เลก็ท่ีส าเร็จ

การศึกษา

เพิ่มขึ้น 

เด็กมีแรงกระตุน้ใน

การเรียนต่อใน

ระดับสูงๆตอ่ไปใน

อนาคต 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนยพ์ัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

23. หนูน้อยมารยาท

งาม 

1. เพื่อปลูกฝังให้มมีารยาท 

เช่น การเดิน การไหว้กับเด็ก

นักเรยีน 

2. เพื่อให้เด็กนักเรยีนมี

มารยาทท่ีดแีละเหมาะสม 

 

นักเรยีนทุกคนมี

คุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ตามเกณฑ์

ก าหนด 

 

- 5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวน

นักเรยีนท่ี

มารยาทงาม

เพิ่มขึ้น 

1. นักเรยีนทุกคนมี

มารยาทท่ีดงีาม 

2. เด็กนักเรยีนทุก

คนสามารถ

ด ารงชวีิตในสังคม

ได้อย่างมคีวามสุข  

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 

24. ผลิตสื่อการเรยีน

การสอน 

1. เพื่อให้ครูผลติสื่อการสอนท่ี

สอดคลอ้งกับเนื้อหาและ

จุดประสงคก์ารเรยีน 

2. เพื่อให้มีส่ือการสอนท่ี

หลากหลาย 

ครูมีส่ือการสอนท่ี

สอดคลอ้งกับเนื้อหาการ

เรยีนการสอนโดยครู

ผลิตสื่อการเรยีนการ

สอนอย่างน้อยภาคเรยีน

ละ 2 ชิน้ 

 

- 2,000 

อบต. 

2,000 

อบต. 

จ านวนสื่อการ

เรยีนการสอน

เพิ่มขึ้น 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบรหิารส่วน

ต าบลพะเนา มวีัสดุ 

และครุภัณฑ์การ

เรยีนรู ้อย่างมี

คุณภาพ เพียงพอ

และเหมาะสม 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

25. เรียนรู้นอกสถานท่ี 1. เพื่อให้ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการ

เรียนการสอนมากขึ้น ผู้เรียนได้

เรียนรู้จากการลงมอืท า ปฏบัิติ

หรือศกึษาค้นคว้าดว้ยตนเอง 

2. เพื่อให้ผู้เรียนได้เชื่อมโยงการ

เรียนรู้กับสภาพชีวิตประจ าวัน 

นักเรียน ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

องคก์ารบริหาร

ส่วนต าบล 

พะเนาทุกคน 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวน

นักเรียนท่ีเข้า

ร่วมกิจกรรม 

นักเรียนทุกคนมี

ความพร้อมท้ัง 4 

ด้าน เพยีงพอท่ีจะ

ศกึษาตอ่ในระดับท่ี

สูงขึน้ 

 

กอง

การศึกษาฯ

ศูนยพ์ัฒนา

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 

26. ส่งเสริมคุณธรรม 

จรยิธรรมนักเรียน 

เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม

ให้กับเด็กนักเรียน 

 

นักเรียน ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

องคก์ารบริหาร 

ส่วนต าบล 

พะเนาทุกคน 

5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวน

นักเรียนมี

คุณธรรม 

จรยิธรรม 

เพิ่มขึ้น 

นักเรียนทุกคนมี

คุณธรรม 

จรยิธรรม 

เหมาะสมตามวัย 

 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนยพ์ัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

27. ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบรหิารส่วนต าบล

พะเนา 

เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนาให้

สวยงาม 

 

 

งานปรับปรุงภูมทัิศน์

มพีืน้ท่ีรวมไมน้่อย

กว่า 360 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

- - 100,000 

อบต. 

1 แห่ง สภาพแวดล้อมของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.พะเนามี

ภาพลักษณ์ท่ีด ี

สวยงามต่อ

สาธารณชน 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 

28. ปรับปรุงสนามเด็กเลน่

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.

พะเนา 

เพื่อให้สภาพแวดล้อมของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนามี

ภาพลักษณ์ท่ีด ีสวยงามต่อ

สาธารณชน 

กว้าง 7.00 ม.  

ยาว 11.50 ม.  

หรอืมพีืน้ท่ีไม่น้อย

กว่า 81.00 ตร.ม.

ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

- - 90,000 

อบต. 

1 แห่ง สภาพแวดล้อมของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.พะเนามี

ภาพลักษณ์ท่ีด ี

สวยงามต่อ

สาธารณชน 

กอง 

การศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  2 ด้านการพัฒนาการศกึษา  

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

 แนวทางที่ 3 การพัฒนาสง่เสริมการศกึษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย  งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

29. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.พะเนา ให้กา้วสู่

มาตรฐานรองรับประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

 

เพื่อสง่เสริมและพัฒนา

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.พะเนา ให้มีความ

พร้อมและทันสมัยใน

การเข้าสู่ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน 

(AEC) 

ศูนยพ์ัฒนาเด็ก

เล็ก อบต.พะเนา 

- 50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

 

 1 แหง่ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.พะเนา มี

ความพร้อมเข้า 

สู่อาเซียน 

กอง

การศึกษาฯ

ศูนยพ์ัฒนา 

เด็กเล็ก 

อบต.พะเนา 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  7 ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกฬีา 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่  4  การสนับสนนุส่งเสริมความเป็นเลิศทางดา้นกีฬา กีฬาแห่งชาต ิ และการสนับสนุนส่งเสริมกฬีานานาชาติ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. จัดการแข่งขันกีฬาตา้นยาเสพติด 

อบต.พะเนา เกมส ์

เพื่อส่งเสริมและ

สนับสนุนให้

ประชาชนและ

เยาวชนในพื้นท่ีได้เล่น

กีฬา 

จัดการแข่งขัน

กีฬา 1 ครัง้/ปี 

 
 

150,000 

อบต. 

 

150,000 

อบต. 

 

150,000 

อบต. 
 

จ านวนครัง้ 

ในการจัดการ

แข่งขันกีฬา 

เด็กและเยาวชน

ในพืน้ท่ีจะเล่น

กีฬากันมากขึน้ 
 

กอง

การศึกษาฯ 

 

2. จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแขง่ขันกีฬา

ตา่งๆ 

เพื่อสง่เสริมให้

เยาวชนได้เข้าร่วม

แข่งขันกีฬาเพื่อ

พัฒนาทักษะในการ

เล่นกีฬา 

นักกีฬาในต าบล 

พะเนา 
 

60,000 

อบต. 

60,000 

อบต. 

60,000 

อบต. 

จ านวนนักกีฬา

ท่ีเข้าร่วม

แข่งขัน 

เยาวชนได้พัฒนา

ทักษะในการเล่น

กีฬา 

ส านักปลัดฯ 

กอง

การศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 

           รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  7 ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกฬีา 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่  4  การสนับสนนุส่งเสริมความเป็นเลิศทางดา้นกีฬา กีฬาแห่งชาต ิ และการสนับสนุนส่งเสริมกฬีานานาชาติ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

3. แข่งขันกีฬาภายในศูนยพ์ัฒนาเด็ก

เล็ก อบต.พะเนา 

เพื่อเป็นการพัฒนา

ด้ายร่างกายให้มี

พัฒนาการท่ี

เหมาะสมกับวัยและ

ส่งเสริมให้เด็กมีน้ าใจ

เป็นนักกีฬา 

1 คร้ัง/ปี - 5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ท่ี

จัดการ

แข่งขันกีฬา 

เด็กมีพัฒนาการ

ด้านร่างกาย

เหมาะสมกับวัย

และส่งเสริมให้เด็ก

มนี้ าใจเป็นนักกีฬา 
 

กอง 

การศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสังคม 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 5 การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคณุภาพชีวิตเด็ก สตร ีคนชราและผูด้้อยโอกาส และผู้ตดิเชื้อ HIV 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. เบีย้ยังชีพคนชรา เพื่อให้ผู้สูงอาย ุ

ได้เบ้ียยังชีพเพื่อ

บรรเทาความ

เดอืดร้อน 

มอบเบ้ียยังชีพ

ให้แกผู่สู้งอายุใน

เขตต าบลพะเนา 

จ านวน 803 คน 

6,409,200 

รัฐบาล 

6,409,200 

รัฐบาล 

6,409,200 

รัฐบาล 

จ านวนผู้สูงอาย ุ

ท่ีรับเบ้ียยังชีพ 

ผู้สูงอายุท่ีได้รับ

เบ้ียยังชีพจะ

บรรเทาความ

เดอืดร้อนได้ใน

ระดับหนึ่ง 

ส านักปลัดฯ 

 

2. เบีย้ยังชีพผู้พกิาร เพื่อช่วยเหลอื 

ผู้พิการใหไ้ด้รับ 

เบ้ียยังชีพ 

มอบเบ้ียยังชีพ

ให้แก่คนพิการ 

จ านวน 133 คน 

1,276,800 

รัฐบาล 

 

 

1,276,800 

รัฐบาล 

1,276,800 

รัฐบาล 

จ านวนผู้พิการ 

ท่ีรับเบ้ียยังชีพ 

ผู้พิการจะได้รับ

เบ้ียยังชีพเพื่อ

บรรเทาความ

เดอืดร้อน 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

              รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสังคม 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 5 การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคณุภาพชีวิตเด็ก สตร ีคนชราและผูด้้อยโอกาส และผู้ตดิเชื้อ HIV 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

3. เบีย้ยังชีพผู้ปุวยเอดส์ เพื่อช่วยเหลอืผู้ปุวยเอดส์

ให้ได้รับเบ้ียยังชีพ 

มอบเบ้ียยังชีพ

ให้แกผู่้ปุวยเอดส์

ในเขตต าบลพะเนา 

จ านวน 10 คน 

60,000 

อบต. 

60,000 

อบต. 

60,000 

อบต. 

จ านวนผู้ปุวย

เอดส์ท่ีรับเบ้ีย

ยังชีพ 

ผู้ปุวยเอดส์ได้รับเบ้ียยัง

ชพีเพื่อบรรเทาความ

เดอืดร้อน 

ส านักปลัดฯ 

 

4. ค่ายพัฒนาศักยภาพเด็ก

และเยาวชนต าบลพะเนา 

เพื่อสง่เสริมพัฒนาศักยภาพ

เด็กและเยาวชนสูก่ารเป็น

ประชากรท่ีมีคุณภาพ มี

ความพรอ้มท้ังทางร่างกาย 

จติใจ อารมณ์ สังคมและ

สติปัญญา 

1 ครัง้ / ปี 100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ใน

การใหค้วามรู้

แก่เด็กและ

เยาวชน 

เด็กและเยาวชนได้ทราบ

ถึงสทิธิบทบาทหน้าที่

ของตน มีความเป็นผู้น า 

สามารถพัฒนาเพิ่มพูน

ความรู้ได้มากขึน้ น าสู่

การเป็นประชากรท่ีมี

คุณภาพ  

กองการศึกษา 
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แบบ ผ.01 

            รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                     องค์การบรหิารสว่นต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสังคม 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 5 การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคณุภาพชีวิตเด็ก สตร ีคนชราและผูด้้อยโอกาส และผู้ตดิเชื้อ HIV 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

5. สนับสนุนกิจการกาชาดจังหวัด

นครราชสมีา 

เพื่อสนับสนุนให้

กาชาดจังหวัด

นครราชสมีา

สามารถช่วยเหลอื

ผู้ดอ้ยโอกาส 

สนับสนนุ

งบประมาณ 

แก่กาชาด 

ปีละ 1 ครัง้ 

5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ท่ีให้

การสนับสนุน 

กาชาดจะสามารถ

ชว่ยเหลอื

ผู้ดอ้ยโอกาสได้ดี

ยิ่งขึน้ 

กอง

สาธารณสุขฯ 

/อ าเภอ 

6. ส่งเสริมกิจกรรมของศูนยพ์ัฒนา

ครอบครัวในชุมชนต าบลพะเนา 

เพื่ออุดหนุน

งบประมาณในการ

ด าเนนิกิจกรรม/

โครงการใหก้ับศูนย์

พัฒนาครอบครัวใน

ชุมชนต าบลพะเนา 

1 คร้ัง / ป ี 5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

5,000 

อบต. 

จ านวนสมาชิก

ของศูนย์พัฒนา

ครอบครัวเพิ่ม

มากขึ้น 

ได้ด าเนินกิจกรรม/

โครงการร่วมกับ

ศูนยพ์ัฒนา

ครอบครัวในชุมชน

ต าบลพะเนา 

ส านักปลัดฯ 

งานพัฒนา

ชุมชน 
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แบบ ผ.01 

  รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                      องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสังคม 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 5 การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคณุภาพชีวิตเด็ก สตร ีคนชราและผูด้้อยโอกาส และผู้ตดิเชื้อ HIV 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

7. แก้ไขปัญหาความยากจน 

เชงิบูรณาการ   

เพื่อสง่เสริมให้

ประชาชนมรีายได้

เพิ่มขึ้น 

 
 

ประชาชนใน

ต าบลพะเนา 

30,000 

อบต. 

30,000 

อบต. 

30,000 

อบต. 

จ านวนประชาชน

ท่ีเข้ารับการ

ฝึกอบรมเพิ่มขึ้น 

ประชาชนจะมี

รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

           รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                     องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสาธารณสุข 

 ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาสังคมและการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 แนวทางที่ 6 การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชน และการควบคุมการแพร่ระบาดของโรค 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 
 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

1. ปูองกันและควบคุมโรคไข้เลอืดออก

ต าบลพะเนา 

เพื่อปูองกันการ

เกิดโรค

ไข้เลอืดออกใน

เขตต าบลพะเนา 

ประชาชน 

ในเขตต าบล 

พะเนาปลอด

ไข้เลอืดออก 
  

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

100,000 

อบต. 

ประชาชนใน

ต าบลพะเนา

ปลอด

ไข้เลอืดออก

เพิ่มขึ้น 

ประชาชน

ต าบล 

พะเนาปลอด

จากโรค

ไข้เลอืดออก 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอ้ม 

2. ปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า เพื่อปูองกันการ

ระบาดของโรค

พษิสุนัขบ้าในเขต

ต าบลพะเนา 

สุนัขในต าบล 

พะเนาได้รับการ

ฉีดวัคซีนและท า

หมัน 

ร้อยละ  95 

60,000 

อบต. 

60,000 

อบต. 

60,000 

อบต. 

ประชาชนต าบล

พะเนาปลอดจาก

โรคพิษสุนัขบ้า 

ประชาชน

ต าบลพะเนา

ปลอดจาก

โรคพิษสุนัข

บ้า 

กองสาธารณสุข

และสิ่งแวดลอ้ม 
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แบบ ผ.01 

   รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                    แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 – 2562) 

                             องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสาธารณสุข 

 ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาสังคมและการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 แนวทางที่ 6 การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชน และการควบคุมการแพร่ระบาดของโรค 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

3. พัฒนาคุณภาพชวีติและสร้าง

เสริมสุขภาพผู้สูงอายุต าบล 

พะเนา 

เพื่อสง่เสริมให้ผู้สูงอายุ

ได้มีพัฒนาการด้าน

รา่งกาย  จติใจ สังคม

และจติวิญญาณอย่าง

เหมาะสม 

ผู้สูงอายุได้รับการ

ฝึกอบรมตาม

โครงการ 

รอ้ยละ  80 

70,000 

อบต. 

70,000 

อบต. 

70,000 

อบต. 

จ านวนร้อยละ

ของผู้สูงอายุมี

สุขภาพดีขึ้น 

ผู้สูงอายุมี

สุขภาพจติท่ีดี

และมสีุขภาพ

รา่งกายท่ี

แข็งแรง  

กอง

สาธารณสุข

และ

สิ่งแวดล้อม 

 

4. พัฒนาศักยภาพ อสม.ต าบล 

พะเนา 

เพื่อพัฒนาความรูค้วาม

สามรถของ อสม.ใน

การปฏบัิตหินา้ที่ 

อสม.ต าบลพะ

เนา รอ้ยละ 80 

เข้ารับการอบรม

และผ่านการ

ประเมินความรู้ 

- 50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

จ านวน อสม.

ต าบลพะเนาท่ี

รับการ

ฝึกอบรม 

อสม.มคีวามรู้

และศักยภาพ

ในการปฏบัิติ

หนา้ที ่

กอง

สาธารณสุข

และ

สิ่งแวดลอ้ม 
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บบ ผ.01 

             รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                   แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 – 2562) 

                             องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสาธารณสุข 

 ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาสังคมและการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 แนวทางที่ 6 การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การรักษาพยาบาล การเสริมสร้างดูแลสุขภาพประชาชน และการควบคุมการแพร่ระบาดของโรค 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

5. พัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขต

ต าบลพะเนา 

เพื่อสง่เสริม อสม.

และกลุ่มสตรีมี

ความรู้เกี่ยวกับ

โรคมะเร็งปาก

มดลูกและมะเร็ง 

เตา้นม 

อสม.และกลุม่

สตรีเข้ารับการ

อบรมร้อยละ 80 

135,000 

อบต. 

135,000 

อบต. 

135,000 

อบต. 

จ านวน อสม.

และกลุ่มสตรี

ต าบลพะเนาท่ี

รับการ

ฝึกอบรม 

อสม.และกลุ่มสตรี

รู้วิธีการปูองกัน

ตนเองและเขา้รับ

การตรวจคัดกรอง

ประจ าปเีพิ่มขึ้น 

กอง

สาธารณสุข

และ

สิ่งแวดลอ้ม 

6. ด าเนนิงานกองทุนหลักประกัน

สุขภาพต าบลพะเนา 

เพื่อด าเนนิงาน

เกี่ยวกับกองทุน

หลักประกันสุขภาพ

แห่งชาติ 

ด าเนนิงานเกี่ยว 

กับสุขภาพ 

85,000 

อบต. 

85,000 

อบต. 

85,000 

อบต. 

จ านวนของ

ประชาชนมี

สุขภาพดีขึ้น 

ประชาชนในต าบล

พะเนามสีุขภาพ

แข็งแรง 

กอง

สาธารณสุข

และ

สิ่งแวดลอ้ม 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสาธารณสุข 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 6 การสาธารณสุข การอนามัยครอบครวั การรักษาพยาบาล การเสริมสรา้งดแูลสุขภาพประชาชน และการควบคุมการแพร่ระบาดของโรค 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

7. ควบคุมโรคขาด

สารอาหารไอโอดนี 

เพื่อควบคุมและปูองกันโรค

ขาดสารไอโอดีนในเด็ก 

 

เด็กนักเรยีนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก อบต.

พะเนา และ นักเรยีน

โรงเรยีนบ้านพะเนา 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรยีนท่ีขาด

สารไอโอดนี

ลดลง 

นักเรยีนมีสุขภาพด ี

แข็งแรง สมบูรณ์ ไมเ่ป็น

โรคคอพอกหรือมีอัตรา

การเป็นลดน้อยลงหรอื

หมดสิ้นไป 

กองการศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก  

อบต.พะเนา 

8. อบรมแนวทางการปูองกัน

ควบคุมโรคติดต่อในเด็ก

ก่อนวัยเรยีน 

 

 

เพื่อสง่เสริมให้ผู้ดูแลเด็ก 

ผู้ปกครอง ประธาน อสม.แต่

ละหมูบ้่าน มีความรู้ความ

เข้าใจทราบแนวทางในการ

ปูองกันควบคุมโรคติดต่อฯ 

1 ครัง้/ปี 20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ใน

การอบรม 

ผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครอง 

ประธาน อสม.แต่ละ

หมูบ้่าน มคีวามรู้ความเข้า

ใแนวทางในการปูองกัน

ควบคุมโรคติดต่อฯ 

กองการศึกษา 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการพัฒนาสาธารณสุข 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 6 การสาธารณสุข การอนามัยครอบครวั การรักษาพยาบาล การเสริมสรา้งดแูลสุขภาพประชาชน และการควบคุมการแพร่ระบาดของโรค 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

9. หนูน้อยยิม้สดใสห่างไกล

ฟันผุ 

เพื่อให้เด็กมีสุขภาพฟันท่ี

แข็งแรง สุขภาพช่องปากที่ดี 

และไม่มีฟันผุ 

เด็กนักเรยีนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก อบต.

พะเนา และ นักเรยีน

โรงเรยีนบ้านพะเนา 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนเด็ก

นักเรยีนท่ีขาด

สารไอโอดนี

ลดลง 

นักเรยีนมีสุขภาพด ี

แข็งแรง สมบูรณ์ ไมเ่ป็น

โรคคอพอกหรือมีอัตรา

การเป็นลดน้อยลงหรอื

หมดสิ้นไป 

กองการศึกษาฯ 

ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก อบต.

พะเนา 

10. เคลอืบฟลูออไรด์ เพื่อให้เด็กมีสุขภาพฟันท่ี

แข็งแรง สุขภาพช่องปากที่ดี 

และไม่มีฟันผุ 

เด็กนักเรยีนของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก อบต.

พะเนา และ นักเรยีน

โรงเรยีนบ้านพะเนา 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ใน

การอบรม 

ผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครอง 

ประธาน อสม.แต่ละ

หมูบ้่าน มคีวามรู้ความ

เข้าใจแนวทางในการ

ปูองกันควบคุมโรคติดต่อฯ 

กองการศึกษา 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการรักษาความปลอดภัยในชวีิตและทรพัย์สนิ 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 7 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอบุัตเิหตุจราจร/การป้องกนัและเผยแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. ฝึกอบรม อปพร. /อาสาปกปอูง 

สถาบัน (อสป.)/ลูกเสอืชาวบ้าน

ต าบลพะเนา 

เพื่อให้ต าบลพะเนามี

สมาชิก อปพร. 

(อสป.) และลูกเสอื

ชาวบ้านเพิ่มขึ้น 

ฝึกอบรม  

20 คน/ปี 

- 75,000 

อบต. 

75,000 

อบต. 

จ านวนอปพร. 

 /อาสาปกปอูง 

สถาบัน (อสป.)

ลูกเสอืชาวบ้าน

ท่ีเข้ารับการ

ฝึกอบรม 

ต าบลพะเนาจะมี

สมาชิก อปพร.

(อสป.) และลูกเสอื

ชาวบ้านเพิ่มขึ้น

เพิ่มขึ้น  

ส านักปลัดฯ 

2. พัฒนาศักยภาพศูนย ์อปพร. 

ต าบลพะเนา 

เพื่อให้ศูนย์ อปพร.ต าบล

พะเนา มศัีกยภาพเพิ่มขึ้น

ในการปฏิบัติงาน 

จัดซือ้วัสดุ 

อุปกรณ์ท่ีจ าเป็น

ในการ

ปฏบัิติงานของ

ศูนย์ อปพร. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวน

งบประมาณ 

ท่ีจัดซื้อวัสดุ

อุปกรณ์ 

ศูนย์ อปพร. ต าบล

พะเนาจะมศัีกยภาพ

ในการปฏิบัติงาน

เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการรักษาความปลอดภัยในชวีิตและทรพัย์สนิ 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 7 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอบุัตเิหตุจราจร/การป้องกนัและเผยแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

3. เยาวชนยุคใหมห่่างไกล 

ยาเสพติด 

เพื่อสร้างเครอืขา่ยใน

การปูองกันยาเสพ

ตดิในพื้นท่ี 
 

อบรมเยาวชน

จ านวน 50 คน 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนเยาวชนท่ี

ตดิยาเสพติด

ลดลง 

จะมเีครอืขา่ยใน

พื้นท่ี 

 
 

ส านักปลัดฯ 

 

4. อุดหนุนหนว่ยกู้ชีพต าบล 

พะเนา 

เพื่อสนับสนุนการ

ด าเนนิงานของหนว่ย

กู้ชีพต าบลพะเนา 
 

อุดหนุน

งบประมาณ 

 1 คร้ัง/ปี 

- 10,000 

อบต. 

10,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ใน

การอุดหนุน 

หนว่ยกู้ชีพจะมี

ประสิทธิภาพใน

การด าเนนิงาน

เพิ่มขึ้น 
 

ส านักปลัดฯ 

กอง

สาธารณสุขฯ 
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แบบ ผ.01 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการรักษาความปลอดภัยในชวีิตและทรพัย์สนิ 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 7 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอบุัตเิหตุจราจร/การป้องกนัและเผยแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

5. ปูองกันและลดอุบัตเิหตุทางถนน

ชว่งเทศกาลส าคัญ 

เพื่อปูองกันและลด

อุบัตเิหตุช่วงเทศกาล

ส าคัญในเขตต าบล 

พะเนา 

ตัง้จุดบริการ  

2 คร้ัง/ปี 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนจุด

บริการ

ประชาชน 

อุบัตเิหตุในช่วง

เทศกาลส าคัญใน

เขตต าบล 

พะเนาจะลดลง 

ส านักปลัดฯ 

6. ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย

ต าบลพะเนา 

เพื่อปูองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

ในเขตต าบลพะเนา 

จ านวนผู้ประสบ 

สาธารณภัย

ได้รับการ

ชว่ยเหลอื 
 

500,000 

อบต. 

500,000 

อบต. 

500,000 

อบต. 

งบประมาณใน

การช่วยเหลอื

ผู้ประสบภัย 

ผู้ประสบสาธารณ

ภัยในพืน้ท่ีจะได้รับ

การช่วยเหลอื 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการรักษาความปลอดภัยในชวีิตและทรพัย์สนิ 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 7 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอบุัตเิหตุจราจร/การป้องกนัและเผยแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

7. ปูองกันและปราบปรามยาเสพติด

ให้โทษ 

 

 

เป็นการท าลาย

โครงสร้างและ

เครอืขา่ยการแพร่

ระบาดยาเสพติดให้

โทษ 

ผู้เข้าอบรม 

ปีละ 50 คน 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

ปัญหายาเสพ

ตดิลดลง 

ประชาชนเข้าใจ

ถึงโทษของยา

เสพติด 

ส านักปลัดฯ 

สภ.มะเริง 

8. จัดระเบียบการจราจร 

 

 

ลดการเกิดอุบัตเิหตุ

ด้านการจราจร 

ผู้เข้าอบรม 

ปีละ 50 คน 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนผู้ท าผิด

กฎจราจร

ลดลง 

ประชาชนรู้กฎ

จราจรและลด

อุบัตเิหตุ 

 

 

ส านักปลัดฯ 

สภ.มะเริง 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการรักษาความปลอดภัยในชวีิตและทรพัย์สนิ 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 7 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอบุัตเิหตุจราจร/การป้องกนัและเผยแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

9. ตดิตัง้หัวดับเพลงิทุกหมู่บ้านในต าบล 

พะเนา 

เพื่อปูองกันอัคคีภัย

ในหมู่บ้าน 

 

 

 

2-3 จุด/หมูบ้่าน - 150,000 

อบต. 

150,000 

อบต. 

จ านวนจุดที่

ตดิตัง้ 

ปัญหาอัคคีภัยใน

ต าบลพะเนา 

ลดนอ้ยลง 

ส านักปลัด 

10. ตดิกล้องวงจรปิดตามจุดเส่ียง/สถานท่ี

ราชการในเขตต าบลพะเนา 

เพื่อปูองกัน 

และลดปัญหา

อาชญากรรมใน

พื้นท่ีต าบลพะเนา 

 

2-3 จุด/หมูบ้่าน 80,000 

อบต. 

80,000 

อบต. 

80,000 

อบต. 

จ านวนจุดที่

ตดิตัง้ 

ปัญหา

อาชญากรรมใน

พื้นท่ีลดนอ้ยลง 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  4 พัฒนาสังคมคุณภาพทีท่ั่วถงึและยัง่ยนืเพื่อสู่การเป็นเมืองนา่อยู่ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่  4 ดา้นการรักษาความปลอดภัยในชวีิตและทรพัย์สนิ 

ยุทธศาสตรท์ี่  3 ยุทธศาสตรด์้านการพฒันาสังคมและการแก้ไขปัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที่ 7 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอบุัตเิหตุจราจร/การป้องกนัและเผยแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

11. ปูองกันการแพรร่ะบาดของยาเสพติด

โดยเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน/

ประชาสังคม 

 

เพื่อสร้างความ

เข้มแข็งในการ

ปูองกันและเฝูาระวัง

ยาเสพติดในหมู่บ้าน 

 

ก านัน,ผู้ใหญ่บ้าน 

คณะกรรมการ

หมู่บ้าน,พนักงาน

ส่วนต าบล 

- 20,000 

อ าเภอ 

 

20,000 

อ าเภอ 

 

จ านวนผู้เข้า

รับการอบรม

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมสี่วน

ร่วมในการปูองกัน

และแก้ไขปัญหา

การแพร่ระบาด

ของยาเสพติด 

ส านักปลัดฯ/

อ าเภอ 

12. รักษาความสงบเรยีบร้อยและรักษา

ความปลอดภัยของประชาชน 

เพื่อส่งเสริมให้

ประชาชนมีจิตส านึก

หน้าที่ของตนเอง 

และส่วนรวมในการ

รักษาความสงบ

เรียบรอ้ยในพื้นที ่

ชุด ชรบ.

คณะกรรมการ

หมู่บ้าน อปพร. 

อสพป. 

- 20,000 

อ าเภอ 

 

20,000 

อ าเภอ 

 

จ านวนผู้เข้า

รับการอบรม

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมสี่วน

ร่วมในการรักษา

ความสงบ

เรียบร้อยในพืน้ท่ี 

ส านักปลัดฯ/

อ าเภอ 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม และการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวดันครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 10 ดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี่  4  ยุทธศาสตรด์้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรพัยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความอย่างยั่งยนื 

แนวทางที่  1  การจัดการมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและน้ าเสียในชุมชน   
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. จัดซื้อถังขยะ เพื่อคัดแยกขยะ

ในเขตต าบลพะเนา 

เพื่อให้ชุมชนได้มี

สถานท่ีท้ิงขยะ 

 

100 ถัง/ปี 95,000 

อบต. 

 

 

 

95,000 

อบต. 

 

95,000 

อบต. 

 

จ านวนถังขยะ

ตอ่ครัวเรือน 

ชุมชนมท่ีีเก็บและ

ก าจัดขยะ 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

 

 

2. จัดหาถังขยะประจ าชุมชน เพื่อให้ชุมชนได้มี

สถานท่ีท้ิงขยะ 

 

1 ถัง/1 ครัวเรือน 50,000 

อบต. 

 

 

 

50,000 

อบต. 

 

50,000 

อบต. 

 

จ านวนถังขยะ

ตอ่ครัวเรือน 

ชุมชนมท่ีีเก็บและ

ก าจัดขยะ 

กอง 

สาธารณสุขฯ 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม และการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวดันครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 10 ดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี่  4  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรพัยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความอย่างยั่งยนื 

แนวทางที่  1  การจัดการมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและน้ าเสียในชุมชน   
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2559 

(บาท) 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

3. พัฒนาศักยภาพชุมชนในการ

จัดการขยะอย่างครบวงจร (อบรม

ให้ความรู้เร่ืองการคัดแยกขยะใน

ต าบลพะเนา) 

เพื่อให้ชุมชนมสี่วน

ร่วมในการก าจัด

ขยะชุมชนอยา่ง

ครบวงจร 

 

ร้อยละ 70 ของ

ครัวเรือนมกีาร

ก าจัดขยะอยา่ง

ถูกต้องรวมถึงการ

แปรรูป การน าขยะ

กลับมาใชใ้หม ่

50,000 

อบต. 

 

50,000 

อบต. 

 

50,000 

อบต. 

 

จ านวนร้อยละ

ของครัวเรือนมี

การก าจัดขยะ 

ชุมชนสามารถ

ก าจัดขยะได้

ถูกตอ้ง รู้จักน า

ขยะมาแปรรูปและ

น ากลับมาใชใ้หม่

เพื่อลดปริมาณ

ขยะ 

กอง

สาธารณสุขฯ 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม และการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวดันครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 10 ดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 ยุทธศาสตรด์้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรพัยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความอย่างยั่งยนื 

แนวทางที่ 2 การสนับสนุน และรณรงค์ ประชาสัมพนัธ์ให้ท้องถิ่นรักษส์ิ่งแวดล้อม และการประหยดัพลังงาน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 
 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

 

2562 

(บาท) 

          

1. อบรมเกี่ยวกับภาวะโลกรอ้นและการ

ประหยัดพลังงานเพื่อลดภาวะโลก

ร้อน 

เพื่อให้ประชาชนได้

ตระหนักถึงภาวะ

โลกรอ้นและรู้

วธีิการประหยัด

พลังงานเพื่อลด

ภาวะโลกรอ้น 

ประชาชนในเขต 

ต าบลพะเนา 

จ านวน 80 คน 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนประชาชน

ท่ีเข้ารับการ

อบรม 

ประชาชนจะมี

ความรู้เกี่ยว

ภาวะโลกรอ้น

และการ

ประหยัด

พลังงานเพื่อ

ลดภาวะโลก

ร้อน 
 

ส านักปลัด

กอง

สาธารณสุขฯ 
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  แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม และการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 

     -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวดันครราชสีมา : ยุทธศาสตรท์ี่ 10 ดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 ยุทธศาสตรด์้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรพัยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความอย่างยั่งยนื 

แนวทางที่  3  การจัดการ  การบ ารุงรักษา  และการเพิม่พื้นทีป่่าไม้  การใชป้ระโยชน์จากป่าไมท้ี่ดินทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม    

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. ปลูกปาุถาวรเฉลิมพระเกยีรติ 

และอนุรักษพ์ื้นท่ีสเีขียว ต าบล 

พะเนา 

เพื่อเพิ่มทรัพยากรปุา

ไมเ้พื่อรักษา

สิ่งแวดลอ้มและเพื่อ

ร่วมเฉลิม 

พระเกยีรติ 

พระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว 

 

 

จัดกิจกรรมปลูก

ตน้ไม้ในสถานที่

ราชการ   

ท่ีสาธารณะ  

และริมถนน 
 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

จ านวนตน้ไม้ท่ี

ปลูกเพิ่มขึ้น 

เพิ่มทรัพยากรปุา

ไม้และรักษา

สิ่งแวดลอ้ม 

เพื่อให้ต าบล 

พะเนามตีน้ไม้เพิ่ม

มากขึ้น 

 

ส านักปลัด 
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 แบบ ผ.01 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. ฝึกอบรมสัมมนาและศกึษาดูงานของ 

คณะผู้บริหารสมาชิก อบต. และ

พนักงานฯ องคก์ารบริหารส่วนต าบล

พะเนา 

เพื่อเพิ่มพูนองค์

ความรู้และ

ประสบการณ์แก่ 

ผู้บริหารสมาชิก 

อบต. และพนักงาน

ฯ องคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลพะเนา 

 

บุคลากร 

จ านวน 50 คน 

200,000 

อบต. 

200,000 

อบต. 

200,000 

อบต. 

จ านวน

บุคลากรท่ี

เข้ารับการ

อบรม 

สามารถน าความรู้

และประสบการณ์

ท่ีได้รับมาปรับใชใ้น

การปฏบัิตงิาน 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2. เพิ่มประสิทธิภาพและปรับปรุงการ

ให้บริการแก่ประชาชนในการส ารวจ

และจัดเก็บข้อมูลพืน้ฐานในการ

จัดท าแผนพัฒนาขององค์การ

บริหารส่วนต าบลพะเนา 

เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการ

ให้บริการแก่

ประชาชน 

ประชาชนมคีวาม

พอใจเกินกว่า 

ร้อยละ 90  

ของผู้มาใช้

บริการ 

15,000 

อบต. 

15,000 

อบต. 

15,000 

อบต. 

จ านวนร้อยละ

ประชาชนท่ีมี

ความพอใจต่อ

การบริการ

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนจะมี

ความพอใจใน

บริการเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัดฯ 

3. ตดิตัง้ตูรั้บเร่ืองราวร้องทุกข์ 

และบอร์ดด้านหนา้ อบต. พะเนา 

และบอร์ดกระจายข่าวประจ า

หมูบ้่าน 

เพื่อประชาสัมพันธ์

โครงการตา่งๆให้

ประชาชนทุกหมู่บ้าน

ทราบผ่านทางบอร์ด

กระจายข่าว 

ตดิตัง้บอร์ด

กระจายข่าว

ประจ าหมู่บ้าน

จ านวน 9 

หมูบ้่าน 

30,000 

อบต. 

30,000 

อบต. 

30,000 

อบต. 

จ านวนตูแ้ละ

บอร์ด

ประชาสัมพันธ์

ท่ีติดต้ัง 

ประชาชนจะได้รับรู้

ข่าวสารและ

โครงการตา่งๆ 

ของอบต. 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

        โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

4. ประชาคมระดับหมูบ้่าน/

ระดับต าบล โดยอบต.

พะเนา เพื่อจัดท า

แผนพัฒนาขององค์การ

บรหิารสว่นต าบลพะเนา

ต าบลพะเนา 

เพื่อรับฟังปัญหาและ

ความต้องการของ

ประชาชน และให้บรกิาร

ต่างๆของ อบต. แก่

ประชาชนถงึชุมชน 

ด าเนินกิจกรรม อบต.

เคลื่อนท่ี จัดประชุม

ประชาคมระดับหมูบ้่าน 

และระดับต าบล 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนผู้เข้ารว่ม

ประชุมเพิ่มขึ้น

รอ้ยละ 60 

ได้รับทราบปัญหาของ

ประชาชนและประชาชน

ได้รับความสะดวกใน

การใหบ้รกิารนอก

สถานท่ี 

ส านักปลัดฯ 

5. พัฒนาระบบ

ประชาสัมพันธ์การ

ด าเนนิงานของ  

อบต.พะเนา 

จัดท าสื่อเผยแพร่ 

ประชาสัมพันธ์ผลการ

ด าเนินงาน การ

ปฏบัิติงาน เผยแพร่

ข้อมูลข่าวสารต่างๆของ 

อบต.ให้ประชาชนทราบ 

จัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ เช่น แผ่น

พับ หรือโปสเตอร ์หรือ

ปฏทิิน หรือวารสาร ให้

ประชาชนภายในต าบล 

พะเนาทั้ง 9 หมู่บ้าน 

40,000 

อบต. 

40,000 

อบต. 

40,000 

อบต. 

ประชาชนได้รับ

ข่าวสารเพิ่มขึ้น

รอ้ยละ 70 

ประชาชนจะได้รับทราบ

ผลการด าเนินงานด้าน

ต่างๆของ อบต. 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

6. พัฒนาระบบสารสนเทศของ 

อบต.พะเนา เพื่อรองรับการ

บันทึกบัญชี การเบกิจา่ยเงิน 

การพัสดุด้วยระบบ

คอมพิวเตอร์ 

เพื่อพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

ของ อบต.ในการ

ด าเนินงานต่างๆ 

 

ปรับปรุงพัฒนา

ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 ครัง้/ปี 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

จ านวนครัง้ใน

การปรับปรุง

ระบบ

เทคโนโลยี 

การด าเนนิงานต่างๆ

จะมปีระสิทธิภาพดีขึ้น 

ส านักปลัดฯ 

กองคลัง 

7. ฝึกอบรมอบรมเสริมสร้าง

คุณธรรมจรยิธรรม 

เพื่อเสริมสรา้ง

คุณธรรมจรยิธรรมใน

องค์กร 

 

บุคลากร 

จ านวน 50 คน 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวน

บุคลากรท่ีเข้า

รับการ

ฝึกอบรม

เพิ่มขึ้น 

บุคลากรของ อบต. มี

คุณธรรมและจรยิธรรม

ปฎบัิติหน้าที่ดว้ยความ

บรสิุทธิ์ ยุติธรรม 

โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

ส านักปลัดฯ

ร่วมกับ 

กิจการสภา 
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 แบบ ผ.01 

  รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

8. ฝึกอบรมอบรมให้ความรู้แก ่

พนักงาน สมาชิก อบต. 

และประชาชนท่ัวไป 

เกี่ยวกับ พ.ร.บ. ข้อมูล

ข่าวสารของราชการพ.ศ.

2540 

เพื่อเสริมสร้างความรู้แก ่

พนักงาน สมาชิก อบต. 

และประชาชนท่ัวไป 

เกี่ยวกับ พ.ร.บ. ข้อมูล

ข่าวสารของราชการ  

พ.ศ.2540 

 

บุคลากร 

จ านวน 50 คน 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวน

บุคลากรท่ีเข้า

รับการ

ฝึกอบรม

เพิ่มขึ้น 

บุคลากรมคีวามรู้

เกี่ยวกับพ.ร.บ. 

ข้อมูลขา่วสารของ

ราชการ พ.ศ.2540  

ส านักปลัดฯ 

9. จัดซือ้รถน้ าอเนกประสงค ์
 

เพื่อไว้ใชใ้นกิจการตา่งๆ ที่

แก้ไขความเดอืดร้อนของ

ประชาชน เชน่ แก้ปัญหา

ภัยแลง้ อัคคีภัย ฯลฯ 

รถน้ า

อเนกประสงค์

จ านวน 1 คัน 

2,190,000 

อบต. 
ราคาตาม

มาตรฐาน

ครุภัณฑ์ปี2558 

- - 1 คัน ปัญหาภัยแลง้ 

อัคคีภัย จะได้รับ

การแก้ไขโดยเร็ว

ขึน้ 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

              

10. จัดท าแผนท่ีภาษแีละทะเบียน

ทรัพย์สนิ 

เพื่อพัฒนาระบบการ

จัดเก็บรายได้และ

ทราบขอ้มูลท่ีดนิ

โรงเรือนและสิ่งปลูก

สร้างในเขตต าบล 

พะเนา 

จัดท าแผนท่ีภาษแีละ

ทะเบียนทรัพยส์ินให้

ครอบคุลมพื้นท่ี

ท้ังหมดในเขตต าบล 

พะเนา 

150,000 

อบต. 

150,000 

อบต. 

150,000 

อบต. 

จ านวนของ 

ผู้เสียภาษีท่ี

เพิ่มขึ้นร้อยละ50 

การจัดเก็บภาษี

อากรจะมี

ประสิทธิภาพ 

มากขึ้น 

กองคลัง 

11. รังวัดท่ีดนิสาธารณะของต าบล

พะเนาให้เป็นรูปธรรม  

จัดแนวเขตให้

เรียบร้อยพร้อม

พัฒนา 

ท่ีดนิในเขตต าบล 

พะเนา 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

จ านวนท่ีดนิใน

เขตต าบล 

พะเนา 

เนื้อท่ีดนิในต าบล

พะเนามคีวาม

ถูกต้องและมีผู้

ถือครองชัดเจน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

12. จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ ์เคร่ืองมอื 

เครื่องใช ้ส าหรับการปฏบัิตงิาน 

และบริการประชาชน 

เพื่อให้การท างานมี

มปีระสิทธิภาพ

มากขึ้น ส านกังาน

มวีัสดุ อุปกรณ์

และครุภัณฑ์  

จัดหาวัสดคุรุภัณฑ ์

ตา่งๆส าหรับการ

ปฏบัิตงิานใน

ส านักงานเพื่อบริการ

ประชาชน 

400,000 

อบต. 

400,000 

อบต. 

400,000 

อบต. 

จ านวนวัสดุ 

ครุภัณฑ์ท่ี

จัดซือ้มีความ

เพยีงพอ 

การด าเนนิงาน

ของงานส านักงาน 

อบต.พะเนา จะมี

ประสิทธิภาพ

เพิ่มขึ้น 

ทุกส่วน 

13. เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ

รายได้ 

เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการ

จัดเก็บรายได้ของ 

อบต.พะเนา 

จัดเก็บภาษีได้ไม่นอ้ย

กว่าร้อยละ 80 ของ

ฐานภาษท่ีีต้องจัดเก็บ

จรงิ 

30,000 

อบต. 

30,000 

อบต. 

30,000 

อบต. 

จ านวนร้อยละ

การจัดเก็บภาษี

เพิ่มมากขึน้ 

จัดเก็บรายได้ภาษี

อากรได้ตาม

เปูาหมาย 

กองคลัง 
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   แบบ ผ.01 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

14. 
 

ปรับปรุงภมูิทัศน์ท่ีต้ังส านักงาน  

อบต.พะเนา 

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์

บริเวณท่ีต้ัง

ส านักงาน อบต. 

พะเนา ให้นา่อยู่ 
 

ตามแบบ อบต.

พะเนาก าหนด 

 

100,000 

อบต. 

- - จ านวนภูมิทัศน์ท่ี

ปรับปรุง 

บริเวณ อบต. 

พะเนาจะดูรม่ร่ืน 

และนา่อยู่ 

กองช่าง 

15. ก่อสร้างศาลาพักส าหรับ

ประชาชนผู้มาตดิตอ่ราชการ 

และใชบ้ริการของ อบต.พะเนา 

เพื่อให้ผู้มาใชบ้ริการ

มสีถานท่ีส าหรับการ

รอใชบ้ริการ 
 

ศาลาท่ีพักขนาด 

กว้าง 5.00 ม. 

ยาว 8.00 ม. 

ตามแบบ อบต.

พะเนาก าหนด 

- - 150,000 

อบต. 

จ านวนศาลา ประชาชนจะมี

สถานท่ีไว้รอ

ระหว่างตดิตอ่หรือ

รับบริการ 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของโครงการ)   (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

16. ปรับปรุงอาคาร

ส านักงานของ อบต. 

พะเนา 

 

 

เพื่อปรับปรุงอาคาร

ภายในส านักงานให้น่า

อยู่ยิ่งขึ้น 

 

งานฝูาพรอ้มทาสี 

ระบบไฟอื่นๆ มพีืน้ท่ีรวม

ไม่น้อยกว่า 248.00 ตร.ม. 

ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

200,000 

อบต. 

- - จ านวนอาคาร

ส านักงาน 

อาคารส านักงาน

จะได้รับการ

ปรับปรุงให้ดีขึ้น 

กองช่าง 

17. ก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กภายใน

บริเวณ อบต.พะเนา 

เพื่ออ านวยความ

สะดวกในการสัญจร

ไปมาของผู้มาติดต่อ

ราชการและพนักงานฯ 

กว้าง 4.00 ม. 

ยาว 64.00 ม. 

หนา 0.15 ม. 

หรอืมพีืน้ท่ีเทคอนกรีต

เสริมเหล็กไมน้่อยกว่า 

256.00 ตร.ม.ตามแบบ

ของ อบต.พะเนา 

139,000 

อบต. 

- - จ านวนถนน 

คสล.ท่ีเพิ่มขึ้น 

การสัญจรภายใน 

อบต.พะเนา จะ

เป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ด ี

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

18. จัดสิ่งอ านวยความสะดวกใหค้น

พกิารเข้าถึงและใชป้ระโยชนใ์น

อาคารสถานท่ีได ้

 

เพื่อให้ผู้พกิารมาใช้

บริการได้รับความ

สะดวกสบายในการ

ตดิตอ่ราชการ 

ปรับปรุงทางลาด 

สถานท่ีจอดรถผู้พิการ 

- 50,000 

อบต. 

- จ านวนสถานท่ี

ส าหรับผู้พิการ

เพิ่มขึ้น 

ผู้พิการได้รับ 

ความ

สะดวกสบาย 

กองช่าง 

19. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. 

รูปตัวยูภายใน องค์การบริหาร

ส่วนต าบลพะเนา 

 

 

เพื่อระบายน้ าออกและ

ปูองกันน้ าทว่มขัง 

ขนาดปากภายในกวา้ง 

0.40 ม. ลึกเฉลี่ย 0.50 

ม.ยาว 62.00 ม.ตาม

แบบ อบต.พะเนา

ก าหนด 

86,000 

อบต. 

- - จ านวนราง

ระบายน้ า

เพิ่มขึ้น 

ลดปัญหาน้ าท่วม

ขังในส านักงาน 

อบต.พะเนา 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 

 

            

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

20. ศูนยร์วมขอ้มูลข่าวสารการซือ้

หรือการจ้างขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลระดับอ าเภอ และ

ศูนยบ์ริการขอ้มูลท้องถิ่นของ

องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

เพื่อให้ศูนย์รวมขอ้มูล

ข่าวสารการซือ้หรือการ

จ้างของ อปท. มคีวาม

พร้อมทางด้านวัสดุ

อุปกรณ ์ครุภัณฑเ์ครื่องใช้

ประจ าศูนย์ และอื่น 

อุดหนุนศูนยร์วม

ข้อมูลขา่วสารการ

ซื้อหรือการจ้าง

ของ องคก์าร

บริหารส่วนต าบล

ระดับอ าเภอและ

ศูนยบ์ริการขอ้มูล

ท้องถิ่นขององคก์ร

ปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

15,000 

อบต. 

15,000 

อบต. 

15,000 

อบต. 

จ านวนอุปกรณ์

มศีักยภาพใน

การบริการ

ประชาชน

เพิ่มขึ้นร้อยละ 

50 

การซือ้หรือ

การจ้างของ

องคก์ร

ปกครองส่วน

ท้องถิ่นมี

ประสิทธิภาพ

มากขึ้น 

กองคลัง 
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 แบบ ผ.01   

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

           

21. ท าปาูยช่ือองคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลพะเนา 

 

เพื่อความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยและสะดุดตา

แก่ผู้พบเห็น 

ท าปาูยช่ือ อบต. 

จ านวน 1 ปาูย 

100,000 

อบต. 

- - จ านวนปูายช่ือ บุคคลทั่วไปสามารถ

มองเห็นปูายช่ือ

องคก์ารบริหารส่วน

ต าบลพะเนาชัดเจน

ขึน้ และดูสง่างาม 

กองช่าง 

22. ปรับปรุงรือ้ถอนโรงจอดรถ

และปูายประชาสัมพันธ์

โครงการพร้อมเทพื้น คสล.

ภายในองค์การบริหารส่วน

ต าบลพะเนา 

 

เพื่อความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยและอ านวย

ความสะดวกแก่

พนักงานและผู้มารับ

บริการ 

รื้อถอนโรงจอดรถและปาูย

ประชาสัมพันธ์โครงการพรอ้ม

เทพืน้ คสล.ขนาดกว้าง 5.00 

ม. ยาว 25.00 ม.หนา 0.15 ม. 

หรอืมพีืน้ท่ีเทคอนกรีตไมน้่อย

กว่า 125.00 ตร.ม.ตามแบบ 

อบต.พะเนาก าหนด 

150,000 

อบต. 

- - จ านวนท่ีจอด

รถ 

 

ประชาชนผู้มารับ

บริการได้รับความ

สะดวกสบาย 

 

 

 

กองช่าง 
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 แบบ ผ.01 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที ่1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

          

23. ปรับปรุงประตูทางออกขององค์การ

บริหารส่วนต าบลพะเนา 

 

เพื่ออ านวยความ

สะดวกแกผู่้ใชบ้ริการ 

 

 

ปรับปรุงประตู

ทางออกของ

อบต.พะเนา 

ตามแบบ อบต.

พะเนาก าหนด 

- 100,000 

อบต. 

- จ านวนประตู

ทางออก 

ประชาชนผู้มา

รับบริการได้รับ

ความ

สะดวกสบาย 

กองช่าง 

24. ระบบโทรศัพท์กลางภายในองค์การ

บริหารส่วนต าบลพะเนา 

 

เพื่อรับฟังปัญหา  

ข้อร้องเรียน และส่ง

ข่าวประชาสัมพันธ์ 

 

โทรศัพท์กลาง

จ านวน  

1 เครื่อง 

50,000 

อบต. 

- - จ านวน

โทรศัพท์

กลาง 

ประชาชนใน

ต าบลสามารถ

รับรู้ขา่วสาร

อย่าง 

ส านักปลัด 
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แบบ ผ.01 

 รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

25. มสี่วนร่วมในการวางและ

ปรับปรุงผังเมอืงรวม 

เพื่อพัฒนา

สภาพแวดลอ้มและภูมิ

ทัศน์ให้เป็นไปตาม

มาตรฐานผังเมือง 

ปรับปรุงพื้นท่ีการใช้

ประโยชนต์ าบลพะ

เนาท่ีอยูใ่นเขตผัง

เมอืงรวมจังหวัด

นครราชสมีา 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

50,000 

อบต. 

จ านวนพื้นท่ีใน

เขตต าบล 

พะเนา 

โครงการมสี่วน

ร่วมในการวาง

และปรับปรุงผัง

เมอืงรวม 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

   โครงการ)     หลัก 
2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

26. จัดซือ้รถจักรยานยนต ์

 

 

 

 

เพื่ออ านวยความ

สะดวกและใชใ้นการ

ตดิตอ่ราชการ 

ขนาด 110 ซีซ ี

แบบเกียร์ธรรมดา 

จ านวน 3 คัน 

คันละ 38,000 บาท 

114,000 

อบต. 

- - จ านวน

รถจักรยาน 

ยนตท่ี์เพิ่มขึ้น 

ได้รับความ

สะดวกในการ

เดินทางติดตอ่

ราชการ 

กองคลัง 

กองช่าง 

27. ก่อสร้างหอ้งน้ าภายในองคก์าร

บริหารส่วนต าบลพะเนา 

 

 

 

เพื่อไวบ้รกิาร 

พนักงานและบรกิารผู้

มารับบรกิารท่ัวไป 

ขนาด 3.50ม.x12.00 ม. 

จ านวน 5 ห้อง พร้อม

ห้องน้ าผู้พิการ 

ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

350,000 

อบต. 

- - จ านวน  5 ห้อง ผู้มารับบรกิาร

ได้รับความ

สะดวกสบาย 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพฒันา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิน่ในทุกๆ ด้านตามหลักการบรหิารจัดการทีด่ี 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน 

รับผดิชอบ 

หลัก 

2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

28. ฝึกอบรมอบรมให้ความรู้

แก่ พนักงาน สมาชกิ 

อบต. และประชาชนท่ัวไป 

“การพัฒนาจรยิธรรมและ

ความโปร่งใสในการปฏบัิติ

ราชการ” 

เพือ่สง่เสริมให้พนักงาน 

สมาชิก อบต. และประชาชน

ท่ัวไป สามารถปฏบัิตงิาน

ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

 

บุคลากร 

จ านวน 50 คน 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวน

บุคลากรท่ีเข้า

รับการ

ฝึกอบรม

เพิ่มขึ้น 

การปฏบัิติ

ราชการมีความ

โปร่งใส

ประชาชนมี

ความเชื่อม่ัน

ตอ่องค์กร 

ส านักปลัดฯ 

29. ก่อสร้างเสาธงชาติ ภายใน

บริเวณองค์การบริหาร

ส่วนต าบลพะเนา 

 เพื่อสร้างความรู้สกึนิยม

และภาคภูมใิจในความเป็น

ชาติของคนไทยทุกคน 

เสาสูง 12.00 ม. 

ฐาน คสล. ติดต้ังเสา

ธงแปฺบเหล็กอาบ

สังกะสี ตามแบบ 

องคก์านบริหารส่วน

ต าบลพะเนา 

200,000 

อบต. 

- - 1 เสา 

12 เมตร 

ประชาชนมี

ความรู้สกึนิยม

และภาคภูมใิจ

ในความเป็น

ชาติของคนไทย

ทุกคน 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

   รายละเอียดโครงการพัฒนา 

                 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

                                    องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 
 

ยุทธศาสตร์จังหวดัที่  6 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความม่ันคงของบ้านเมือง 

 -ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา ในเขตจังหวัดนครราชสมีา : ยุทธศาสตร์ที่  8 ดา้นการบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบรหิารบ้านเมืองทีด่ ี

แนวทางที่ 2 ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมสี่วนรว่มของประชาชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย  งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน 

   (ผลผลิตของ

โครงการ) 

  (KPI) จะได้รบั รับผดิชอบ 

หลัก 2560 

(บาท) 

2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

1. จัดการเลอืกตัง้ท้องถิ่น เพื่อให้การเลอืกตัง้

เป็นไปดว้ยความบริสุทธ์ิ

และยุติธรรมและมผีู้มา

ใชส้ิทธ์ิเลอืกตัง้มาก 

มผีู้มาใชส้ิทธ์ิ

เลอืกตัง้ไมน่อ้ย

กว่า 70% ของผู้

มสีิทธิ 

40,000 

อบต. 

40,000 

อบต. 

40,000 

อบต. 

จ านวนผู้มาใช้

สิทธ์ิเลอืกตัง้ใน

เขตต าบลพะเนา

เพิ่มขึ้นร้อยละ 

70 

การเลอืกตัง้จะ

เป็นไปดว้ยความ

บริสุทธ์ิยุติธรรม 

ส านักปลัดฯ 

2. จัดประชุมเวทีประชาคมเพื่อ

สร้างการมสี่วนร่วมในการ

บริหารจัดการท้องถิ่น 

เพื่อสร้างการมสี่วนร่วม

ของประชาชนในการ

บริหารจัดการท้องถิ่นใน

แนวทางของระบอบ

ประชาธิปไตย 

จัดเวทีประชาคม 

จ านวน 2 ครัง้/ปี 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

20,000 

อบต. 

จ านวนผู้เข้าร่วม

ประชาคม

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนจะมีสว่น

ร่วมในการบริหาร

จัดการท้องถิ่น 

ส านักปลัดฯ 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการเพื่อการประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

โดยองค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา อ าเภอเมอืง จังหวดันครราชสีมา 

ตามกรอบการประสาน/ยุทธศาสตรท์ี่ 1 (ก าหนดโดยคณะกรรมการประสานแผนระดับจังหวดั)นครราชสีมา 

ล าดับ 

ที ่

 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 

ปี 2560 ปี2561 ปี 2562 รวม 

1. ก่อสร้างฝายคอนกรตีเสริมเหล็ก 

ล าตะคองเก่าบา้นมะเริงน้อย หมูท่ี่ 1 

ฝาย คสล.ยาว 48.00 ม. สูง 3.50 ม. 

รายละเอยีดตามแบบของกรมชลประทาน

ก าหนด 

9,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

- - 9,000,000 

 

2. 

 

ก่อสร้างสะพาน คสล.ขา้มล าตะคองใหม่  

บ้านมะเริงน้อย หมูท่ี่ 1 เชื่อมต าบลบ้านโพธ์ิ 

สะพาน คสล.กวา้ง 4.00 ม. ยาว 26.00 ม. ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

 

- 5,200,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 5,200,000 

 

3. ก่อสร้างลานกีฬา บ้านมะเริงน้อย หมูท่ี่ 1 

บริเวณปุาช้าเก่า ทิศตะวันตกป๊ัมน้ ามัน หนา้

โรงเรียนบ้านพะเนา 

ขนาดกว้าง 35.00 ม. ยาว 50.00 ม. หนา  

0.10 ม. หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 1,750.00 ตรม.

ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- - 1,230,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,230,000 

 

4. ก่อสร้างสถานท่ีออกก าลังกาย พร้อมอุปกรณใ์น

การออกก าลังกาย บริเวณ รพ.สต.มะเริงน้อย 

บ้านหนองสายไพร หมูท่ี่ 3 

กว้าง 30.00 ม. ยาว 45.00 ม. หรือมพีื้นท่ีไม่

นอ้ยกว่า 1,350.00 ตร.ม. พรอ้มอุปกรณอ์อก

ก าลังกาย 7 ชนดิตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- - 1,300,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,300,000 

 

5. 

 

 

 

 

ก่อสร้างฝายคอนกรีตเสริมเหล็กข้ามล าตะคอง

เก่า บ้านพุดซา หมู่ท่ี 2  

ฝาย คสล.ยาว 48.00 ม. สูง 3.50 ม. 

รายละเอยีดตามแบบของกรมชลประทาน 

 

 

 

9,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 9,000,000 
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ล าดับ 

ที ่

 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 

ปี 2560 ปี2561 ปี 2562 รวม 

6. ก่อสร้างสะพานคอนกรตีเสริมเหล็กข้าม 

ล าตะคองใหม ่บา้นพุดซา หมู่ท่ี 2 เช่ือมต าบล

บ้านโพธ์ิ 

สะพาน คสล. กว้าง 4.00 ม. ยาว 26.00 ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- - 5,200,000 

หนว่ยงานอื่น 

5,200,000 

 

7. ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. 5 ช่อง พรอ้มผิว

ถนน คสล. บา้นพุดซา หมู่ท่ี 2 เชื่อมต าบลบ้าน

โพธ์ิ 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. 5 ช่อง ขนาด 

2.70x2.70 ม. กว้าง 5.00 ม. ยาว 26.00 ม. 

หนา 0.15 ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- - 1,200,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,200,000 

 

8. ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์เส้นล าตะคองเก่า

เชื่อมระหว่างบ้านพุดซา หมู่ท่ี 2 ไปทางบา้นยอง

แยง หมูท่ี่ 8 

ถนนแอสฟัลท์ กว้าง 4.00 ม. ยาว 833.00 ม. 

หนา 0.05 ม. หรอืมีพืน้ท่ีไม่น้อยกวา่ 3,332.00 

ตร.ม.ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

1,600,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

1,600,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

1,600,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

4,800,000 

9. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองสายไพร  

หมูท่ี่ 3 เสน้เลียบทางรถไฟ (ชว่งท่ี 4) เช่ือม

ต าบลมะเริง 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5.00 ม.  

ยาว 600.00 ม. หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีไม่

นอ้ยกว่า 3,000.00 ตร.ม. 

- - 1,700,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

1,700,000 

 

10. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองสายไพร หมู่ท่ี 3 

ซอย บ้านนายประจักษ ์หมั่นครบุรี 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5.00 ม.ยาว 

600.00  ม. หนา 0.15 ม.หรือมพีื้นท่ีไม่น้อยกวา่ 

3,000.00  ตร.ม. 

- - 1,700,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

1,700,000 

 

11. ก่อสร้างถนนดนิเสรมิลูกรังบ้านหนองสายไพร หมู่ท่ี 

3 เสน้เลยีบทางรถไฟ ไปทางหนองไพฑูรย์หลัง

โรงเรยีนบ้านพะเนา 

ก่อสร้างถนนดนิเสรมิลูกรังกว้าง 6.00 ม. ยาว 

1,000.00 ม. หนาเฉลี่ย0.50 ม.หรอืมดีินถมไม่น้อย

กว่า 3,000.00 ลบ.ม.และเสริมดนิลูกรังหนา 

- - 1,700,000 

หน่วยงานอ่ืน 

 

1,700,000 
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ล าดับ 

ที ่

 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 

ปี 2560 ปี2561 ปี 2562 รวม 

 เฉลี่ย 0.20ม. หรอืมีดนิลูกรังไมน่อ้ยกว่า 

1,200.00 ลบ.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

    

12. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองสายไพร  

หมูท่ี่ 3 เสน้ทิศใตก้ าแพงวัด 

ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5.00 ม. 

ยาว 500.00  ม. หนา 0.15 ม.หรือมพีื้นท่ี

ก่อสร้างไม่นอ้ยกว่า 2,500.00 ตร.ม. 

- - 1,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

 

1,500,000 

 

13. ก่อสร้างถนนคสล.บ้านคอนอินทร์ หมูท่ี่ 4 

เลียบคลองชลประทาน (ตอ่ของเดิม)  

เชื่อมต าบลมะเริง 

ถนนคสล. กว้าง 5.00 ม. ยาว 676.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

3,380.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด            

- - 1,909,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,909,000 

 

14. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านพะเนา หมูท่ี่ 6  

เส้นเลียบทางรถไฟ ไปทางบา้นหนองสายไพร 

หมูท่ี่ 3 (ช่วงท่ี 2) เช่ือมต าบลมะเริง 

ถนนคสล. กว้าง 5.00 ม. ยาว 1,040.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

5,200.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด            

- - 3,050,000 

หนว่ยงานอื่น 

3,050,000 

 

15. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านมะเริงใหญ่ หมูท่ี่ 7  

(ชว่งท่ี 2) เส้นเลียบทางรถไฟไปซอยหนองหว้า 

บ้านยองแยง หมู่ท่ี 8 

ถนนคสล. กว้าง 5.00 ม. ยาว 410.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

2,050.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด            

- 1,104,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 1,104,000 

 

16. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านมะเริงใหญ่ หมูท่ี่ 7  

(ชว่งท่ี 2) เชื่อมบ้านหนองไทรต าบลหนอง 

ระเวียง 

ถนนคสล. กว้าง 5.00 ม. ยาว 800.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

4,000.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด           

- 2,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 2,000,000 
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ล าดับ 

ที ่

 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 

ปี 2560 ปี2561 ปี 2562 รวม 

17. 

 

ก่อสร้างถนน คสล. บ้านมะเริงใหญ่ หมูท่ี่ 7  

(ชว่งท่ี 3) เส้นเลียบทางรถไฟไปบ้านยองแยง 

หมูท่ี่ 8 เขื่อมต าบลหนองระเวียง 

ถนนคสล. กว้าง 6.00 ม. ยาว 1,500.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

9,000.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด           

- 6,290,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 6,290,000 

 

18. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านมะเริงใหญ่ หมูท่ี่ 7  

(ชว่งท่ี 1) เส้นเลียบทางรถไฟไปบ้านพะเนา หมู5่ 

หมูท่ี่ 8 เขื่อมต าบลมะเริง 

ถนนคสล. กว้าง 6.00 ม. ยาว 1,100.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

6,600.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด           

- 3,715,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 3,715,000 

 

19. ก่อสร้างฝายคอนกรีตเสริมเหล็กล าตะคองเก่า 

บ้านยองแยง หมู่ท่ี 8 

ฝาย คสล. ยาว 48.00 ม. สูง 3.50 ม. 

รายละเอยีดตามแบบของกรมชลประทาน 

9,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

- - 9,000,000 

 

20. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านใหมย่องแยง  หมูท่ี่ 9 

(ชว่งท่ี 1) เส้นเลียบคลองชลประทาน เขื่อม

ต าบลหนองระเวียง หมู่ท่ี 1 

ถนนคสล. กว้าง 5.00 ม. ยาว 800.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

4,000.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด           

- 2,259,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 2,259,000 

 

21. ก่อสร้างถนน คสล. บ้านใหมย่องแยง  หมูท่ี่ 9 

(ตอ่ของเดิม) เส้นหนองกระทุ่มไปสะพาน SML 

ถนนคสล. กว้าง 4.00 ม. ยาว 500.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

2,000.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด           

- - 1,060,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,060,000 

 

22. ก่อสร้างถนนหินคลุก เส้นเลียบล าตะคองใหม่

เชื่อมต าบลมะเริง-พะเนา-พระพุทธ 

ถนนหินคลุก กวา้ง 5.00 ม. ยาว 3,750.00 ม.                 

หนาเฉลี่ย  0.15 ม. หรอืมีปริมาตรหินคลุกไม่

นอ้ยกว่า 2,812.50 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด           

- 4,700,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 4,700,000 
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ชื่อโครงการ งบประมาณ 

ปี 2560 ปี2561 ปี 2562 รวม 

23. 

 

ก่อสร้างฝายทดน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กเส้น 

ล าตะคองใหม ่

กว้าง 4.00 ม. ยาว 18.00 ม. ตามแบบ อบต. 

พะเนาก าหนด 

- 3,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

- 3,500,000 

 

24. ก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อมดาดคอนกรตีและบ่อ

พักริมทางหลวงหมายเลข 226 

กว้าง 3.00 ม. ลึก 2.50 ม. ยาว 3,000.00 ม. 

ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด 

3,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,000 ม. 

3,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,000 ม. 

3,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,000 ม. 

9,000,000 

 

25. ก่อสร้างถนน คสล. เส้นเลียบทางรถไฟเช่ือม

ระหว่างต าบลมะเริง-พะเนา-หนองระเวียง 

ถนนคสล. กว้าง 6.00 ม. ยาว 5,500.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

33,000.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด           

5,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,834 ม. 

5,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,833 ม. 

5,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

1,833 ม. 

16,500,000 

26. ขุดลอกพร้อมดาดคอนกรตีจากท านบพุดซา  

ถึงล าตะคองเก่า 

ขุดลอกพร้อมดาดคอนกรตี ขนาดปากกว้าง 1.50 

ม. ลกึเฉลี่ย 1.50 ม. ก้นกว้าง 1.00 ม. ยาว 

800.00 ม. หนา 0.10 ม. ตามแบบ อบต.พะเนา

ก าหนด           

- 1,224,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

- 1,224,000 

 

27. ก่อสร้างถนน คสล. เส้นเลียบทางรถไฟ  

(ตอ่ของเดิม) ถึงถนนงบ 5 ล้าน บ้านหนองสายไพร 

หมูท่ี่ 3 

ถนนคสล. กว้าง 5.00 ม. ยาว 370.00 ม.                 

หนา  0.15 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้างไมน่อ้ยกว่า 

1,850.00 ตร.ม. ตามแบบ อบต.พะเนาก าหนด           

1,030,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

- - 1,030,000 

28. ก่อสร้างระบบประปา บา้นคอนอนิทร์ หมูท่ี่ 4 คุ้ม

หนองเตา่ 

ก่อสร้างระบบประปาผลิตน้ าอุปโภค/บริโภค ตาม

แบบ อบต.พะเนาก าหนด 

- - 2,300,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

2,300,000 

 

29. ก่อสร้างสนามกีฬาอเนกประสงค์ขนาดเล็กประจ า

ต าบลพะเนา 

กว้าง 40.00ม. ยาว 50.00 ม. หรือมพีื้นท่ีก่อสร้าง

ไมน่อ้ยกว่า 2,000.00 ตร.ม. ตามแบบ  

อบต.พะเนาก าหนด 

- - 1,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

 

1,500,000 
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30. ขุดลอกล าตะคลองเก่า 

ขุดลอกล าตะคลองเก่าหมูท่ี่ 1,2,4,5,6,7,8  ต าบล

พะเนา อ าเภอเมอืง จังหวัดนครราชสมีา และ หมู ่

1 ต าบลหนองระเวียง และหมู่ 9 ต าบลพะเนา 

เชื่อมต าบลพระพุทธ อ าเภอเฉลิมพระเกยีรต ิ

จังหวัดนครราชสมีา ตามแบบแปลน อบต.พะเนา 

ก าหนด 

2,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

2,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

2,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

6,000,000 

31. ขุดลอกล าตะคลองใหม ่

ขุดลอกล าตะคลองใหมห่มูท่ี่ 1,2,4,5,6,7,8  ต าบล

พะเนา อ าเภอเมอืง จังหวัดนครราชสมีา และ หมู ่

1 ต าบลหนองระเวียง และหมู่ 9 ต าบลพะเนา 

เชื่อมต าบลพระพุทธ อ าเภอเฉลิมพระเกยีรต ิ

จังหวัดนครราชสมีา ตามแบบแปลน อบต.พะเนา 

ก าหนด 

2,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

2,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

2,500,000 

หนว่ยงานอื่น 

7,500,000 

32. ขุดลอกล าเหมืองเลียบคลองชลประทาน 

(ฝั่งซ้าย) 

ขุดลอกล าเหมอืงเลยีบคลองชลประทาน(ฝั่งซ้าย) หมูท่ี่ 

1,2,4,5,6,7,8  ต าบลพะเนา อ าเภอเมอืง จังหวัด

นครราชสมีา และ หมู่ 1 ต าบลหนองระเวียง และหมู ่9 

ต าบลพะเนา เชื่อมต าบลพระพุทธ อ าเภอเฉลมิพระ

เกียรติ จังหวัดนครราชสีมา ตามแบบแปลน  

อบต.พะเนา ก าหนด 

 

3,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

3,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

3,000,000 

หนว่ยงานอื่น 

9,000,000 

                                          รวมทั้งสิ้น 45,630,000 47,592,000 42,949,000 136,171,000 

 

 

     

 

 

 

 



185 

 

 

 

แบบ ผ.03 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 - 2562) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

 

ยุทธศาสตร ์ ป ี60 ป ี61 ป ี62 รวม 3 ป ี

 จ านวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1)  ยุทธศาสตร์ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

แนวทางที่ 1 ก่อสร้าง ปรับปรุง

บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางน้ า  

ท่อระบายน้ า 

 

34 

 

10,289,800 

 

29 

 

10,220,000 

 

25 

 

 

 

5,999,500 

 

88 

 

26,509,300 

 

แนวทางที่ 2 การสาธารณูปโภค-

สาธารณูปการ 

8 

 

1,560,000 

 

13 2,040,000 

 

8 1,170,000 

 

29 4,770,000 

แนวทางที่ 3 การก่อสร้างอื่น 7 1,510,000 

 

14    3,225,000 

 

12 3,894,000 33 8,629,000 

รวม 49 13,359,800 56 15,485,000 45 11,063,500 150 25,971,800 

2) ยุทธศาสตร์ด้านการสง่เสริมอาชีพ

และพัฒนาเศรษฐกิจพอเพยีง 

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมอาชีพ 

 

 

3 

 

 

35,000 

 

 

4 

 

 

55,000 

 

 

4 

 

 

55,000 

 

 

11 

 

 

145,000 

แนวทางที่ 2 เสริมสร้างเศรษฐกิจ

พอเพยีงตามแนวพระราชด าริ 

1 500,000 

 

2 515,000 

 

2 515,000 

 

5 1,530,000 

รวม 4 535,000 6 570,000 6 570,000 16 1,675,000 
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   แบบ ผ.03 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 - 2562) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ ป ี60 ป ี61 ป ี62 รวม 3 ป ี

 จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

3.ยุทธศาสตรด้์านการพัฒนาสังคมและการแกไ้ขปัญหา

ความเดือดรอ้นของประชาชน 

แนวทางที ่1 การรณรงคแ์ละประชาสัมพันธ์เพื่อปลูก

จติส านึกด้านคุณธรรม/จรยิธรรม แกป่ระชาชนในทอ้งถิ่น 

 

 

5 

 

 

190,000 

 

 

5 

 

 

190,000 

 

 

5 

 

 

190,000 

 

 

15 

 

 

570,000 

แนวทางที ่2 การสนับสนุนและส่งเสริมใหป้ระชาชนใน

ท้องถิ่นจัดกจิกรรมทางพระพุทธศาสนา 

2 30,000 2 30,000 2 30,000 6 90,000 

แนวทางที ่3 การพฒันาส่งเสริมการศึกษา 11 979,500 27 1,377,500 28 1,267,500 66 3,624,500 

แนวทางที ่4 การสนับสนุนส่งเสรมิกฬีา 2 210,000 3 215,000 3 215,000 8 640,000 

แนวทางที ่5 การสังคมสงเคราะห ์และการพัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส และผู้ติด

เชือ้ HIV 

7 7,886,000 

 

7 7,886,000 

 

7 7,886,000 

 

21 23,658,000 

แนวทางที ่6 การสาธารณสุข การอนามัยครอบครวัฯ 9 510,000 10 560,000 10 560,000 29 1,630,000 

แนวทางที ่7 การปูองกันและบรรเทาสาธารณภยัฯ 7 670,000 

 

12 945,000 

 

12 945,000 

 

31 2,560,000 

รวม 43 10,475,500 66 11,203,500 67 11,093,500 176 32,772,500 
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                                                                                                                                                                                                                      แบบ ผ.03 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 - 2562) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

 

ยุทธศาสตร ์ ป ี60 ป ี61 ปี 62 รวม 3 ป ี

 จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษแ์ละพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอ้มให้เกิด

ความยั่งยืน 

แนวทางที่ 1 การก าจดัมูลฝอย สิ่งปฏกิูลและน้ า

เสีย ในชุมชนและท้องถิ่น 

 

 

 

3 

 

 

 

195,000 

 

 

 

3 

 

 

 

195,000 

 

 

 

3 

 

 

 

195,000 

 

 

 

9 

 

 

 

585,000 

   แนวทางที่ 2 การสนับสนุนและรณรงค์

ประชาสัมพันธ์ให้ท้องถิ่นรักษส์ิ่งแวดลอ้มและ

การประหยัดพลังงาน 

1 20,000 1 20,000 1 20,000 3 60,000 

   แนวทางที่ 3 การจัดการ การบ ารุงรักษา และ

การเพิ่มพื้นท่ีปุาไม้ท่ีดนิทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 

รวม 5 265,000 5 265,000 5 265,000 15 795,000 

 

 
 

 



188 

 

 

 

        แบบ ผ.03 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 - 2562) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลพะเนา 

 

ยุทธศาสตร ์ ป ี60 ป ี61 ป ี62 รวม 3 ป ี

 จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

5. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตาม

หลักการบริหารบ้านเมอืงท่ีด ี

แนวทางที่ 1 ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นใน

ทุกๆดา้น ตามหลักการบริหารจัดการท่ีด ี  

 

 

 

26 

 

 

4,789,000 

 

 

 

17 

 

 

1,260,000 

 

 

 

16 

 

 

1,260,000 

 

 

 

59 

 

 

7,309,000 

แนวทางที่ 2 ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมี

ส่วนร่วมของประชาชน 

2 60,000 2 60,000 2 60,000 6 180,000 

                                            รวม 28 4,849,000 19 1,320,000 18 1,320,000 65 7,489,000 

                                      รวมทั้งสิ้น 129 29,484,300 152 28,843,500 141 24,312,000 422 68,703,300 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผลโครงการ 

4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

  4.1.1  กรอบในการติดตามและประเมินผล 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วา่ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  

พ.ศ.๒๕๔๘  ข้อ ๒๙  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มอี านาจหน้าที่  ดังนี้   

(๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

(๒)  ด าเนนิการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน

เดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนีใ้ห้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน   

(๔)  แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา  ที่ได้รับ

การแต่งตั้งตามระเบียบฯ  ต้องก าหนดแนวทาง  วธิีการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน

ต าบล  โดยให้มีการประชุมก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการ /กิจกรรมที่

ด าเนินงาน  เพื่อการติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลและใช้แบบ

ประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานของอบต.  ดังนั้น  เพื่อให้สอดคล้องกับระเบียบฯ และการจัดท า

แผนพัฒนาสามปี  ให้สอดคล้องกับปัญหา  ความต้องการและแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับพื้นที่และ

สถานการณ์ภายนอก จึงต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอบต.พะเนา  ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๕๙  และสรุปรายงานผลเสนอต่อนายก อบต.  เพื่อนายก อบต. คณะกรรมการพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนต าบลพะเนาและประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตอบต.โดยทั่ว

กันตามล าดับต่อไป  
 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็น

อย่างยิ่ง  เนื่องจากการตดิตามและประเมินผลเป็นการประเมนิผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความ

สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การ

บริหารส่วนต าบลพะเนา  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่

ประชาชนชุมชน  จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการจัดท าแผนติดตามและประเมินผล  เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ  

ประสิทธิผลของการด าเนินการในด้านต่างๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย   
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โดยขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามารถจัดวางเป็นแผนผังขั้นตอนได้  

ดังนี้ 

 

แผนผังข้ันตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผล 

 

 

 

 

   

     

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา 

นายก อบต.เสนอต่อสภา อบต. 

คณะกรรมการพัฒนา อบต. 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันอย่างน้อย  ปีละ  1  คร้ัง  

ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งน้ี  ให้ปิดประกาศโดย

เปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วนั 

ด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

องค์การบรหิาร

ส่วนต าบลพะเนา 
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4.1.2  แนวทางในการติดตามและประเมินผล 

การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมอืที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสทิธิภาพ 

ของโครงการที่ด าเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม  หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้

ข้อมูลปูอนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการ

ด าเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้  กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการ/

กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรอืได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน  

เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเปูาหมาย

ที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม   

การประเมินผล คือ เป็นการรวบรวมผลการติดตามความกาวหน้าของโครงการและการ 

ประเมินผลโครงการของทุกส่วนราชการเพื่อวิเคราะห์และประเมินผลการด าเนินงาน  การตรวจสอบผลการ

ด าเนินงานในระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผล  

เป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม  การประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการ

ปฏิบัติหรอืไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชีว้ัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  น าไปสู่ความส าเร็จ

ตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรอืไม่  มี  2  แบบ  ดังนี้   

1.  การประเมินผลเชิงปริมาณ 

เป็นการประเมนิผลความส าเร็จในการด าเนินงานและการใช้ งบประมาณในแต่ละโครงการ 

โดยพิจารณาจากเปูาหมายของโครงการที"ได้ก าหนดไว้ในแผนด าเนินการและจ านวนงบประมาณทีได้ใช้จ่าย

จรงิ 

2.  การประเมินผลเชิงคุณภาพ  

เป็นการประเมนิผลส าเร็จของโครงการที่มลีักษณะเป็น การจัดการอบรม/ศึกษาดูงาน โดย 

การประเมินผลความส าเร็จของเปูาหมายเชิงคุณภาพที่ ได้ก าหนดไว้ใน แผนพัฒนาสามปีและแผนด าเนินการ

ประจ าปี โดยผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องท าการส ารวจความคิดเห็น ของผู้เข้ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน ที่มี

ต่อการด าเนนิการในภาพรวมของโครงการ 

ซึง่ผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการ

ปรับปรุงและตัดสนิใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

 

4.2  ระเบียบ  วิธีการและเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

  4.2.1 ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน  พ.ศ. 2548  หมวด 6  

ข้อ 28  ได้ก าหนดองค์ประกอบของคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง

ประกอบด้วย  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคม

ท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  ผูแ้ทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  หัวหน้า
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ส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน โดย

ให้คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอกีหนึ่งคนท า 

หนา้ที่เลขานุการของคณะกรรมการ โดยคณะกรรมการทั้งหมดใหม้ีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจ

ได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

ข้อ 29  ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น

ไว้  ดังนี ้

   (1)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

   (2)  ด าเนนิการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายใน

เดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนีใ้ห้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

   (4)  แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
 

4.2.2  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 

 การตดิตามแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี  เป็นการตรวจสอบในระหวา่ง 

การด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้ได้หรือไม่  เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถ

ระดมความคดิในการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่จะสามารถน าไปสู่การบรรลุแผนที่ก าหนดไว้ได้ เครื่องมือ

ที่ใช้ในการติดตามผลการด าเนินงาน  ได้แก่ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพะ

เนา ซึ่งประกอบไปด้วย การติดตามการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมและการเปลี่ยนแปลงโครงการ/

กิจกรรม  การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ  การติดตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับเงินอุดหนุนฯ  ตลอดจน

ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานการประเมนิผลแผนพัฒนาสามปี  เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อ

ด าเนินโครงการ/กิจกรรมแล้วเสร็จ  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ อีกทั้งการติดตามและ

ประเมินผลด้วยระบบ e-plan   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล มีวิธีการติดตามและประเมินผล  

ดังนี้ 
 

1) การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ/กิจกรรม  

โดยค านึงถึงความเหมาะสมของแต่ละโครงการ/กิจกรรม  ทั้งนี้ ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลการ

ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมทุกครั้งที่ด าเนินการแล้วเสร็จและสรุปเป็น รายปี และรายงานให้ผู้บริหารทราบ 

เมื่อสิ้นปีงบประมาณให้ด าเนินการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลพร้อมสรุปผลในภาพรวม

อย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตาม
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และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละ 1 

ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี และปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน   
 

4.2.3  เคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปีและแผนการด าเนินงาน  เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ   วัสดุ อุปกรณ์และ

ทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและ

ตอบสนองความต้องการของประชาชน  ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสัก

เพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จ

ของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้   

ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการ

ด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเปูาหมายหรือไม่  อย่างไร  ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ ”ระบบ

ประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน   

โดยเครื่องมอืที่ใชใ้นการตดิตามและประเมินผลมีดังนี้ 

1 .แบบติดตามและประเมินผลโครงการ ส าหรับแผนพัฒนาสามปีเพื่อความสอดคล้องของ 

ยุทธศาสตร์และโครงการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 0600  ลงวันที่ 29 

มกราคม 2559 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
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แนว

ทางการพิจารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการ 

ส าหรับแผนพัฒนาสามปเีพื่อความสอดคล้องของยทุธศาสตร์และโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนน 

1. การสรุปสถานการณ์การพฒันา   10 

2. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปไีปปฏิบัตใินเชงิปริมาณ  10 

3. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปไีปปฏิบัตใินเชงิคุณภาพ  10 

4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 

5. โครงการพัฒนาประกอบดว้ย  60 

   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 

   5.2 ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับโครงการ  5 

   5.3 จ านวนวัตถุประสงค์มคีวามเหมาะสมกับโครงการ  3 

   5.4 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มคีวามชัดเจนนาไปสูก่ารตัง้งบประมาณได้ถูกตอ้ง  3 

   5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มคีวามสอดคล้อง ตอ่เนื่องกับระยะเวลาปี (3 ปี)  3 

   5.6 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  3 

   5.7 มกีารประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวธีิการงบประมาณ  5 

   5.8 มงีบประมาณที่ผ่านมา 3 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง  3 

   5.9 โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 3 ปี ทุกโครงการ  5 

   5.10 มกีารก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  5 

   5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกตอ้งตามหลักของการจัดท าโครงการ  5 

   5.12 ผลท่ีคาดวา่จะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ  5 

   5.13 ผลท่ีคาดวา่จะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   5 

   5.14 หนว่ยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. 03 และ แบบ ยท. 04 3 

รวม 100 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได ้
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1. สรุปสถานการณ์

การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์ด้วยระบบ SWOT Analysis เป็นการ

วเิคราะห์สภาพการพัฒนาทอ้งถิ่นและองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นท่ีเป็นองค์กรหลักในการพัฒนาทอ้งถิ่น เพื่อคน้หาจุด

แข็งจุดออ่นโอกาสและอุปสรรคที่อาจส่งผลต่อการ

ด าเนนิงานประเด็นท่ีต้องมกีารวิเคราะห์ได้แก ่S-Strength         

(จุดแข็ง)W-Weakness (จุดออ่น) O-Opportunity (โอกาส) 

และ T-Threat (อุปสรรค) หลักการส าคัญกค็ือการวเิคราะห์

โดยการส ารวจจากสภาพการณ ์2 ด้านคอืสภาพการณ์

ภายในและสภาพการณภ์ายนอก เพื่อให้รู้จักตนเองและรูจ้ัก

สภาพแวดลอ้มในการบริหารและบริการกจิการสาธารณะ 

10  

2. การประเมินผลการ

น าแผนพัฒนาสามปไีป

ปฏิบัติในเชงิปริมาณ 

การควบคุมท่ีมีการใชต้ัวเลขตา่งๆ เพื่อน ามาใชว้ัดผลในเชงิ

ปริมาณ เชน่ การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ    

ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเปูาหมายเอาไว้หรือไม่

จ านวนท่ีด าเนนิการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ าวนท่ี

ไมส่ามารถด าเนนิการได้มจีานวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้

ตามหลัก ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทอ้งถิ่น 

ตามอ านาจหน้าท่ีท่ีได้ก าหนดไว้ 

10  

3. การประเมินผลการ

น าแผนพัฒนาสามปไีป

ปฏิบัติในเชงิคณุภาพ 

การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชงิคุณภาพคอื

การน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใชเ้พื่อวัดวา่ภารกจิ โครงการ      

กิจกรรม งานตา่งๆ ท่ีด าเนนิการในพืน้ท่ีน้ันๆ ตรงตอ่ความ

ตอ้งการของประชาชนหรือไมแ่ละเป็นไปตามอ านาจหนา้ที่

หรือไม ่ประชาชนพึงพอใจหรอืไม่ สิ่งของ วัสด ุครุภัณฑ ์

การด าเนนิการต่างๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 

ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม ่ซึ่งเป็นไป 

ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏบัิตริาชการ

ท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการปฏบัิติ 

10  

 ราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมาด าเนนิการ รวมถึง

สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหนว่ยงาน 

  

4. แนวทางการพัฒนา 

และยทุธศาสตร์การ 

พัฒนา 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา 

 

วเิคราะห์แนวทางการพัฒนาว่ามคีวามสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในมติติา่งๆ จน

น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาทอ้งถิ่นโดยใช ้SWOT 

Analysis และหลักการบูรณาการ(integration) กับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพืน้ท่ีติดตอ่กัน 

 

 

 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์

 

 

 

 

 

 

 

 

คะแนน

เต็ม 

 

 

 

 

 

 

 

คะแนน 

ที่ได ้
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5. โครงการพัฒนา ควรประกอบด้วยข้อมลูดังนี ้ 60  

5.1 ความชัดเจนของช่ือ 

โครงการ 

เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองตอ่แผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการ

เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององคก์รปกครอง

ส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว ้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุง่ไป

เร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง อา่นแลว้เข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน

อนาคต 

5  

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค ์

สอดคล้องกับโครงการ 

มวีัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการตอ้ง

ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ

โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วธีิการดาเนิน

งานตอ้งสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ มคีวามเป็นไปได้ชัดเจน         

มลีักษณะเฉพาะเจาะจง 

 

 

5  

5.3 จ านวนวัตถุประสงค ์

มคีวามเหมาะสมกับ 

โครงการ 

การเขียนวัตถุประสงค์ควรตอ้งค านงึถึง (1) มคีวามเป็นไปได้

และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนนิงานตามโครงการ 

(2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได ้(3) ระบุสิ่งท่ี

ตอ้งการด าเนนิงานอยา่งชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด 

และสามารถปฏบัิตไิด ้(4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคลอ้งกับ

ความเป็นจริง (5) ส่งผลตอ่การบ่งบอกเวลาได้ 

5  

5.4 เปูาหมาย (ผลผลิต

ของโครงการ) มีความ

ชัดเจนน าไปสู่การตัง้

งบประมาณได้ถูกตอ้ง 

 

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง

เปูาหมายตอ้งชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร 

กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มผีลผลติอยา่งไร กลุ่มเปูาหมาย 

พื้นท่ีด าเนนิงาน และระยะเวลาด าเนนิงานอธิบายให้ชัดเจน

วา่โครงการนี้จะท าท่ีไหน เร่ิมต้นในชว่งเวลาใดและจบ 

ลงเมื่อไร ใครคอืกลุม่เปูาหมายของโครงการ หาก

กลุ่มเปูาหมายมหีลายกลุม่ ให้บอกชัดลงไปวา่ใครคอื

กลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคอืกลุม่เปูาหมาย 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.5 เปูาหมาย (ผลผลิต 

ของโครงการ ) มคีวาม 

สอดคล้องตอ่เนื่องกับ 

ระยะเวลาปี (3 ปี) 

การก าหนดเปูาหมายเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่นด าเนนิการ

ตอ่เนื่องสามปีเพื่อให้เกิดการพัฒนาทัง้เชงิปริมาณ 

(Quantity) เชงิคุณภาพ(Quality) ค่าใชจ้า่ย (Cost) เวลา 

(Time) 

 

3  
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5.6 งบประมาณมีความ

สอดคล้องกับเปูาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตอ้งค านงึถึงหลักส าคัญ 5

ประการในการจัดทาโครงการได้แก่ 1) ความประหยัด 

(Economy)  2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)      

 3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 4) ความยุติธรรม 

(Equity) และ 5) ความโปร่งใส (Transparency) 

4  

5.7 มกีารประมาณการ 

ราคาถูกต้องตามหลกั 

วธีิการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคลอ้งกับ

โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางชา่ง หลักของราคา

กลาง  ราคากลางทอ้งถิ่นมคีวามโปร่งใสในการก าหนด

ราคาและตรวจสอบไดใ้นเชงิประจักษ ์

5  

5.8 มงีบประมาณที่ผ่าน

มา 3 ปีย้อนหลังตาม

ความเป็นจริง 

ตอ้งแสดงงบประมาณเพ่ือการพัฒนา 3 ปีย้อนหลังตาม

หลักความเป็นจริง กรณมี ี2 ปี ก็ให้แสดง 2 ปี กรณมี ี1 ปี ก็

ให้แสดง 1 ปี โครงการดังกล่าวเป็นโครงการเดียวกันกับ

โครงการท่ีต้ังขึ้นเพื่อการพัฒนาในอนาคตท่ีก าหนด

ระยะเวลาไว ้3 ปี 

3  

5.9 โครงการแตล่ะ 

โครงการครอบคลุม 

ระยะเวลา 3 ปี ทุก 

โครงการ 

โครงการพัฒนาที่ไดจ้ัดท าไว้มรีะยะเวลาและครอบคลุมท้ัง   

3 ปี ทุกโครงการ 

5  

5.10 มกีารก าหนด 

ตัวช้ีวัด (KPI) และ 

สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ 

และผลท่ีคาดวา่จะได้รับ 

มกีารก าหนดดัชนชีี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : 

KPI) ท่ีสามารถวัดได ้(measurable) ใชบ้อกประสิทธิผล 

(effectiveness) ใชบ้อกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ 

5  

5.11 ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้

ถูกต้องตามหลักของการ

จัดทาโครงการ 

ตัวช้ีวัด (KPI) ท่ีก าหนดท่ีเกิดจากวัตถุประสงค์และผลท่ีคาด

วา่จะได้รับก าหนดการวัดอันเป็นเครื่องมือวา่โครงการบรรลุ

วัตถุประสงค์ของโครงการ อาจเป็นร้อยละ จ านวน เป็นต้น 

4  

5.12 ผลท่ีคาดวา่จะ 

ได้รับสอดคล้องกับ 

โครงการ 

ผลท่ีคาดวา่จะได้รับท่ีเกิดขึ้นจากวัตถุประสงค์ท่ีตอบผลวา่

ด าเนนิการได้ตามโครงการ ผลเกิดขึ้นตามช่ือของโครงการท่ี

ได้ต้ังไว ้

 

 

5  

5.13 ผลท่ีคาดวา่จะ 

ได้รับสอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ 

ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตาม

โครงการพัฒนาซึง่สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การ

ได้ผลหรือผลท่ีเกิดขึ้นจะตอ้งเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ

มากกวา่วัตถุประสงค ์

 

5  
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5.14 หนว่ยงาน 

รับผิดชอบหลักสอบ

คล้องกับ แบบ ยท. 03

และแบบ ยท. 04 

หนว่ยงานรับผิดชอบหลักใน แบบ ยท. 03 และแบบ ยท. 04

และ แบบ ผ. 01 จะตอ้งถกูต้อง ตรงกัน ทุกยุทธศาสตร์ 

แนวทางการพัฒนา โครงการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

3  

 รวมคะแนน 100  


