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รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา 

อ าเภอเมืองนครราชสมีา   จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่าย  จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    5,806,020 .-บาท    แยกเป็น 
 

1. รายจ่ายประจ า    ตั้งไวร้วม    5,785,220 .-บาท   แยกเป็น 
  

 1.1 หมวดเงนิเดือนและค่าจ้างประจ า   ตั้งไว ้ รวม   2,287,140 .-บาท 

  เงนิเดือน 

  1.1.1 ประเภท เงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รหัส

บัญชี 101)  ตั้งไว้ 572,640.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง และ

ค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจาก

เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

1.1.2 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล (รหัสบัญชี 102) ตั้งไว้ 1,406,280.-บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 8 อัตรา พร้อมปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้แก่

พนักงานส่วนต าบลดังนี้ 

  - ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 1  อัตรา  เป็นเงิน 293,880.-บาท 

  - ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัดฯ      จ านวน 1 อัตรา  เป็นเงิน  198,660.-บาท 

  - ต าแหน่ง นักวิชาการเกษตร      จ านวน  1 อัตรา เป็นเงนิ  185,100.-บาท 

  - ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน        จ านวน  1 อัตรา เป็นเงิน  162,420.-บาท 

  - ต าแหน่ง บุคลากร       จ านวน  1 อัตรา  เป็นเงิน 162,420.-บาท 

  - ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป       จ านวน  1  อัตรา เป็นเงิน 137,400.-บาท 

  -ต าแหน่ง เจา้หน้าที่วเิคราะห์นโยบายและแผน จ านวน 1 อัตรา  เป็นเงิน 116,940.-บาท 

  - ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ     จ านวน 1  อัตรา  เป็นเงิน  149,460.-บาท 

ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

  1.1.3  ประเภท เงนิเพิ่มต่างๆ (รหัสบัญชี 103) ตั้งไว  225,660.-บาท  เพื่อจา่ยเป็น 

- เงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน อบต. (ปลัด อบต.) เป็นเงิน   42,000.-บาท 

- เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวแก่พนักงานส่วนต าบล    เป็นเงิน   141,300.-บาท  

- เงินเพิ่มตามคุณวุฒิการศึกษาแก่พนักงานสว่นต าบล  เป็นเงนิ 42,360.-บาท 

ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป   (รหัส 00111)  
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  1.1.4 ประเภท เงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการ (รหัสบัญชี 106) ตั้งไว้ 82,560.-บาท 

เพื่อจา่ยเป็นเงินค่าตอบแทนให้กับเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 
 

 1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว (รหัสบัญชี 130)   ตั้งไว้  รวม   333,120.-บาท  แยกเป็น 

           1.2.1 ประเภท เงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 131)  ตั้ง

ไว้  227,280.- บาท  ต่างๆ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน และค่าตอบแทนพิเศษแก่พนักงานจ้างตามภารกิจ

และพนักงานจา้งทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 3  อัตรา ดังนี้ 

  - พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 

99,120.-บาท 

  - พนักงานจา้งทั่วไป ต าแหน่ง นักการภารโรง จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 64,080.-บาท 

  - พนักงานจา้งทั่วไป ต าแหน่ง ยาม       จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 64,080.-บาท 

 ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

  1.2.2 ประเภท เงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 131)  ตั้งไว้ 105,840.-บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพช่ัวคราวและเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป

ให้แก่พนักงานจา้งขององค์การบริหารส่วนต าบลตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 
 

 1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้  รวม  2,897,960.-บาท  แยกเป็น 

 ค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 200)   ตั้งไว้  1,872,960.-บาท   แยกเป็น                                                     

  1.3.1 ประเภท ค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา สมาชิกสภาและ

เลขานุการสภา  (รหัสบัญชี 201) ตั้งไว้  1,639,560.-บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนรายเดือนใหแ้ก่ 

-  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เป็นเงิน    129,840.-บาท 

  -  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เป็นเงิน    106,200.- บาท 

  -  เลขานุการสภา     เป็นเงิน     82,560.-บาท 

  -  สมาชิกสภา อบต.  จ านวน 16 คน   เป็นเงิน  1,320,960.-บาท 

ตัง้จา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

1.3.2 ประเภทค่าเบี้ยประชุม (รหัสบัญชี 204) ตั้งไว้  10,000.- บาท  เพื่อจา่ยเป็น 

ค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  คณะกรรมการต่างๆ ที่แต่งตั้งโดยมติสภา 

อบต. รวมถึงคณะกรรมการอื่นๆ ที่มีสิทธิได้รับค่าเบี้ยประชุมตามที่กฎหมายก าหนด ตั้งจ่ายจากเงิน

รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทัว่ไป (รหัส 00111) 
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1.3.3 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น (รหัสบัญชี 203) ตั้งไว้ 20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็น

ประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนต าบล ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสั่งการที่เกี่ยวข้องก าหนด ตั้ง

จา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

1.3.4 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (รหัสบัญชี 205)  ตั้งไว้  

10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและ

พนักงานจา้ง ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป งานบรหิารท่ัวไป(รหัส00111) 

1.3.5 ประเภทค่าเช่าบ้าน(รหัสบัญชี 206) ตั้งไว้ 23,400.-บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าเชา่ 

บ้านของพนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหาร

ทั่วไป (รหัส 00111) 

  1.3.6 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (รหัสบัญชี 208) ตั้งไว้ 100,000.-บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนต าบล ผู้บริหารและผู้มีสิทธิเบิกจากองค์การ

บริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 

00111) 

  1.3.7 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (รหัสบัญชี 207)  ตั้งไว้ 20,000.-บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลและคณะผู้บริหาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

  1.3.8 ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณี

พิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) (รหัสบัญชี 215) ตั้งไว้  40,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทน

อื่น แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจาก

เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

1.3.9 ประเภทเงนิรางวัลในคดจีับกุมผู้กระท าความผิด ตามกฎหมายจราจรทาง 

บก (รหัสบัญชี 216)  ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินรางวัลแก่ผู้แจ้งความน าจับและเจ้าหน้าที่ผู้

จับกุมผู้กระท าความผิด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป บริหารทั่วไป 

(รหัส 00111) 
     

ค่าใช้สอย (รหัสบัญช ี250)   ตั้งไว้   694,000 .-บาท   แยกเป็น 

  1.3.10  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบรกิาร (รหัสบัญชี 251) ตั้งไว้ 80,000.-บาท  

แยกเป็น 

- ค่าล้าง อัด ขยายภาพ    

- ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ    

- ค่าเย็บหนังสือหรอืเข้าปกหนังสอื ค่าถ่ายเอกสาร ค่าซักฟอก ค่าเชา่ทรัพย์สิน  
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- ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพพิากษา 

- ค่าจา้งเหมาบริการ   เชน่  ค่าจา้งสูบน้ า  ค่าติดตัง้โทรศัพท์  ค่าติดตัง้ไฟฟ้า   

ค่าจ้างเหมาตักปฏิกูล ค่าติดตั้งระบบประปา ค่าจ้างเหมาท าความสะอาด ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส00111) 

  1.3.11 ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน (รหัสบัญชี 252)  ตั้ง

ไว้  50,000.-บาท   

- เพื่อจา่ยเป็นค่าบ ารุงรักษาหรอืซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆและครุภัณฑ์ที่เสียหาย

ได้แก่ คอมพิวเตอร์ เครื่องเสียง โทรทัศน์  โทรศัพท์  โทรสาร  เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องถ่ายเอกสาร โต๊ะ 

เก้าอี ้ รถจักรยานยนต์  รถยนต์  ฯลฯ   

   - ค่าบ ารุงรักษาหรอืซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

- ค่าบ ารุงรกัษาหรอืซ่อมแซมทรัพย์สนิอื่น เชน่ วัสดุต่างๆ ฯลฯ 

ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

  1.3.12 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (รหัสบัญชี 253) ตั้งไว้ 

19,000.-บาท แยกเป็น 

   1.3.12.1 ค่ารับรอง ตั้งไว้  19,000.-บาท เพื่อจา่ยเป็น 

- ค่ารับรอง   ตั้งไว้  9,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่า

ของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอื่น 

ซึ่งจ าเป็นต้องจา่ยที่เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ที่ไปนิเทศ

งาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือ

คณะบุคคล ฯลฯ  ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 

00111) 

- ค่าเลี้ยงรับรอง ตั้งไว้  10,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่มต่างๆ 

เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการอื่นๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับในการประชุมสภาท้องถิ่น 

หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่ง

การของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

1.3.12.2 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา  ตั้งไว้  70,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็น

ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมสัมมนา  และทัศนศึกษา  ฯลฯ  ของ ผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหาร

ส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 
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                      1.3.12.3 ค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมศีลธรรมจริยธรรมของคณะผู้บริหาร 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างของ

องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ตั้งไว้ 20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรม

สัมมนา  และทัศนศึกษา  ฯลฯ  ของ ผูบ้ริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล  

พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

                                1.3.12.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมหมูบ่้าน/ต าบลต้ังไว ้20,000.-บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมหมู่บ้าน ประชาคมต าบลพะเนา เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ

จัดท าแผนชุมชน และกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบ

บูรณาการ เพื่อน าข้อมูลมาจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การออกหน่วยบริการเคลื่อนที่แก่ประชาชน ตั้งจ่าย

จากเงนิรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

   1.3.12.5 ค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพองค์กรสตรีต าบลพะเนา ตั้งไว้ 

20,000.-บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการพัฒนาผู้น าสตรีต าบลพะเนา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

ทั่วไปปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งของ

ชุมชน (รหัส 00252) 

   1.3.12.6 ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ตั้งไว้ 

10,000.-บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตองค์การบริหารส่วน

ต าบลพะเนา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งาน

ส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (รหัส 00252) 

   1.3.13 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายหมวดอื่น (รหัสบัญชี 254)  ตั้งไว ้ 405,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

1.3.13.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  60,000.-บาท  เพื่อจา่ย 

เป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า

ยานพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ ของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนต าบลที่ได้รับอนุญาต ให้เดินทางไปราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

1.3.13.2 ค่าใช้จา่ยในการพัฒนาการบริหารงานประชาสัมพันธ์ตัง้ไว้ 50,000.-บาท  

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการจัดท าเอกสารเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารโดยจัดท าแผน่พับ ใบปลิว โปสเตอร์ เอกสาร

สรุปผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ปฏิทิน ตั้งจา่ยจากเงนิรายได้ ปรากฏในแผนงาน

บริหารทั่วไป  งานบรหิารทั่วไป (รหัส 00111) 
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   1.3.13.3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ตั้งไว้ 50,000.-บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศหรือจัดหาเครื่อง

คอมพิวเตอร์และค่าใช้จ่ายในการจัดหาและค่าบริการระบบการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ ตแบบความเร็วสูง

ความเร็วไม่น้อยกว่า 512 kbps เพื่อให้บริการแก่ประชาชนตามโครงการอินเตอร์เน็ตต าบล และรองรับการ

ด าเนนิการตา่งๆ เชน่ การบันทึกบัญช ีการเบิกจ่าย การรับเงิน การจ่ายเงิน การงบประมาณ การจัดหาพัสดุ

ด้วยระบบ E–Auction และระบบบัญชีคอมพิวเตอร์คอมพิวเตอร์แบบรวมศูนย์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป(รหัส 00111) 

1.3.13.4 ค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ ตั้งไว้ 

20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ อุดหนุนการ

จัดตั้งลานค้าชุมชน  ตลาดนัดชุมชน  ส่งเสริมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาไทยและวิทยาการสมัยใหม่ การ

จ้างนักเรียน/นักศึกษาปฏิบัติงานนอกเวลาเรียน ตามยุทธศาสตร์เศรษฐกิจแบบพอเพียงเพื่อแก้ไขปัญหา

ความยากจนเชิงบูรณาการ  การฝึกอบรมอาชีพหลักสูตรระยะสั้น ส่งเสริมอาชีพและพัฒนารายได้ให้กับ

ผูสู้งอายุ และคนพิการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (รหัส 00252) 

1.3.13.5 ค่าใช้จ่ายในกิจการศูนย์ อปพร.ต าบลพะเนา ตั้งไว้ 10,000.-บาท เพื่อ

จา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ส าหรับศูนย์ อปพร. ค่าตอบแทน ค่าเบี้ยเลี้ยง ส าหรับ 

อปพร.ที่ได้รับค าสั่งให้ไปปฏิบัติหน้าที่ตามที่ผู้อ านวยการศูนย์ อปพร.ต าบลพะเนามอบหมาย ตั้งจ่ายจาก

เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและ

ระงับอัคคีภัย (รหัส 00123) 

1.3.13.6 ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล ตั้งไว้ 

10,000.-บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล ใน

เขตต าบลพะเนา เช่นการจัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนเรื่องการจราจร การป้องกันอุบัติเหตุ การ

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยเบื้องต้น การตั้งจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาล ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าเดินทางไปปฏิบัติราชการของ อป

พร. ที่มคี าสั่งให้ปฏิบัติหนา้ที่ ค่าพาหนะ ค่ายาและเวชภัณฑ์ ค่าวัสดุ ค่าเอกสารเผยแพร่ และค่าใช้จ่ายอื่น

ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืนและระงับอัคคีภัย (รหัส 00123) 

                    1.3.13.7  ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ วันผู้สูงอายุ และวัน

ครอบครัว ตั้งไว้ 50,000.-บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์ วันผู้สูงอายุ และวัน

ครอบครัว ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน งานส่งเสริม

และสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (รหัส 00252) 
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1.3.13.8 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  ตั้งไว้ 100,000.-บาท ส าหรับเป็นค่าใช้จ่าย

ในการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบลตามที่คณะกรรมการเลือกตั้งก าหนด   กรณีแทนต าแหน่งที่

ว่าง   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 

00111) 

                  1.3.13.9 โครงการปลูกป่าถาวรเฉลิมพระเกียรติ ตั้งไว้ 30,000.-บาท เพื่อเป็น

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม  สนับสนุนและรณรงค์ปลูกต้นไม้ โดยการจัดหากล้าไม้  ปลูกในสถานที่ราชการ

และที่สาธารณะ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานอนุรักษ์แหล่งน้ า

และป่าไม้ 

             1.3.13.10 โครงการอบรมให้ความรู้เกษตรกรเกี่ยวกับเรื่องเกษตรปลอดสารพิษ 

ตั้งไว้  20,000.-บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมให้ความรู้กับเกษตรกร เกี่ยวกับเรื่องเกษตร

ปลอดสารพิษ เพื่อให้เกษตรกรรู้ถึงประโยชน์ของเกษตรปลอดสารพิษ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสรมิการเกษตร 

1.3.14  ค่าของขวัญ  รางวัล  หรอืเงินรางวัลในการจัดกิจกรรมตา่ง ๆ  ที่ม ี

ความจ าเป็นและเหมาะสม  

- ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้ กระเชา้ดอกไม้และพวงมาลาส าหรับพิธีการวัน 

ส าคัญต่างๆ  

- ค่าเบีย้เลีย้งพยานหรอืผูต้้องหา  

- ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรอืค่าสินไหมทดแทน  

- เงินช่วยเหลือพนักงานหรอืลูกจา้งที่ต้องหาคดีอาญา   

ตั้งไว้   5,000.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

(รหัส 00111) 
   

ค่าวัสดุ (รหัสบัญชี 270)     ตั้งไว้  331,000.-บาท   แยกเป็น 

  1.3.15 ประเภทวัสดุส านักงาน (รหัสบัญชี 271) ตั้งไว้  60,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า

กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  ธง  แฟ้ม  แบบพิมพ์  สมุดบัญชี  ยางลบ  ไม้บรรทัด  น้ าดื่ม ฯลฯ ตั้งจ่ายจาก

เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารทัว่ไป (รหัส 00111) 

  1.3.16 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (รหัสบัญชี 272)  ตั้งไว้  10,000.-บาท เพื่อจ่าย

เป็นค่าฟิวส์  หลอด  วิทยุคอนเดนเซอร์  หลอดไฟฟ้า  เบรกเกอร์ แบตเตอร์รี่วิทยุมือถือ ฯลฯ ตั้งจ่ายจาก

เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111)   

1.3.17 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  (รหัสบัญชี 273) ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อ 

จ่ายเป็นค่าแปรง  ไม้กวาด  ถ้วย  ชาม  ช้อนส้อม  แก้วน้ า  ผ้าปูโต๊ะ  น้ ายาท าความสะอาด ฯลฯ ตั้งจ่าย

จากเงนิรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 
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  1.3.18 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   (รหัสบัญชี 275) ตั้งไว้  10,000.-บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าแบตเตอรี่  น้ ามันเบรก  หม้อน้ า  กันชน  หัวเทียน  เบาะรถยนต์  ยางนอก ยางใน ฯลฯ    

ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111)  

1.3.19 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (รหัสบัญชี 276) ตั้งไว้  80,000.-บาท   

เพื่อจา่ยเป็นค่าน้ ามันดีเซล  น้ ามันเบนซิน  น้ ามันเครื่อง  น้ ามันก๊าด  น้ ามันจาระบี  แก๊สหุงต้ม ฯลฯ    ตั้ง

จา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

  1.3.20 ประเภทวัสดุการเกษตร (รหัสบัญชี 278) ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็น

ค่าพันธุ์ไม้ กล้าไม้ บัวรดน้ า ต้นไม้ พลั่ว ปุ๋ย สายส่งน้ า สายยาง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

  1.3.21 ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (รหัสบัญชี 279)  ตั้งไว้  5,000.-บาท  เพื่อ

จา่ยเป็นค่ากระดาษโปสเตอร์  พู่กันและสี  ฟิล์ม  ผ้า  กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ 

(แผ่น CD หรือเทป)  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหาร

ทั่วไป (รหัส 00111)  

1.3.22 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  (รหัสบัญชี 282) ตั้งไว้  50,000.-บาท  เพื่อจ่าย

เป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  เมนบอร์ด  เมาส์  CD-ROM โปรแกรมคอมพิวเตอร์  หรือ ซอฟต์แวร์  

ตลับผงหมกึเครื่องพิมพ์  ฯลฯ  ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหาร

ทั่วไป (รหัส 00111)  

1.3.23 ประเภทค่าวัสดุอื่น ๆ  (รหัสบัญชี 283) ตั้งไว้  5,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า

วัสดุ  อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีงบประมาณ  เช่น  มิเตอร์น้ า  มิเตอร์

ไฟฟ้า  ตะแกรงกันสวะ  หัวเชื่อมแก๊ส  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน

ทั่วไป  งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111)  

  1.3.24 ประเภทวัสดุหนังสือพิมพ์รายวันและวารสาร  (รหัสบัญชี 285) ตั้งไว้ 

91,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือพิมพ์รายวันส าหรับที่อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน  9  หมู่บ้าน และ

ประจ าส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา  จ านวน 365 วันๆ ละ 2 ฉบับๆ ละ 10 บาท /แห่ง/วัน 

เป็นเงิน 73,000.-บาท และหนังสือวารสาร ส าหรับที่อ่านหนังสือวารสารประจ าหมู่บ้าน 9 หมู่บ้าน และ

ประจ าส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา 1 แห่ง  รวม 10  แห่ง  จ านวน 12 เดือนๆ ละ 150 

บาท/แห่ง เป็นเงิน 18,000.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 
 

1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  (รหัสบัญชี 300)  ตั้งไว ้ 247,000 .-บาท  แยกเป็น 

  1.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า (รหัสบัญชี 301) ตั้งไว้  200,000.-บาท  แยกเป็น 

- เพื่อจา่ยเป็นค่าไฟฟ้าภายในส านักงาน องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา  
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ตั้งไว้ 150,000.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

(รหัส 00111) 

   - เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะภายในต าบลพะเนา ตั้งไว้ 50,000.-บาท ตั้ง

จา่ยจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

1.4.2 ประเภทค่าน้ าประปา  (รหัสบัญชี 302) ตั้งไว้  30,000.-บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่า 

น้ าประปา องค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งาน

บริหารทั่วไป (รหัส 00111)   

  1.4.3 ประเภทค่าโทรศัพท์ (รหัสบัญชี 303) ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า

โทรศัพท์ภายในประเทศขององค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 

  1.4.4 ประเภทค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข (รหัสบัญชี 304) ตั้งไว้  7,000.-บาท เพื่อจ่าย

เป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนานัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียกร ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 
   

1.5 หมวดเงนิอุดหนุน   (รหัสบัญชี 400)  ไม่ได้ตั้งไว้   
   

 1.6 หมวดรายจ่ายอื่น (รหัสบัญชี 550)    ตั้งไว้  20,000.-บาท 

  1.6.1 ประเภทค่าจ้างที่ปรึกษาซึ่งไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง หรือไม่ได้มาซึ่ง

ครุภัณฑ ์หรอืสิ่งก่อสร้าง (รหัสบัญชี 556) ตั้งไว้ 20,000.-บาท เพื่อเป็นค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็น

กลางเพื่อเป็นผู้ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการจากองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ตั้ง

จา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111) 
 

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน    ตั้งไว ้20,800 .-บาท   แยกเป็น 
 

 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดนิและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้รวม   20,800.-บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์(รหัสบัญชี 450)     ตั้งไว ้  20,800 .-บาท    แยกเป็น 

2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (รหัสบัญชี 451)   ตั้งไว้   4,000.- บาท 

   1.ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร ตั้งไว้ 4,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก 

ขนาด 2 บาน จ านวน 1 ตู้ๆ ละ 4,000.- บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111)  

  2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   ตั้งไวร้วม   16,800 .- บาท 

    -  ประเภทเคร่ืองคอมพิวเตอร์   ตั้งไว้  15,000.-บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าจัดซื้อ 

เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 1 เครื่อง มีหน่วยประมวลผลกลาง 
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(CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.4 GHz หรือดีกว่า จ านวน 1หน่วย มีส่วนควบคุมการ

แสดงผลที่มีหน่วยความจ าไม่น้อยกว่า 128 MB มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มี

ขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 

500 GB หรอืมี Solid State Disk ขนาดความจุไมน่้อยกว่า 30 GB จ านวน 1 หน่วย มี DVD-RW หรือดีกว่า 

จ านวน 1 หน่วย มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง มี

จอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว จ านวน 1 หน่วยตั้ง

จา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (รหัส 00111)  

          - เคร่ืองส ารองไฟฟ้า(UPS)  (รหัสบัญชี 451) ตั้งไว้ 1,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า

ซือ้ เครื่องส ารองไฟฟ้า(UPS) จ านวน 1 เครื่อง มีก าลังไฟด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 สามารถส ารองไฟฟ้า

ได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

(รหัส 00111)  
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รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา 

อ าเภอเมืองนครราชสมีา   จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่าย  จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  ส่วนการคลัง 
 

ต้ังงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน     1,656,740 .-บาท    แยกเป็น 
 

1.  รายจ่ายประจ า    ต้ังไว ้ รวม 1,635,940  .- บาท   แยกเป็น 
 

 1.1  หมวดเงนิเดือนและค่าจ้างประจ า (รหัสบัญช ี100)   ตั้งไว ้ รวม    1,082,940.-บาท 

  1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  (รหัสบัญชี 102) ตั้งไว้ 674,880.-บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 4 อัตรา  พร้อมปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน

ต าบลดังนี ้  

- ต าแหน่ง หัวหน้าส่วนการคลัง      จ านวน 1  อัตรา  เป็นเงิน 243,840.- บาท 

  - ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี  จ านวน 1  อัตรา  เป็นเงิน 131,400.- บาท  

  - ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ       จ านวน  1  อัตรา เป็นเงิน 165,240.- บาท 

  - ต าแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 134,400.- บาท 

ตั้งจา่ยจากเงนิรายได้  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง  

(รหัส 00113) 

1.1.2  ประเภท เงนิเพิ่มต่างๆ (รหัสบัญชี 103) ตั้งไว ้93,900.-บาท เพื่อจา่ยเป็นเงิน 

- เพิ่มการครองชีพช่ัวคราวแก่พนักงานส่วนต าบล เป็นเงิน   82,140.-บาท 

- เงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนต าบล  เป็นเงิน   11,760.-บาท 

ตั้งจา่ยจากเงนิรายได้ ปรากฏในแผนงานบรหิารทั่วไป งานบรหิารคลัง  (รหัส 00113)  

1.1.3 ประเภทค่าจ้างประจ า (รหัสบัญชี 121) ตั้งไว้ 241,080.-บาท  เพื่อจา่ยเป็น 

ค่าจ้างประจ าแก่ลูกจ้างประจ าที่ปฏิบัติหน้าที่ในองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 2 อัตรา พร้อม

ปรับปรุงเงนิเดือน/คา่จา้งประจ าดังนี้  

- ต าแหน่ง นักวิชาการคลัง   จ านวน 1 อัตรา   เป็นเงิน 129,060 บาท 

  - ต าแหน่ง เจ้าหนา้ที่จัดเก็บรายได้  จ านวน 1 อัตรา   เป็นเงิน 112,020 บาท 

ตั้งจา่ยจากเงนิรายได้  ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 

(รหัส 00113) 
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1.1.4  ประเภทเงนิเพิ่มต่าง ๆ  (รหัสบัญชี 122)  ตั้งไว้ 73,080.-บาท เพื่อจ่ายเป็น 

- เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวแก่ลูกจา้งประจ า เป็นเงิน 73,080.-บาท 

ตั้งจา่ยจากเงนิรายได้ ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113) 
 

 1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว (รหัสบัญช ี130)  ตั้งไว้   180,000.-บาท  แยกเป็น 

  1.2.1 ประเภท เงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 131) ตั้งไว้ 

138,960 .-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษแก่พนักงานจ้างตามภารกิจขององค์การ

บริหารส่วนต าบลพะเนา จ านวน 1 อัตรา  ดังนี้  

-   พนักงานจา้งตามภารกิจ  ต าแหน่ง ผูช่้วยนักวิชาการเงินและบัญชี จ านวน 1 อัตรา 

เป็นเงิน 138,960 .-บาท  ตั้งจา่ยจากเงนิรายได้ ปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป งานบริหารงาน

คลัง (รหัส 00113) 

1.2.2 ประเภท เงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 131) ตั้งไว้ 41,040.-บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพช่ัวคราวและเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจขององค์การบริหารส่วน

ต าบลพะเนาตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง (รหัส 

00113) 
 

 1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว ้ 373,000 .-บาท  แยกเป็น 

  ค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 200)  ตั้งไว ้   178,000 .-บาท   แยกเป็น 

  1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหาร

ส่วนต าบล (รหัสบัญชี 203)  ตั้งไว้ 20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านความ

เจ็บป่วยนอกเวลาราชการ และในวันหยุดราชการ เงินรางวัล เงินท าขวัญฝ่าอันตรายเป็นครั้งคราว เงิน

ตอบแทนคณะกรรมการด าเนนิการจัดหาพัสดุขององค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการตรวจรับการ

จ้าง   และผู้ควบคุมงานก่อสร้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน

บริหารงานคลัง (รหัส 00113) 

1.3.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (รหัสบัญชี 205) ตั้งไว้  

10,000.-บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลลูกจ้างประจ า 

และพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง (รหัส 

00113) 

  1.3.3 ประเภทค่าเช่าบ้าน (รหัสบัญชี 206) ตั้งไว้ 48,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า

บ้านของพนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งาน

บริหารงานคลัง (รหัส 00113)  
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1.3.4 ประเภทเงนิช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (รหัสบัญชี 208) ตั้งไว้ 50,000.-บาท 

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างประจ า  ตั้งจา่ยจากเงนิรายได้  

ปรากฏในแผนงานบรหิารงานท่ัวไป  งานบรหิารงานคลัง (รหัส 00113)  

  1.3.5 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (รหัสบัญชี 207) ตั้งไว้ 20,000.-บาท  

เพื่อจา่ยเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างประจ า  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113)  

  1.3.6 ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณี

พิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) (รหัสบัญชี 215) ตั้งไว้ 30,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 

แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงิน

รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113)  
 

  ค่าใช้สอย   (รหัสบัญชี 250) ตั้งไว ้  120,000 .-บาท    

  1.3.7 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (รหัสบัญชี 251) ตั้งไว้ 20,000.-บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าตักปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน 

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าบริการรับใช้ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่าย

ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์ 

ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113)

  1.3.8 ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี 252)  ตั้ง

ไว้  20,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ช ารุดเสียหาย  ได้แก่ โต๊ะ เก้าอี้  

ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113) 

1.3.9 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (รหัสบัญชี 253)  ตั้งไว้   

40,000.-บาท เพื่อจา่ยเป็น 

- ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จัดนทิรรศการ ประกวดการแข่งขัน และพิธีเปิดอาคาร

ต่างๆ  

- ค่าใช้จ่ายในทางพิธีศาสนา  

- ค่าใช้สอยทั่วไปในการฝึกอบรมและสัมมนา  

- ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  ในการจัดท าป้าย

หรอืปรับปรุงแผนที่ภาษีและทรัพย์สินให้ทันสมัยและเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏ

ในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113) 

  1.3.10 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด

อื่น (รหัสบัญชี 254) ตั้งไว้  40,000.-บาท  เพื่อจา่ยเป็น 
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- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม 

สัมมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่

พักและค่ายานพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ 

- ค่าของขวัญ  รางวัล  หรือเงินรางวัลในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ที่มีความ

จ าเป็นและเหมาะสม  

- ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลาส าหรับพิธีการวัน

ส าคัญต่างๆ  

- ค่าเบีย้เลีย้งพยานหรอืผูต้้องหา  

- ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรอืค่าสินไหมทดแทน  

- เงินช่วยเหลือพนักงานหรอืลูกจา้งที่ต้องหาคดีอาญา   

ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113) 
 

  ค่าวัสดุ   (รหัสบัญชี 270) ตั้งไว้    75,000.-บาท   แยกเป็น 

  1.3.11 ประเภทวัสดุส านักงาน (รหัสบัญชี 271)  ตั้งไว้  40,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า

กระดาษ  ปากกา  ดินสอ   ยางลบ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113) 

  1.3.12 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว (รหัสบัญชี 273)  ตั้งไว้  5,000.-บาท  เพื่อจ่าย

เป็นค่าจัดซื้อไม้กวาด  ถ้วย  ชาม  แก้วน้ า  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน

ทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113) 

  1.3.13 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (รหัสบัญชี 282) ตั้งไว้  30,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็น

ค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล, ตลับผงหมึก  เมาส์  เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงิน

รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113) 
  

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน    ตั้งไว ้   20,800.-บาท    

 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดนิและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้รวม   20,800  .-บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์ ตั้งไว ้  20,800.-บาท    แยกเป็น 

2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (รหัสบัญชี 451)  ตั้งไว้  4,000.-บาท  

1. ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร ตั้งไว้ 4,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นจัดซื้อตู้เหล็ก 

ขนาด 2 บาน จ านวน 1 หลังๆ ละ 4,000.- บาท เป็นเงิน 4,000.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง (รหัส 00113) 
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  2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (รหัสบัญชี 466)  ตั้งไว้รวม  16,800.-บาท 

1.  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (รหัสบัญชี 466)   ตั้งไว้  15,000.-บาท  เพื่อจ่าย

เป็นค่าจัดซื้อ เครื่องคอมพวิเตอร์ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 1 เครื่อง มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) 

มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.4 GHz หรือดีกว่า จ านวน 1หน่วย มีส่วนควบคุมการแสดงผลที่

มีหน่วยความจ าไม่น้อยกว่า 128 MB มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย

กว่า 4 GB มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB 

หรือมี Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 30 GB จ านวน 1 หน่วย มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 

1 หนว่ย มีช่องเชื่อมตอ่ระบบเครือขา่ย แบบ 10/100/1,000 Mbps จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง มีจอภาพแบบ 

LCD มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว จ านวน 1 

หนว่ย ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง  
 

2. เครื่องส ารองไฟฟ้า(UPS)  (รหัสบัญชี 466) ตั้งไว้ 1,800 บาท เพื่อจ่ายเป็น

ค่าซื้อ เครื่องส ารองไฟฟ้า(UPS) จ านวน 1 เครื่อง มีก าลังไฟด้านนอกไม่น้อยกว่า 750 สามารถส ารอง

ไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งาน

บริหารงานคลัง  
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รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา 

อ าเภอเมืองนครราชสมีา   จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่าย  จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  ส่วนโยธา 
 

 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   4,187,580 .- บาท    แยกเป็น        
                                                                                                                                                                                                                                                                                    

1.  รายจ่ายประจ า    ตั้งไว ้  987,580 .-บาท   แยกเป็น 
 

 1.1 หมวดเงนิเดือนและค่าจ้างประจ า   ตั้งไว ้ รวม   412,380 .-บาท 

  1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล (รหัสบัญชี  102) ตั้งไว้ 394,860.-บาท    

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 2 อัตรา  พร้อมปรับปรุงเงินเดือนตั้งจ่ายจากเงิน

รายได้   

- ต าแหน่ง หัวหน้าส่วนโยธา จ านวน 1  อัตรา  เป็นเงิน     260,460.- บาท 

  - ต าแหน่ง นายช่างโยธา จ านวน 1  อัตรา  เป็นเงิน     134,400.-  บาท

ปรากฏในแผนงานบรหิารงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 

00241) 

  1.1.2 ประเภท เงินเพิ่มต่างๆ ตั้งไว้  17,520.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ

ช่ัวคราวแก่พนักงาน และเงินเพิ่มตามคุณวุฒิของพนักงานส่วนต าบลตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนเคหะและชุมชน งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 
  

1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว    ไม่ได้ตั้งไว้ 
 

 1.3 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว ้ 575,200.-บาท  แยกเป็น 

  ค่าตอบแทน   (รหัสบัญชี 200) ตั้งไว ้   120,200 .-บาท แยกเป็น 

  1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  (รหัสบัญชี 205) ตั้งไว้  

5,000.-บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน (รหัส 00241) 
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  1.3.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน (รหัสบัญชี 206) ตั้งไว้ 55,200.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า

บ้านของพนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 

  1.3.3 ประเภทเงนิช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (รหัสบัญชี 208) ตั้งไว้ 30,000.-บาท  

เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนต าบล  ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชุมชน  งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241)  

1.3.4 ประเภทเงนิช่วยเหลือการศึกษาบุตร (รหัสบัญชี 207)  ตั้งไว้  10,000.-บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (รหัส 00241) 

  1.3.5 ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณี

พิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) (รหัสบัญชี 215) ตั้งไว้ 20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทน

อื่น แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลต าบล ตั้งจ่าย

จากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

(รหัส 00241) 
   

  ค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี 250)  ตั้งไว้    410,000.-บาท    

  1.3.6 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (รหัสบัญชี 251) ตั้งไว้ 30,000.-บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าตักปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน 

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆของพนักงานส่วนต าบล ค่าเบี้ยประกัน 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้ง

โทรศัพท์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 

  1.3.7 ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรอืซ่อมแซมทรัพย์สิน (รหัสบัญชี 252) ตั้งไว้   

380,000.- บาท แยกเป็น 

- ค่าบ ารุงหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า

บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ช ารุดเสียหาย  ได้แก่  โต๊ะ เก้าอี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชุมชนงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 

- ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้ 200,000.- บาท เพื่อจ่าย

เป็นค่าซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  เช่น  ถนน สะพาน  อาคาร ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  

ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (รหัส 00242) 
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- ค่าบ ารุงหรือซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน ตั้งไว้  100,000.-บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา   

ตั้งจา่ยจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน (รหัส 00242) 

  1.3.8 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (รหัสบัญชี 253) ตั้งไว้ 

10,000.-บาท เพื่อจา่ยเป็น 

- ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จัดนิทรรศการ ประกวดการแข่งขัน และพิธีเปิด

อาคารต่างๆ  

- ค่าใช้จ่ายในทางพิธีศาสนา  

-  ค่าใช้สอยทั่วไปในการฝึกอบรมและสัมมนา  ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 

  1.3.9 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น  (รหัสบัญชี 254) ตั้งไว้  50,000.-บาท   เพื่อจา่ยเป็น 

- ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง

เดินทาง ค่ายานพาหนะ ค่าเชา่ที่พัก  

- ค่าเบีย้เลีย้งพยานหรอืผูต้้องหา  

- ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า

ดอกไม้ และพวงมาลา  

- ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน เงินช่วยเหลือพนักงานหรือ

ลูกจา้งที่ต้องหาคดีอาญา  

- ค่าธรรมเนียมการท าสัญญาการเช่าที่รถไฟ  ค่าธรรมเนียมการรังวัด

ตรวจสอบแนวเขตที่หรอืทางสาธารณะ ฯลฯ   

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน (รหัส 00241) 
 

ค่าวัสดุ   (รหัสบัญชี 270) ตั้งไว้    45,000 .-บาท    

  1.3.10 ประเภทวัสดุส านักงาน (รหัสบัญชี 271)   ตั้งไว้  20,000-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า

กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  ยางลบ ฯลฯ  ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 

  1.3.11 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (รหัสบัญชี 272) ตั้งไว้ 5,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็น

ค่าฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟ หางปลาต่อสายไฟ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า
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รวมทั้งคัตเอาท์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ โคมไฟฟ้า ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน

เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 

1.3.12 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  (รหัสบัญชี 282) ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อจา่ย 

เป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล, ตลับผงหมึก  เมาส์  เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงิน

รายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 

  1.3.13 ประเภทวัสดุก่อสร้าง  (รหัสบัญชี 274) ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า

ซือ้ปูน  ทราย  ค้อน  ตะปู ฯลฯ ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 
 

2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน             

 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดนิและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้รวม  3,200,000 .-บาท 

  2.1.1 ค่าครุภัณฑ ์ (รหัสบัญชี 450)  ไม่ได้ตั้งไว ้
   

  2.1.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  (รหัสบัญชี 500) ตั้งไว้   3,200,000.-บาท  แยกเป็น 

1. ประเภทอาคาร (รหัสบัญชี 509)  ตั้งไว้  3,200,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า

ก่อสร้างที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ขนาด 2 ช้ัน กว้าง 20.00 เมตร ยาว 21.00 เมตร 

จ านวน 1 หลัง รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนาก าหนด พร้อมป้ายโครงการ 

จ านวน 1 ป้าย ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ 1,158,000 บาท ตั้งจายจากเงินทั่วไป 2,042,000 บาท  ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (รหัส 00241) 

 

 

 

 

 

 

                                
 
 
 
 
 



 
- 51 - 

  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา 

อ าเภอเมืองนครราชสมีา   จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่าย  จ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

ต้ังงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน    1,334,090.-บาท      

1. รายจ่ายประจ า     ต้ังไว้รวม    1,334,090.-บาท   

 1.1 หมวดเงนิเดือนและค่าจ้างประจ า  (รหัสบัญชี 100)   ตั้งไว้    365,290  .-บาท 

  1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล (รหัสบัญชี 102)  ตั้งไว้ 345,130.-บาท    

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 2 อัตรา  พร้อมปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้แก่

พนักงานส่วนต าบลดังนี้ 

  -ต าแหน่ง นักบริหารงานการศึกษา  จ านวน 1 อัตรา  เป็นเงนิ     169,030.-บาท 

  -ต าแหน่ง นักวิชาการศกึษา     จ านวน 1 อัตรา  เป็นเงนิ     176,100.-บาท 

   ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา (รหัส 00211) 

  1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ (รหัสบัญชี 103) ตั้งไว้  20,160.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน

เพิ่มการครองชีพช่ัวคราว เงนิเพิ่มตามวุฒิ และเงินเพิ่มอื่นๆ ตามที่กฏหมายก าหนดแก่พนักงานส่วนต าบล 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา(รหัส 

00211) 
  

1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว  ไม่ได้ตั้งไว้      
 

1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้  696,680   .-บาท  แยกเป็น 

ค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 200)  ตั้งไว้    73,800 .-บาท  แยกเป็น 

1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (รหัสบัญชี 205) ตั้งไว้  

5,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล 

พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา (รหัส 00211) 

1.3.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน (รหัสบัญชี 206)  ตั้งไว้ 28,800.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า

บ้านของพนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารงาน

ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 
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1.3.3 ประเภทเงนิช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (รหัส 208)  ตั้งไว้ 20,000.-บาท เพื่อ

จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    

ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 

          1.3.4 ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณี

พิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) (รหัส 215) ตั้งไว้ 20,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น แก่

พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงิน

รายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 
 

ค่าใช้สอย  (รหัส 250)  ตั้งไว ้    266,000  .-บาท 

1.3.5 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (รหัส 251)  ตั้งไว้  30,000.-บาทเพื่อ

จ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ เข้าเล่มหนังสือต่างๆ ค่าจ้างพิมพ์ ค่าซักฟอก ค่าตักปฏิกูล ค่า

ระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ของ

พนักงานส่วนต าบล ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่า

ติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 

                     1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัส 252) ตั้งไว้ 

10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ที่ช ารุดเสียหาย ได้แก่ โต๊ะ เก้าอี้ ฯลฯ 

ซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง  ซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ ตั้งจา่ยจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 

1.3.7 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (รหัส 253) ตั้งไว้ 20,000.-บาท 

เพื่อจา่ยเป็น 

1.3.7.1 ค่าใช้จ่ายในโครงการเฉลิมพระเกียรติวันเฉลิมพระชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนม 

พรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธี ค่าธง ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  

ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา

วัฒนธรรมและนันทนาการ (รหัส 00261) 

1.3.7.2 ค่าใช้จ่ายในโครงการเฉลิมพระเกียรติวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ

พระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ ตั้งไว้ 10,000.-บาท เพื่อใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ  เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธี ค่าธง ค่าอาหาร 

ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ ตั้งจ่ายจากเงิน



 
- 53 - 

  

อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (รหัส 00261) 

        1.3.7.3 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายหมวดอื่นๆ (รหัส 254)  ตั้งไว้  206,000.-บาท เพื่อจา่ยเป็น 

1.3.7.3.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้ 15,000.- บาท  เพื่อเป็น 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างหรือผู้ที่

ได้รับมอบหมาย เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเช่าที่พักและค่ายานพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการ

เดินทางไปราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานการศึกษา งานบริหารงาน

ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 

1.3.7.3.2 ค่าใช้จ่ายโครงการกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้ 20,000.-บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธี

เปิดงาน ค่าป้าย ค่าอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ของขวัญ ของรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น

และเกี่ยวข้องกับโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อน

วัยเรยีนและประถมศึกษา (รหัส 00212) 

1.3.7.3.3 ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมทักษะการเล่นกีฬาแก่เด็กและเยาวชน  

ตั้งไว้  20,000.-บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดสถานที่ 

ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดงาน ค่าป้าย ค่าอาหาร เครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าตอบแทนวิทยากร ของขวัญ 

ของรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ 

1.3.7.3.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมกันแข่งขันกีฬาต่างๆ เช่น กีฬา

ท้องถิ่นสัมพันธ์ กีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์ กีฬาที่หนว่ยงานอื่นๆ  จัด ตั้งไว้ 40,000.-บาท เพื่อเป็น

ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการฯ ตั้งจ่ายจากเงิน

อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 

1.3.7.3.5 ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการบริหารและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา ตั้งไว้ 20,000.-บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ อบรม

ผู้ดูแลเด็ก คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ และเจ้าหน้าที่ส่วนต่างๆที่เกี่ยวข้อง และศึกษาดูงาน เพื่อ

เป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าวัสดุในการ

ฝกึอบรม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (รหัส 00212) 

1.3.7.3.6 ค่าใช้จ่ายในโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ตั้งไว้ 

ตั้งไว้ 91,000.-บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย 
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(1) ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา ตั้งไว้ 91,000.-บาท เพื่อ

จา่ยเป็นค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา คนละ 13 บาท เป็นเวลา 280 วัน ตั้งจ่าย

จากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (รหัส 

00212) 

ค่าวัสดุ (รหัสบัญชี 270)  ตั้งไว้    359,000   .-  บาท    

  1.3.8 ประเภทวัสดุส านักงาน   ตั้งไว้ 10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษ ปากกา  

ดินสอ  ยางลบ ไม้บรรทัด ธง แฟ้ม แบบพิมพ์  สมุดบัญชี น้ าดื่ม ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 

  1.3.9 ประเภทวัสดุกีฬา   ตั้งไว้  75,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เสื้อกีฬา ห่วง

ยาง  ลูกฟุตบอล  ลูกปิงปอง  ไม้ตปีิงปอง ลูกแชร์บอล ไม้แบดมินตัน ลูกแบดมินตัน ไม้เทนนิส ลูกเทนนิส  

เชือกกระโดด  ดาบสองมือ ลูกตะกร้อ ตะกร้าแชร์บอล  ตาข่ายกีฬา นกหวีด นาฬิกาจับเวลา ลูกทุ่ม

น้ าหนัก  เสาตาข่ายกีฬา  ห่วงบาสเก็ตบอลเหล็ก ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน

การศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 

  1.3.10 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 5,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจาน

บันทึกข้อมูล, ตลับผงหมึก  เมาส์  เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 

1.3.11 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้ 5,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ

เครื่องใช้ต่างๆ เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ น้ ายาล้างจาน ขันน้ า  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (รหัส 00211) 

  1.3.12 ประเภทค่าวัสดุอื่นๆ อาหารเสริมนม(นม)  ตั้งไว้ 264,000.-บาท เพื่อจ่าย

เป็นค่าอาหารเสริมนม ดังตอ่ไปนี้ 

-  อาหารเสริม(นม) โรงเรียนบ้านพะเนา                ตั้งไว้  208,000.- บาท 

-  อาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พะเนา ตั้งไว้   56,000.- บาท 

ตั้งจา่ยจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

(รหัส 00212) 
 

1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค     ไม่ได้ตั้งไว้   
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1.5 หมวดเงนิอุดหนุน  ตั้งไว้รวม   270,000  .-บาท  แยกเป็น 

1.5.1 ประเภทเงนิอุดหนุนของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณ 

ประโยชน์ 

(1) อุดหนุนโรงเรียนบ้านพะเนา อ าเภอเมืองนครราชสีมา ตัง้ไว้ 270,000.-บาท เพื่อ

จา่ยเป็นค่าใช้จา่ย  

-โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านพะเนา  ตั้งไว้  260,000.-บาท 

เพื่อจา่ยเป็นค่าอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านพะเนา  คนละ  13 บาท เป็นเวลา 200 วัน  ตั้ง

จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

(รหัส 00212) 

-โครงการพัฒนาห้องสมุดและศูนย์สื่อทางการศึกษาโดยโรงเรียนบ้าน

พะเนา  ตั้งไว้ 10,000.-บาท เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฯ ตัง้จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (รหัส 00212) 
 

2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน    ไม่ได้ตั้งไว้    
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รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2556 

องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา 

อ าเภอเมืองนครราชสมีา   จังหวัดนครราชสมีา 

รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  ส่วนสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
 

ต้ังงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน   741,050.-บาท      

1. รายจ่ายประจ า       ตั้งไวร้วม     656,050.-บาท   

 1.1 หมวดเงนิเดือนและค่าจ้างประจ า     ตั้งไว้  310,050.- บาท 

  1.1.1 ประเภทเงนิเดือนพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  นักวิชาการส่งเสริมสุขภาพ  ตั้ง

ไว้ 290,050.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนแก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน 2 อัตรา  พร้อมปรับปรุง

เงินเดอืนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ดังนี้ 

1.ต าแหน่ง  นักบริหารงานสาธารณสุข จ านวน  1  อัตรา  เป็นเงิน  189,720.- บาท 

2.ต าแหน่ง  นักวิชาการส่งเสริมสุขภาพ จ านวน  1  อัตรา  เป็นเงิน  100,330.- บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข (รหัส 00221) 

         1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ (รหัสบัญชี 103) ตั้งไว้  20,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน

เพิ่มการครองชีพช่ัวคราว เงนิเพิ่มตามคุณวุฒิและเงินอื่น ๆ ตามที่กฎหมายก าหนดแก่พนักงานส่วนต าบล 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (รหัส 

00221) 
   

 1.2 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว  ไม่ได้ตั้งงบประมาณเพื่อการนี้ไว้ 
 

 1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้  256,000.-  บาท  แยกเป็น 

ค่าตอบแทน   ตั้งไว้   71,000.- บาท  แยกเป็น                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้ 5,000.-บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (รหัส 00221) 

    1.3.2  ประเภทค่าตอบแทนค่าเช่าบ้าน   ตั้งไว้  36,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า

บ้านของพนักงานส่วนต าบล  ตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข  (00221) 
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1.3.3 ประเภทเงนิช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  10,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน

ช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลของพนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน

สาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (รหัส 00221) 

1.3.4 ประเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น  ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  

(เงินรางวัลประจ าปี) ตั้งไว้  20,000 .- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น แก่พนักงานส่วน

ต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (รหัส 00221) 
 

ค่าใช้สอย    ตั้งไว้   175,000.-  บาท 

        1.3.5  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (รหัสบัญชี 251)  ตั้งไว้ 20,000.- บาท 

เพื่อจา่ยเป็น 

-  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ตั้ ง ไว้   20,000.-บาท เพื่อจ่ ายเป็น

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนของผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและสมาชิกสภา อบต. ตั้งจ่าย

จากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับงานสาธารณสุข 

(รหัส 00221) 

1.3.6  ประเภท รายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรอืซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี 252)  ตั้ง

ไว้  5,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ที่ช ารุดเสียหาย ได้แก่ โต๊ะ เก้าอี ้ 

ตั้งจา่ยจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

(รหัส 00221) 

1.3.7 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้ 10,000.-บาท เพื่อ

จา่ยเป็น 

   -  ค่าใช้จ่ายในโครงการรักษ์ล าตะคอง  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อใช้จ่ายในการ

อบรมทบทวนความรู้ให้แก่เครือข่ายรักษ์ล าตะคอง ต าบลพะเนา  รวมทั้งจัดหาสารเคมีในตรวจวัด

คุณภาพน้ า เพื่อการเฝ้าระวังแหล่งน้ า  และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  (รหัส 00221) 

  1.3.8 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  140,000.-บาท    

                   -  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  10,000.- บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย

ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างหรือผู้ที่ได้รับ

มอบหมาย  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเช่าที่พักและค่ายานพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทาง

ไปราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข (รหัส 00221) 
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                  -  ค่าใช้จ่ายในโครงการประชาร่วมใจปลอดไข้เลือดออกต าบลพะเนา  ตั้งไว้

80,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อทรายอะเบท  ค่าจัดซื้อน้ ายาเคมีพ่นหมอกควัน  ค่าน้ ามันส าหรับ

ฉีดพ่นหมอกควัน ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน

แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  (รหัส 00223) 

                 -  ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งไว้  50,000.-บาท เพื่อ

จ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  วัสดุอื่นที่เกี่ยวข้อง  จัดกิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้และ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  เพื่อฉีดแก่สุนัขในเขตต าบลพะเนา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน

แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  (รหัส 00223) 
 

  ค่าวัสดุ   ตั้งไว้  10,000.-  บาท    

  1.3.9 ประเภทวัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  5,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระดาษ ปากกา  

ดินสอ ยางลบ  ไม้บรรทัด  แฟ้ม  น้ าดื่ม  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (รหัส 00221) 

  1.3.10  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  5,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจาน

บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก เม้าส์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน

แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (รหัส 00221) 
 

 1.4  หมวดเงนิอุดหนุน  ตั้งไว้รวม  90,000.-บาท  แยกเป็น 

1.4.1ประเภทเงนิอุดหนุนของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์ 

                    (1) อุดหนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตต าบลพะเนา ตั้งไว้ 90,000.- บาท 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตต าบลพะเนา ส าหรับสนับสนุนการพัฒนา 

งานสาธารณสุขมูลฐานในเขตต าบลพะเนา  โดยจัดสรรเป็นค่าด าเนนิงานของ อสม.หมู่บ้านละ 10,000.-บาท 

จ านวน 9 หมู่บ้าน โดยให ้ อสม.ด าเนินการใน 3 กลุ่มกิจกรรมได้แก่ 

1)  การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข 

   2)  การแก้ใขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องตา่ง ๆ  

   3)  การจัดบริการสุขภาพเบือ้งตน้ในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน  (ศสมช)    

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอื่น  (รหัส 00223) 
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2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้  85,000.-บาท 

 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  85,000.- บาท 

  ค่าครุภัณฑ์ (รหสบัญชี 450)  ตั้งไว้    85,000.- บาท   

  2.1.1  ค่าครุภัณฑ์  (รหัสบัญชี 450)  ตั้งไว้ 85,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถัง

ขยะพลาสติก  ขนาด 200 ลิตร จ านวน 100 ถัง ๆ ละ 850  บาท  ส าหรับให้ประชาชนในชุมชนได้มีที่ทิ้ง

ขยะ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอื่น  (รหัส 00223) 
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รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา 

อ าเภอเมืองนครราชสมีา   จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่ายงบกลาง 
    
 

รายจ่ายงบกลาง  (รหัสบัญชี 000)  ตั้งไว ้   574,520.-บาท   แยกเป็น 
 

1. ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน (รหัสบัญชี 002)   ตั้งไว้  134,120.-บาท  แยกเป็น 

 1.1 เงนิสมทบประกันสังคม   ตั้งไว้  62,120.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน

งบกลาง  งบกลาง  (รหัส 00411) 

1.2 เงนิสมทบเพื่อการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตั้งไว้ 12,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน

สงเคราะหเ์บีย้ยังชีพผูป้่วยเอดส์ ในเขตพืน้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลพะเนา จ านวน 2 คนๆละ 500.-บาท 

/เดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์ (รหัส 00232) 

1.3 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  ตั้งไว้ 60,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง  

งบกลาง (รหัส 00411) 
 

2. ประเภทเงนิสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) (รหัสบัญชี 003)ตั้งไว้ 

100,400.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ตามที่

กฎหมายก าหนดตั้งจา่ยจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง งบกลาง (รหัส 00411) 
 

3.  ประเภทเงนิส ารองจ่าย  (รหัสบัญชี 004)  ตั้งไว้  310,000.-บาท เพื่อจา่ยเป็นรายจ่ายเพื่อป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัย  และบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยประเภทต่าง ๆ  

เชน่  อุทกภัย  วาตภัย  อัคคีภัย  ฯลฯ ทั้งก่อนเกิดเหตุ  ขณะเกิดเหตุ ภายหลังเกิดเหตุ  รวมทั้งการส ารวจ

และจัดเตรียมแหล่งน้ าต้นทุน  การปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งน้ า  อุปกรณ์การส่งน้ า  ระบบส่งน้ า ตั้งจ่าย

จากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งบกลาง (รหัส 00411) 
 

4. ประเภทเงินช่วยค่าท าศพ (รหัสบัญชี 006) ตั้งไว้ 30,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าท าศพของ

พนักงานเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลพะเนาหรือผู้มีสิทธิได้รับตั้ง จ่ายจากเงินรายได้    

ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งบกลาง (รหัส 00411) 


